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” Paluu juurille”  
Vertaistukitoiminnan ja vapaaehtoistyön  

esillä pitäminen toimintaympäristön murroksessa



2

A-Kiltojen Liitto ry – Vuosikertomus 2019



3

A-Kiltojen Liitto ry – Vuosikertomus 2019

Sisällysluettelo

YLEISTÄ         5

JÄSENPALVELUT – TUKI A-KILLOILLE      5

 Toimivat jäsenkillat 31.12.2019      6

ALUETOIMINTA         6

 Aluetyön tavoitteet vuodelle 2019      7

KOULUTUSPALVELU        8

 Koulutustoiminnan tavoitteet vuodelle 2019    8
 Koulutukset suunnitellaan ja toteutetaan vastaamaan A-killan tarpeisiin 8
 Osallistuminen aktiivista ja mahdolisimman helppoa   8
 Uutta osaamista, vertaistukea ja itsevarmuutta    9

VIRKISTYKSELLINEN VERTAISTOIMINTA     10

VIESTINTÄ- JA TIEDOTUSTOIMINTA      11

 Viestintä- ja tiedotustoiminnan tavoitteet vuodelle 2019   11
 Valtakunnallinen näkyvyys      11
 Vesipostilehden kehittäminen      11
 A-kiltatoiminta sosiaalisessa mediassa     12
 Hoitopaikkatiedotus       12
 Viestintämateriaali       12

NAISTOIMINTA         12

 Naistoiminnan tavoitteet vuodelle 2019     13

TIEDON TUOTANTO, ARVIOINTI JA KEHITTÄMINEN    14

HALLINTO         15

HENKILÖSTÖ         15

YHTEISTYÖ         16

EDUNVALVONTA        17

TALOUS         18

Liite 1:  Liitetaulukot        19
Liite 2: A-kiltojen Liitto ry:n tapahtumat ja osallistujamäärät 2019   21
Liite 3:  A-Kiltojen Liitto ry:n viestinnän tuokset ja suoritteet   22
Liite 4: A-Kiltojen Liitto ry:n toiminta, seuranta, vaikutukset ja tulokset  23
 Hyvinvointitavoite: Elämisenhallinnan parantuminen   23 
 Hyvinvointitavoite: Osallisuus ja sosiaaliset verkostot kehittyvät  24
 Hyvinvointitavoite: Sosiaalisen verkoston synnyttäminen    25 
 edistämään päihdetoipumista      
Liite 5: A-Kiltojen Liitto ry:n luottamustehtävät 2019     26
Liite 6: A-Kiltojen Liitto ry:n edustukset 2019     27
Liite 7:  Henkilöstö 2019       28
Liite 8: Ote tilinpäätöksestä        29



4

A-Kiltojen Liitto ry – Vuosikertomus 2019



5

A-Kiltojen Liitto ry – Vuosikertomus 2019

A-KILTOJEN LIITTO RY
VUOSIKERTOMUS VUODELTA 2019

YLEISTÄ

A-Kiltojen Liitto ry on A-kiltojen vuonna 1968 pe-
rustama valtakunnallinen päihdealan järjestö. A-
Kiltojen Liitto ry:n perustehtävä on yhdistysmuo-
toisen vertaistukitoiminnan tukeminen A-killoissa 
sekä päihdetoipujien ja päihdeongelmista kärsivien 
edunvalvonta ja vaikuttaminen valtakunnallisesti. 
Liiton tarkoitus ja toimintamuodot on kirjattu sään-
töjen 2 §:ään.

A-Kiltojen Liitto ry:n muodostavat jäsenrekisteris-
sä olevat itsenäiset A-killat, joita toimintavuoden 
lopussa oli 84. Jäsenmaksuvelvoitteestaan huolehti 
55 jäsenyhdistystä, joista kolmelle A-killalle myön-
nettiin maksuvapautus vähävaraisuuden vuoksi. 
Toimintavuoden aikaan perustettiin kaksi uutta 
A-kiltaa (Kuppikunta A-kilta ry, Kuopioon ja Mart-
tilan A-kilta ry, Marttilaan). Toiminnassa olevien 
A-kiltojen määrä vaihteli vuoden aikana ja oli vuo-

den lopussa 61. (taulukko 1: Toimivat jäsenkillat 
31.12.2019). 

A-kiltatoiminta on päihteetöntä, vapaaehtoisuu-
teen perustuvaa ja monimuotoisesti toteutettavaa 
vertaistukitoimintaa päihdeongelmaisille ja –päih-
detoipujille sekä heidän läheisilleen. A-killat ovat 
yhteiseltä arvopohjalta toimivia itsenäisiä yhdis-
tyksiä. 

A-kiltatoiminnassa syntyi vuonna 2019 yhteensä 
191 321 päihteetöntä päivää, joista A-kiltojen jär-
jestämässä toiminnassa 189 337 päivää ja A-Kilto-
jen Liiton tapahtumissa 1 984 päivää.

A-kiltatoiminnan teemana oli vuonna 2019 ”Paluu 
juurille”.

A-Kiltojen Liitto ry:n jäsenyhdistykset ovat yhdis-
tyslain mukaisia itsenäisiä yhdistyksiä. A-Kiltojen 
Liitto ry:n jäsenyys edellyttää, että A-killat noudat-
tavat A-kiltatoiminnan yhdessä hyväksyttyjä arvoja 
ja toimintaperiaatteita sekä huolehtivat jäsenmak-
sunsa A-Kiltojen Liitto ry:lle. Jäsenyytensä vasti-
neeksi A-killat saavat käyttää jäsenpalveluita ja 
voivat osallistua valtakunnalliseen yhteistyöhön ja 
vaikuttamistoimintaan. A-Kiltojen Liitto ry tarjoaa 
jäsenilleen sääntömääräisten toimintamuotojen ja 
strategian mukaisia palveluita.

A-Kiltojen Liitto ry:n jäsenjärjestöavustusta haki 
ja sai kaikkiaan 29 A-kiltaa. Haettujen avustusten 
yhteissumma oli 38 447 euroa, ja käytettävissä oli 
25 000 euron avustussumma. A-Kiltojen Liitto ry:n 
hallitus priorisoi hakemuksia, jotka tukevat ja ke-
hittävät A-killan perustehtävää, vertaistukea ja toi-
minnallisuutta.

A-Kiltojen Liitto ry pyrkii jäsenyhdistyksiin kohdis-
tuvien palvelujen avulla siihen, että palvelujen lop-
pukäyttäjien - A-kiltalaisten - hyvinvointi paranee ja 
osallisuus ja sosiaaliset verkostot kehittyvät. Yhtei-
sötasolla pyritään paikkakunnilla saamaan aikaan 
sosiaalisia verkostoja, jotka edistävät päihdetoipu-
mista ja johtavat mahdollisesti A-killan perustami-
seen. A-Kiltojen Liitto ry:n toimenpiteet kohdistu-
vat yksittäiseen päihdetoipujaan, A-kiltayhteisöön 
ja paikkakunnan toipumiskulttuuriin. Näiden toi-
menpiteiden vaikutuksia kuvataan määrällisin ja 
laadullisin mittarein. 

JÄSENPALVELUT – TUKI A-KILLOILLE

Liite 1: 
Liitetaulukot: A-kiltatoiminnan tunnuslukuja

Liite 2: 
A-Kiltojen Liitto ry:n tapahtumat ja osallistujamäärät 
2019
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Toimivat jäsenkillat 31.12.2019

Etelä-Suomen alue:
Espoon A-kilta Hykaa ry
Helsingin A-kilta ry
Hollolan A-kilta ry
Hyvinkään A-kilta ry
Inkoon A-kilta ry
Järvenpään A-kilta ry
Kirkkonummen A-kilta ry
Lahden A-kilta ry
Lohjan A-kilta ry
Lopen A-kilta ry
Läntisen Uudenmaan A-kilta ry
Nurmijärven A-kilta ry
Poppoo 6 A-kilta ry
Riihimäen Seudun A-kilta ry
Vantaan A-kilta ry

Länsi-Suomen alue:
Harjavallan A-kilta ry
Jämsänjokilaakson A-kilta ry
Kangasalan A-kilta ry
Keuruun A-kilta ry
Laitilan Seudun A-kilta ry
Marttilan A-kilta ry
Minnea A-kilta ry
Mäntän Seudun A-kilta ry
Nokian A-kilta ry
Porin A-kilta ry
Salon Seudun A-kilta ry
Tampereen A-kilta
Turun A-kilta ry
Uudenkaupungin A-kilta ry
Vaasan A-kilta ry

Itä-Suomen alue:
Anjalankosken A-kilta ry
Etelä-Saimaan A-kilta ry
Iisalmen A-kilta ry
Imatran A-kilta ry
Joensuun A-kilta ry
Jyväskylän A-kilta ry
Kuopion A-kilta ry
Kuppikunta A-kilta ry
Kymen A-kilta ry
Outokummun A-kilta ry
Nurmeksen A-kilta ry
Pohjois-Kymen A-kilta ry
Savonlinnan A-kilta ry
Siilinjärven A-kilta ry
Varkauden A-kilta ry

Pohjois-Suomen alue:
Haukiputaan A-kilta ry
Jokilaaksojen A-kilta ry
Kajaanin A-kilta ry
Kemin A-kilta ry
Keski-Lapin A-kilta ry
Keskipisteen A-kilta ry
Koillis-Lapin A-kilta ry
Kuhmon A-kilta ry
Oulun A-kilta ry
Pohjois-Lapin A-kilta ry
Pyhäjärven A-kilta ry
Raahen A-kilta ry
Sotkamon A-kilta ry
Taivalkosken A-kilta ry
Tornion A-kilta ry
Ylä-Kainuun A-kilta ry

Jäsenjärjestöillä (A-killoilla) on perinteisesti ollut 
yhteistoimintaa keskenään niin itsenäisesti kuin A-
Kiltojen Liitto ry:n tukemanakin. Vierailut toisessa 
A-Killassa, ja yhdessä järjestetyt erilaiset tapahtu-
mat ovat A-kiltojen yleisimmin ilmoittamia toimin-
tamuotoja, ja niihin haettiin myös jäsenjärjestö-
avustusta. A-kiltojen keskinäinen yhteydenpito ja 
yhteistoiminta mahdollistavat jäsenille laajemman 
sosiaalisen verkoston sekä toipumista tukevan ver-
taistuen. Lisäksi mahdollistuu hyvien toimintamuo-
tojen sekä käytäntöjen kierrättämisen myös yhdis-
tysten välillä.

Aluetyö on jäsenpalvelua A-killoille sekä niiden alu-
eelliselle yhteistoiminnalle. Aluetyön tavoitteena 
on, että päihdetoipujien ja heidän läheistensä tavoi-
tettavissa on avoimia ja toimivia A-kiltayhteisöjä, 
jotka muodostavat A-Kiltojen Liitto ry:n. Aluetyötä 
tekee neljä järjestökoordinaattoria, joiden alueet on 

ALUETOIMINTA 

jaettu maantieteellisesti Etelä-, Länsi-, Itä- ja Poh-
jois-Suomeen.

Toiminta 2019 2018 Ero (%)

Aluetyön henkilöstön 
matkakustannukset 22 673 21 331

+1 343
 (6%)

Aluetapaamisten A-kiltojen 
matkakorvaukset 9 161 11 147 -1 986 

(-18%)

Aluetapahtumien 
kustannukset 19 417 16 559 +2 858 

(17%)

Taulukko 2:  
Aluetoiminnan keskeiset menot (€)

Taulukko 1.

Toimivaksi A-killaksi on laskettu A-kilta, jolla on toimintavuodelle valittu hallitus.
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Aluetyön muotoja ovat muun muassa erilaiset  
A-kiltatoimintaa tukevat ja kehittävät alueelliset ta-
pahtumat, paikallisille A-killoille suunnatut tavoit-
teelliset kehittämispäivät sekä A-kiltatoiminnan 
tavoitetta edistävä yhteistyö. Aluetyöllä palveltiin 
A-kiltoja ja tavoitettiin A-kiltalaisia kattavasti.

Aluetyön tavoitteet vuodelle 2019

• A-killat ymmärtävät aluetyön tarkoituksen, ko-
kevat palvelut omikseen ja kynnys käyttää pal-
veluita on matala. 

• Nykyinen A-kiltaverkosto on toimiva ja elinvoi-
mainen sekä toipujien tavoitettavissa. 

• A-kiltatoiminta, toipujien ääni ja vapaaehtoi-
suuteen perustuva vertaistuki tulee kuulluksi 
maakunta- ja SOTEuudistuksessa. 

Aluetyön palveluita tarjottiin toimintavuonna 
maksutta kaikille jäsenille (A-killoille). Aluetyönä 
A-killat saivat mm. yhdistyksen elinkaaren mukai-
sia palveluja toiminnan käynnistämiseen, lepoon 
laittamiseen tai yhdistyksen purkamiseen liittyen, 
työkaluja toimintansa arviointiin ja kehittämiseen, 
neuvoja, apua ja ohjausta yhdistystoimintaan liitty-
vissä kysymyksissä sekä tietoa yhdistystoimintaan 
liittyvistä rahoitusmahdollisuuksista ja säätelystä. 
A-kiltojen yhteydenotot koskivat myös ristiriitati-
lanteita sekä vapaaehtoistoimijoiden jaksamisen 
tukemista. 

Aluetapaamisissa ja puheenjohtajien vertaistukita-
paamisissa A-killat pääsivät jakamaan keskenään 
toiminnan hyviä käytäntöjä ja toiminnassa havait-
tuja haasteita sekä sopimaan yhteistyöstä. Toimin-
tavuoden aikana toteutettiin yksi aluerajat ylittänyt 
koulutuspäivä, aiheena yhdistystoiminta.

A-kiltalaisia Pohjois-
Suomen aluetapaamisessa 

Kemijärvellä.  
Kuva: Kirsi Mäki
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KOULUTUSPALVELU

Koulutuspalvelun tarkoituksena on tukea ja an-
taa valmiuksia A-kiltojen yhdistysmuotoiselle ver-
taistukitoiminnalle. Palvelun tavoitteena on sekä  
A-kiltojen toiminnan kehittyminen että A-kiltatoi-
minnassa mukana olevien henkilöiden elämän-
muutoksen − toipumisen − tukeminen. Koulutus-
palvelusta vastaa A-kiltojen nimeämistä ehdok-
kaista valittu nelijäseninen koulutusjaosto yhdessä 
koulutussuunnittelijan kanssa.

Koulutustoiminnan tavoitteena vuodelle 2019 oli 
meneillään olevan strategiakauden linjausten mu-
kaisesti:

• saada kaikki A-killat mukaan koulutuksiin
• vahvistaa A-kiltatoiminnan sisäistä identiteettiä
• vahvistaa A-kiltojen toimintaedellytyksiä ja elin-

voimaisuutta 
• tarjota näkyvyyttä A-kiltatoiminnan vuositee-

moille
• tunnistaa, tutkia ja hyödyntää A-kiltatoiminnan 

vaikuttavuutta
• vahvistaa A-kiltalaisten toipumista ja hyvinvoin-

tia. 

Koulutukset suunnitellaan ja toteutetaan vastaa-
maan A-kiltojen tarpeisiin

A-Kiltojen Liitto ry:n koulutukset suunnitellaan ja 
toteutetaan A-kiltojen tarpeiden mukaisesti niin, 
että koulutuksiin osallistuminen vahvistaa A-kil-
tojen yhdistystoimintaa ja hallintoa, tukee A-kilta-
laisten henkilökohtaista toipumista ja kasvua, lisää 
ymmärrystä A-kiltatoiminnasta ja A-kiltatoiminnan 
osaamista sekä osaltaan kehittää koko A-kiltatoi-
mintaa. Koulutukset ovat päihteettömiä ja myös 
muiden A-kiltatoiminnan arvojen mukaisia. 

Koulutuksissa huomioidaan osallistujien erilaisuus 
ja painotetaan yhdenvertaisuuden toteutumista. 
Kokemustenvaihto päihdetoipumisesta ja A-kilto-
jen toiminnasta eri paikkakunnilla on tärkeä osa 
koulutuksia sen lisäksi, että koulutuksiin osallistu-
minen on myös merkittävä sosiaalinen tapahtuma.
Vuonna 2019 koulutuksissa aiheina olivat muun 
muassa vuositeema ”Paluu juurille”, vertaisuuden ja 
huumorin merkitys toipumisessa ja A-kiltatoimin-

nassa sekä toipumisrauha ja turvallisuus. Lisäksi 
koulutuksissa perehdyttiin viestintäkampanjoi-
hin, yhdistyslakiin ja yhdistyksen sääntöihin sekä 
hallitustyöskentelyyn. Koulutuksissa pohdittiin 
myös A-kiltatoiminnan laatua, kehittämistarpeita, 
toiminnan arviointia ja sitä, miten tutkimustietoa 
voidaan hyödyntää kehittämisen tukena. Vertaisoh-
jaajakoulutus sisälsi myös jaksamisnäkökulman ja 
Toipujatapaamisessa otettiin huomioon myös päih-
deongelmaisen läheisten toipuminen. Kiltakoutsi-
koulutuksessa syvennyttiin A-kiltojen talviretkei-
lyyn. 

Osallistuminen aktiivista ja mahdollisimman  
helppoa

Vuodelle 2019 suunniteltiin kahdeksan valtakun-
nallista koulutusta ja ne kaikki toteutuivat. Koulu-
tusten täyttöaste oli 91 % (vuonna 2018 = 88%) 
ja koulutuspalvelua käyttäneitä A-kiltoja oli 30 
(vuonna 2018 = 23). Keskimäärin koulutuksissa oli 
mukana 19,2 osallistujaa/koulutus. Yhteenlaskettu 
osallistujamäärä koulutuksissa oli 153 osallistujaa 
(vuonna 2018 = 123). Osallistumisaktiivisuus siis 
lisääntyi edellisvuoteen verrattuna. 

Kouluttajina toimivat osaamisalueittain nimetyt, 
A-kiltalaisille tutut A-Kiltojen Liiton työntekijät ja 
A-kiltatoimintaa tuntevat, tarkoituksenmukaises-
ti valitut yhteistyökumppanit. Koulutuksissa oli, 
yhtä lukuun ottamatta kaikissa, mukana koulutettu  
A-kiltalainen vertaisohjaaja. Koulutukset toteutet-
tiin maantieteellisesti kattavasti ja A-killat saivat 
koulutusmatkoihin matkatukea A-Kiltojen Liiton 
hallituksen vahvistamien korvausperiaatteiden 
mukaisesti. Vähävaraisilla ja uusilla A-killoilla on 
mahdollisuus hakea myös maksuttomia koulutus-
paikkoja. Maksuttoman koulutuspaikan vuonna 
2019 sai kolme A-kiltaa. Edellä kuvatuilla toimenpi-
teillä pyrittiin ja pyritään helpottamaan A-kiltalais-
ten osallistumismahdollisuuksia koulutuksiin. 
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Uutta osaamista, vertaistukea ja itsevarmuutta

Koulutuksista kerättiin osallistujilta sanallista ja 
numerollista palautetta. Osallistujat arvioivat kou-
lutuksiin osallistumisen hyötyä omalle toipumisel-
leen asteikolla 1−5 arvosanalla 4,5 (vuonna 2018 = 
4,5) ja oman A-kiltansa saamaa hyötyä arvosanalla 
4,3 (vuonna 2018 = 4,5). Yleisarvosana koulutuk-
sille oli 4,5 (vuonna 2018 = 4,6). Koulutukset vas-
tasivat osallistujien odotuksiin hyvin ja sisältöön 
oltiin tyytyväisiä, samoin kuin omiin vaikutusmah-
dollisuuksiin sisällön osalta. Koulutukset olivatkin 
keskustelu- ja ryhmätyöpainotteisia. Sanallisissa 
palautteissa kiitosta sai mahdollisuus oppia uutta 
ja mahdollisuus saada vertaistukea muilta osallis-
tujilta. Usein esitetty toivomus oli, että koulutusai-
ka olisi päivän pidempi.

”Erittäin hyvä  koulutus, sain paljon 
uutta tietoa  ja ideoita.”

”Kiitos monipuolisesta,  
vertaistuellisesta annista.”

Myös koulutusten vertaisohjaajat antoivat palautet-
ta. He arvioivat asteikolla 1−5, että koulutus edisti 
hyvin sekä edustettujen A-kiltojen toimintaa (3,9) 
että osallistujien toipumista ja hyvinvointia (4,4). 
Vertaisohjaajan oma toipuminen ja hyvinvointi 
edistyivät myöskin hyvin (4,2) ja lisäksi ohjaajat ko-
kivat saaneensa muun muassa lisää itsevarmuutta. 
Kouluttajille vertaisohjaajat olivat iso apu käytän-
nön järjestelyissä ja koulutusten iltaohjelman suun-
nittelussa ja toteutuksessa.

Kouluttajat laativat koulutuksen jälkeen yhteenve-
don, jossa he kuvasivat koulutuksen suunnittelua 
ja toteutusta omasta näkökulmastaan. Työskente-
ly työparin ja vertaisohjaajan kanssa koettiin mie-
lekkääksi ja antoisaksi. Jokaisessa koulutuksessa 
oli onnistumisia, ja jokaisesta kouluttajat löysivät 
myös kehittämisideoita. Ja aina myös kouluttajat 
kokivat oppineensa jotakin A-kiltalaisilta. 

Toiminta 2019 2018 Ero (%)

Kurssipaikkamaksut 15 650 14 997 +653 (+4%)

Kurssimatkatuki  
A-killoille 10 441 10 003 +438 (+4%)

Virkistystapahtumien 
(Sporttivartti,FC A-
kilta, biljardikisa jne.) 
kulut

1 813 1 153 +660 (+57%)

Taulukko 3:  
Koulutus- ja muun vertaistoiminnan keskeiset menot (€)

Myös A-killat antoivat palautetta koulutuspalvelus-
ta. A-killat kertoivat hyötyneensä koulutuspalvelus-
ta monella tapaa. Koulutuksiin osallistuminen mm. 
aktivoi ja kannustaa oman A-killan kehittämiseen, 
vahvistaa osaamista, tukee A-kiltalaisten toipu-
mispolkuja ja lisää sitoutumista A-kiltatoimintaan. 
Koulutuksissa myös virkistytään ja saadaan vertais-
tukea muista A-killoista.

Lisäksi koulutuspalvelun tavoitteiden toteutumista 
seurattiin ja vahvistettiin aluetyössä. Aluetyönä to-
teutettiin kuusi koulutusta, joiden tarkoitus oli toi-
mia myös ovenavaajina valtakunnallisiin koulutuk-
siin sen lisäksi, että ne täydensivät valtakunnallista 
koulutustarjontaa. Aiheina olivat mm. yhdistystoi-
minta, kokoustekniikka ja päihdeongelmaisen lä-
heisen jaksaminen.

Päihdepäiville aiottu osaseminaari ei toteutunut, 
mutta molemmat A-kiltalaisille kohdennetut voi-
mavaralomat toteutuivat suunnitellusti yhteistyös-
sä Maaseudun Terveys- ja Lomahuolto ry:n kanssa. 
Lomatoiminnan tavoitteena oli tukea osallistujien 
hyvinvointia ja toipumista sekä ehkäistä syrjäyty-
mistä. Lomat olivat päihteettömiä. Myös lomilla oli 
mukana A-kiltalainen, koulutettu vertaisohjaaja.
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Sporttivartti-kampanja on liikuntahaaste A-kilta-
laisille. Toimintajaoston toteuttamaan järjestykses-
sään neljänteen Sporttivartti-kampanjaan osallistui 
31 A-kiltaa. Liikuntahaasteessa haastettiin A-kilta-
laisia liikkumaan 15min kertasuorituksin. Mahdol-
lista oli esimerkiksi kävellä, marjastaa ja sienestää, 
pyöräillä tai liikkua muulla tavoin.  Sporttivartti-
suorittajia oli 265 eri henkilöä ja he liikkuivat yh-
teensä yli yhdeksäntuhatta tuntia. Saadun palaut-
teen perusteella kampanjasta on taas pidetty, ja se 
on innostanut A-kiltalaisia liikkumaan, ja antanut 
toimintaan sopivaa haastetta. Marjastus, sienestys, 
jalkapallo, juoksu ja kävely olivat useassa A-killassa 
yksi yleinen muoto kerätä rasteja. Sporttivartti-
kampanjan julkisessa Facebook-ryhmässä oli 160 
jäsentä. 

FC A-kilta on A-Kiltojen Liitto ry:n urheilujoukkue, 
jonka toimintaan voivat jäsenet osallistua. Toimin-
tajaoston tukemana FC A-kilta osallistui perintei-
sesti sekä Umpihankifutiksen että Suopotkupallon 
MM-kisoihin. Toimintajaosto järjesti Street Soccer-
turnauksen Tampereella, mihin osallistui neljästä 
eri kaupungista joukkueita. 

VIRKISTYKSELLINEN VERTAISTOIMINTA

Tietomestaruuskilpailu on valtakunnallinen tie-
tokilpailu, johon jäsenjärjestöt (A-killat) voivat 
osallistua omilla joukkueillaan. Toimintavuonna 
tietomestaruuskilpailu toteutettiin ensin alueiden 
omilla karsintakilpailuilla (4 kpl), huipentuen syys-
päivillä järjestettyyn tietomestaruusfinaaliin. 

A-Kiltojen Liitto ry:n kevät-, kesä- ja syyspäivillä oli 
toimintajaoston järjestämää ohjelmaa, mikä sai hy-
vää palautetta osallistujilta 

”Sähly oli lähes parasta  
tapahtumassa” 

”Iltaohjelma oli loistava,  
samalaista kehiin vaan ja ihmiset 

mahtavia, ihan jokainen”. 

A-Kiltojen Liitto ry toimi välittäjäorganisaationa 
mahdollistaen A-kiltalaisille kaksi tuettua lomaa. 
Maaseudun Terveys- ja Lomahuolto ry:n loma to-
teutui Kuortaneella ja Kannonkoskella aikaan. 

       10 

FC A-kilta Suopotkupallon 
MM-kisoissa  Ukkohallassa 
19.20.7.2019.  
Kuva: Matti Moilanen.
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VIESTINTÄ- JA TIEDOTUSTOIMINTA 

A-Kiltojen Liitto ry:n viestinnän tehtävänä on lisätä 
tietoisuutta A-kiltatoiminnasta, päihdetoipumises-
ta ja toipumiskulttuurista sekä osallistua yhteis-
kunnalliseen päihdekeskusteluun. Viestinnällä var-
mistetaan ajankohtaisen tiedon kulku jäsenistön 
keskuudessa ja tarjotaan A-killoille kanavia vaikut-
tamiseen. 

Viestintäjaosto huolehtii viestinnän strategises-
ta suunnittelusta, määrittelee sisäisen ja ulkoisen 
viestinnän kehittämisen painopisteitä ja ohjaa vies-
tinnän täytäntöönpanoa. Jaosto toimii Vesiposti-
lehden toimituskuntana. Viestintäjaosto kokoontui 
neljä kertaa toimintavuotena.

Viestintä- ja tiedotustoiminnan tavoitteet vuodelle 
2019 olivat:

• A-Kiltojen Liitto ry näkyy ja on mukana järjes-
töverkostojen yhteiskampanjoissa tarpeen mu-
kaan.

• Suunnataan A-kiltatoiminnasta tiedottamista pai-
kalliselle medialle, kun seudulla toteutetaan A-
Kiltojen Liitto ry:n valtakunnallinen tapahtuma.

• Ylläpidetään ja kehitetään hoitopaikkatiedotta-
mista A-klinikkasäätiön päihdesairaalassa.

• Vahvistetaan A-Kiltojen Liitto ry:n näkymistä so-
siaalisessa mediassa. Luottamusjohdon ja henki-
löstön aktiivisuutta sosiaalisessa mediassa vah-
vistetaan. Tuetaan paikallisten A-kiltojen näky-
mistä sosiaalisessa mediassa.

• A-Kiltojen Liitto ry:n viestintämateriaali on ajan-
tasaista ja saavutettavaa.

• Vuosittain laaditaan yksityiskohtainen viestintä-
suunnitelma, joka käsitellään viestintäjaostossa.

• Suunnitellaan ja toteutetaan Vesipostin lukijaky-
sely.

Valtakunnallinen näkyvyys

A-Kiltojen Liitto ry oli mukana Ehkäisevän päihde-
työn -verkoston (EPT) yhteiskampanjoissa: Tipaton 
ja Ehkäisevän päihdetyön viikko (kannabis-teema). 
Raittiuden Ystävien Anna lapselle raitis joulu -kam-

panjan materiaalia jaettiin. Asunnottomien yön 
tapahtumassa Turussa osallistuttiin järjestelyihin 
ja paneelikeskusteluun. Näitä teemoja nostettiin 
omassa viestinnässä esiin. 

Mielenterveys- ja päihdejärjestöjen tutkimushan-
ke (MIPA) tuloksia hyödynnettiin Selvästi parempi 
-blogikirjoituksissa, Twitter-postauksissa sekä Ve-
siposti-lehdessä.  

Selvästi parempi -blogi ilmestyi kuusi kertaa. Tee-
mat nostivat esiin näkökulmia A-kiltatoimintaan. 
Muun muassa Tipaton lähti lapasesta ja vertaisuus. 
Blogit julkaistiin myös A-klinikkasäätiön uutiskir-
jeessä.

Yhteistyössä päihdejärjestöjen kanssa suunniteltu 
vaiettumenetys.fi-sivusto avattiin pyhäinpäivänä 
3.11.2018. Sivuston tarkoituksena on ollut vähen-
tää päihdekuolemaan liitettyä stigmaa tarinoin ja 
sytytettävin tähdin. Sivustolle on sytytetty vuodes-
sa 1060 tähteä. Sininauhaliitto koordinoi sivustoa.  

Päihde- ja mielenterveysalan toimijoille ja opis-
kelijoille esiteltiin A-kiltatoimintaa Päihdepäivillä  
A-Kiltojen Liitto ry:n näyttelypisteessä. 

Vesiposti-lehden kehittäminen

Kevätpäivillä toteutettiin  
Vesiposti-lehden kysely  
ja työpaja. Kyselyn mu- 
kaan Vesiposti-lehti  
tukee toipumista  
(80 %) ja tukee ko- 
konaisvaltaista hyvin- 
vointia (73 %). Lehti koetaan 
omaksi. Suurin osa (n=53),  
kertoi lukevansa lehteä,  
koska se on oman järjestön  
ääni ja kertoo meistä. Mieluiten  
lehdestä luetaan erilaisia toipu- 
mistarinoita ja A-kiltayhdistysten  
toimintamuotoja.

Lehteä on kehitetty vuoden 2012 lukijatapaamisen 
pohjalta. Nyt toteutetun kyselyn tuloksia verrat-
tiin vuonna 2012 tehtyyn kyselyyn. Vuonna 2012 
alle puolet vastaajista (48 %) oli sitä mieltä, että 
asiantuntija-artikkeleita on riittävästi lehdessä. Nyt 
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Taulukko 4:  
Viestinnän keskeiset menot (€)

Toiminta 2019 2018 Ero

Vesipostin menot 8914 9 830 -916 
(-9%)

Tiedotusmateriaalit, 
www-sivujen ylläpito yms. 7843 3 549 +4 293 

(+121%)

Tiedotusmatkakorvaukset 
A-killoille 839 841 -2 (0%)

Liite 3: 
A-Kiltojen Liitto ry:n viestintä 2019  
(tuotokset ja suoritteet) 

toteutetussa kyselyssä vastaajista yli puolet (61 %) 
oli sitä mieltä. Lehden rakenne, kuvitus ja kansileh-
det nähtiin nyt tehdyssä kyselyssä aiempaa parem-
pina. 

Kysely ja työpaja toivat Vesipostin toimitukselle 
ja A-Kiltojen Liitto ry:n viestintäjaostolle selkeitä 
suuntaviivoja sekä timanttisia juttuideoita mihin 
lähteä lehteä edelleen kehittämään.

A-kiltatoiminta sosiaalisessa mediassa

A-kiltatoiminnan näkyvyys sosiaalisessa mediassa 
vahvistui, kun vuoden 2018 loppupuolella käyt-
töönotetut A-Kiltojen Liitto ry:n Twitter- ja Face-
book-kanavat, saivat vuonna 2019 seuraajia. Myös 
postauksia jaettiin. Kaikki orgaanista, ei ostettua.

Viestintäjaoston ideoima A-kiltatoiminta suljettu 
Facebook-ryhmä (10/2016) on tarkoitettu kaikille 
päihdetoipumisen edistämisestä kiinnostuneille. 
Ryhmä on myös matalankynnyksen paikka mahdol-
lisille uusille A-kiltalaisille tutustua A-kiltatoimijoi-
hin.   

Twitter mahdollistaa vuoropuhelun vaikuttajien 
kanssa: kansanedustajat ja media. Esimerkkinä Mi-
nisteri Li Anderssonin uudelleentwittaus: 

Jokaiselle sosiaalisen median kanavalle on määri-
telty oma kohderyhmänsä 

Hoitopaikkatiedotus

A-kiltatoiminnasta tiedotettiin päihdehoitopaikois-
sa: 
• A-kiltainfot Päihdesairaalassa Järvenpäässä to-

teutuivat sovitusti (13 kpl). Niistä huolehtivat  
A-kiltojen päihdetoipujat, jotka ovat käyneet vies-
tintäkoulutuksissa. Siellä toteutettiin myös 12.10 
toiminnallinen tapahtuma.

• Ridasjärven päihdehuoltokeskuksessa toteutui 2 
tiedotuskertaa. 

• Kankaanpään A-kodilla toteutui 4 tiedotusta 
vuonna 2019 

Viestintämateriaali 

Tilaa toipua –videon kuvaussuunnittelu ja käsikir-
joitus aloitettiin joulukuussa. Rumpu Media oy va-
littiin tuottajaksi.
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NAISTOIMINTA

Naisten osuus A-kiltojen jäsenistä on reilu kolman-
nes (38%). Naisten osallistumisaktiivisuus on py-
synyt samalla tasolla kuin vuonna 2019. Naisten 
osuus A-Kiltojen Liitto ry:n tapahtumissa oli 40%, 
aluetapaamisissa 44%. 

Naisjaosto on A-kiltojen naisjäsenistä koostuva 
asiantuntijaelin. Naisjaoston tärkeimpänä tehtävä-
nä on edistää A-kiltatoiminnassa sukupuolten vä-
lisen tasa-arvon toteutumista, ja varmistaa naisten 
päihdetoipumisen erityiskysymysten huomioonot-
taminen. Naisjaosto ideoi naiserityisen toiminnan 
ja vertaistuen järjestämistä sekä auttaa naisia löy-
tämään selviytymiskeinoja erityisesti päihdeon-
gelman takia syntyneisiin vaikeuksiin. Naisjaosto 
myös suunnittelee ja toteuttaa naisille heidän eri-
tyistarpeensa huomioon ottavaa koulutus- ja virkis-
tystoimintaa. Naisjaosto kokoontui toimintavuoden 
aikana kolme kertaa. 

Naistoiminnan tavoitteet vuodelle 2019

• Naisjaoston jäsenet ovat alueellaan aktiivisia 
naistoiminnan edistäjiä ja pitävät esillä, mm. 
aluetapaamisissa naiserityisen päihdetoipumi-
sen asioita.

• Kehitetään säännöllisen seurannan väline A-kil-
tojen naistoiminnan tilan arviointiin.

• Järjestetään Naisten voimavarapäivät.  
• Mahdollistetaan tuettu loma A-kiltanaisille. 
• Tuetaan taloudellisesti naisten alueellista A-kil-

tatoimintaa.
• Valmistellaan kehittämishanke A-kiltojen nais-

toipumisen edistämiseksi sekä naistoipujien hy-
vinvoinnin parantamiseksi. 

Naisten Voimavarapäivät peruuntui vähäisen osan-
ottajamäärän vuoksi.  

Naisjaosto toimi välittäjäorganisaationa Maaseu-
dun terveys- ja lomahuolto ry:n mahdollistamalla 
Naisille voimaa vertaisuudesta -lomalla Kuorta-
neen Urheiluopistolla. Lomalle osallistui 19 naista.

Pohjois-Suomen A-kiltojen naiset järjestivät oman 
naisten alueleirin. Tapahtuman osallistujien palau-

teet olivat positiivisia. Etelä-Suomessa on virinnyt 
uutta naisten ryhmätoimintaa, samoin Länsi-Suo-
messa on naisten yhteisiä tapaamisia. Naisjaosto on 
tukenut alueellista naistoimintaa taloudellisesti.

Naisjaosto jatkoi suunniteltua hankevalmistelua, 
ja hankerahoitusta haettiin 2019 toukokuun STEA-
haussa. Hankerahoitusta ei saatu.

A-kiltojen naistoiminnan tilan arviointiin ajatel-
tu säännöllisen seurannan työväline ei toteutunut 
vuoden 2019 aikana. Naisjaosto jatkaa kehittämis-
työtä.

Taulukko 5:  
Naistoiminnan keskeiset menot (€)

Toiminta 2019 2018 Ero 

Naisjaoston kulut 1721 2 724 -1003 (-37%)

Naistoiminnan  
matkatuki A-killoille 82 1 200 -1119 (-93%)

Naisjaoston järjes-
tämät ja tukemat 
tapahtumat

746 1 962 -1217 (-62%)
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TIEDON TUOTANTO, ARVIOINTI JA KEHITTÄMINEN

Taulukko 6:  A-Kiltojen Liitto ry:n toimintaan  
osallistuneet  eri henkilöt 2019.
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Tapahtumiin osallistujen side A-kiltatoimintaan  
(vastaajia 345

A-Kiltojen Liiton tulevaisuus ja visio vuodelle 2022 on 
”A-kiltatoiminnassa tunnistetaan päihdeongelmais-
ten, –toipujien ja heidän läheistensä moninaisuus. 
A-kiltatoiminnassa on toipumisrauha, toimintaan 
on turvallista tulla.” 

Teemana vuodelle 2019 oli ”Paluu juurille” eli päih-
teettömän vertaistukitoiminnan ja vapaaehtoistoi-
minnan esillä pitäminen niin yksittäisiä A-kiltoja 
ohjaavana toimintamallina kuin osallistumalla yh-
teiskunnalliseen päihdekeskusteluun päihdetoipu-
jien kokemusäänellä A-kiltojen ja päihdetoipujien 
edunvalvojana toimintaympäristön murroksessa. 

A-Kiltojen Liitto ry:ssä vuosille 2018–2022 luodun 
strategian mukaan liittoa kehitetään A-kiltatoi-
minnan, vertaistuen ja kohderyhmän asiantuntija-
na. Toimintavuonna A-Kiltojen Liitossa kehitettiin 
työntekijöiden toimenkuvia. 

A-Kiltojen Liiton jäsenpalveluista kerätään tietoa 
aluetyöstä, koulutuksesta, viestinnästä, taloudesta 
sekä jäsenistön aktiivisuudesta ja osallistumises-
ta. Sen lisäksi tehdään erillisselvityksiä. Tiedonke-
ruun lisäksi laaditaan prosessikuvauksia palvelun 
laadun varmistamiseksi. Syksyllä 2019 aloitettiin  
A-kiltatoiminnan prosessikuvauksien työstö pilotti-
na yhteistyössä kahden A-killan kanssa. 

A-Kiltojen Liitossa toiminnan ja palveluiden vaikut-
tavuustietoa kerätään ja tuotetaan toiminnan arvi-
ointia, raportointia ja kehittämistä varten. Kerätyn 
tiedon avulla rahoittaja ja jäsenistö voivat seurata 
liiton toimintaa sekä arvioida sen aikaansaamia tu-
loksia ja vaikutuksia. Tietoa käytetään myös liiton 
asiantuntija-aseman vahvistamiseen, laajempaan 
vaikuttamiseen sekä yhteiskunnalliseen päätök-
sentekoon. Liiton hallituksen puheenjohtaja ja hal-
lituksen jäsen osallistuivat Ehyt ry:n järjestämään 
eduskuntavaaleja koskevaan keskustelutapahtu-
maan Helsingissä keväällä 2019. Lisäksi A-Kiltojen 
Liitto oli mukana kesällä Porissa järjestetyssä Suo-
miAreena tilaisuudessa ja osallistui keskusteluun 
huumekysymyksestä. 

A-Kiltojen Liitto ry:tä kehitettiin A-kiltatoiminnan 
ja vertaistuen asiantuntijana. 

A-Kiltojen Liitto ry:ssä tutkimuksen pääasiallinen 
tehtävä on järjestön perustehtävän tukeminen. 
Tutkitun tiedon halutaan tukevan A-kiltojen elin-
voimaa, toipumiskulttuuria ja toiminnassa mukana 

olevien ihmisten toipumista sekä parantavan päih-
deongelmaisten, -toipujien ja heidän läheistensä 
asemaa ja osallisuutta.

A-Kiltojen Liitto ry:llä ei ole omaa tutkimustoimin-
taa tai -henkilöstöä. Toimintavuonna liitto oli aktii-
visesti mukana Päihde- ja mielenterveysjärjestöjen 
yhteisessä MIPA hankkeen jatkohankkeessa MIPA 
2:0:ssa. Aiemmat tutkimukset ovat tuottaneet hyö-
dyllistä tietoa toimintaan A-kiltatoimintaan osallis-
tuvien elämäntilanteesta ja kokemuksista, jäsenyh-
distyskentästä paikallisyhdistysten näkökulmasta 
sekä vapaaehtois-, vertais- ja kokemusasiantunti-
jatoiminnan merkityksestä ja myös toimintaan liit-
tyvistä haasteista. MIPA 2.0 hankkeessa toteutettiin 
omaisten hyvinvointia kartoittava kysely, johon 
osallistui myös A-kiltalaisia läheisiä ja omaisia. Ky-
selyn alustavia tuloksia esiteltiin hankkeen ”Omais-
ten hyvinvointi- ja tuen tarpeet” seminaarissa.

Liite 4:  
A-Kiltojen Liitto ry:n toiminta, seuranta, vaikutukset ja tulokset
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HALLINTO

Liiton kokouksia järjestettiin sääntöjen mukaisesti 
kaksi: kevätkokous Siikaniemen kurssikeskus, Ku-
tajärvi ja syyskokous Hyvärilän nuoriso- ja matkai-
lukeskus, Nurmes. Kokousten yhteydessä järjestet-
tiin viikonlopun mittaiset kevät- ja syyspäivät.  

Johtavina luottamushenkilöinä toimivat puheen-
johtaja Hannu Gustafsson ja varapuheenjohtaja 
Matti Moilanen. Hallitus kokoontui toimintavuoden 
aikana kahdeksan kertaa. Johtoryhmä, johon kuu-
luu puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan lisäksi 
toiminnanjohtaja, valmisteli hallitukselle menevät 
asiat sekä otti kantaa ajankohtaisiin asioihin halli-
tuksen antamien toimivaltuuksien puitteissa.

A-Kiltojen Liitto ry:n ja A-kiltojen vuorovaikutuk-
sen parantamiseksi, sekä toiminnan kehittämiseksi 
hallitus on perustanut neljä jaostoa: koulutusjaos-
ton, naisjaoston, toimintajaoston ja viestintäjaos-
ton. Jaostojen toimikausi on neljä vuotta, ja henkilöt 
jaostoihin valitaan A-kiltojen jäsenistä toimikau-
deksi. Uudet jaostot aloittivat vuoden 2019 alussa, 
valituiksi tuli ennätysmäärä ensikertaisia. Jaostoille 
järjestettiin yhteinen perehdytystilaisuus 6.3.2019.
Jaostot saivat omat sähköpostiosoitteet.
 
A-Kiltojen Liitto ry:n keskustoimisto sijaitsee Tam-
pereella ja aluetoimisto Oulussa Kumppanuuskes-
kuksessa.  

Taulukko 7:  
Hallinnon keskeiset menot (€)

Toiminta 2019 2018 Ero 
Kokouskulut, kevät-, 
kesä- ja syyspäivien 
kulut

22 488 29 441 -6953
 (-24%)

Luottamushenkilöi-
den (hallitus, jaostot) 
matka-, majoitus- ja kou-
lutuskulut yms.

22 453 20 007 +2446
 (+12%)

A-kiltojen käynnistys-
avustus ja vähävaraisten 
A-kiltojen tuki

927 220 +707
 (+321%)

Liite 5:  
A-Kiltojen Liitto ry:n luottamustehtävät 2019
Liite 6:  
A-Kiltojen Liitto ry:n edustukset 2019

HENKILÖSTÖ 

A-Kiltojen Liitto ry:n henkilökunta koostuu toimin-
nanjohtajasta, talous- ja hallintosihteeristä, tiedot-
tajasta, toimisto- ja viestintäsihteeristä, sekä nel-
jästä järjestökoordinaattorista. Kaikki kahdeksan 
tehtävää on vakinaisesti täytetty.

A-Kiltojen Liitto ry:llä on palvelusopimukset Pirte 
Oy:n (Tampere) ja Mehiläinen Oy:n (Oulu) kanssa. 
Palvelusopimukseen kuuluu lakisääteinen työter-
veyshuoltolain mukainen toiminta, sairaanhoito- ja 
muut terveydenhuollon palvelut henkilöstölle.

Liite 7: 
Henkilöstä 2019

Toiminta 2019 2018 Ero 

Henkilöstökulut 411 393 432 992 -21 598 (-5%)

Taulukko 8: Henkilöstömenot (€)
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A-Kiltojen Liitto ry on aktiivinen toimija päihde-
työn yhteistyöverkostoissa. Liitto on ollut aiemmin 
kumppanina mukana päihde- ja mielenterveys-
järjestöjen yhteisessä MIPA -tutkimusohjelmassa 
(2015–2018) ja keväästä 2019 lähtien sen jatko-
hankkeessa MIPA 2:0:ssa osallistumalla hankkeen 
ohjausryhmän toimintaan. Liitto ja A-killat osallis-
tuivat vuoden aikana MIPA -hankkeen päätössemi-
naariin. Sen lisäksi osallistuttiin MIPA 2.0 -hank-
keen järjestämiin kahteen järjestötyöpajaan, joista 
ensimmäisessä aiheena oli viestintä ja jälkimmäi-
sessä omaisten hyvinvointi ja tuen tarpeet. Yhteis-
työtä toteutettiin myös muulla tavoin, esimerkiksi 
tapaamalla hankkeen tutkijoita, kommentoimalla 
tutkimussuunnitelmia ja nostamalla esille hank-
keen aikana saatuja tutkimustuloksia. 

A-Kiltojen Liitto ry on ollut kumppanina seitsemän 
muun järjestön ja säätiön kanssa vuonna 2017 alka-
neessa Digi haltuun -hankkeessa sekä ollut mukana 
sen ohjausryhmässä suunnittelemassa toimintaa. 
Hankkeen ensisijaisena kohderyhmänä ovat olleet 
palveluasunnoissa asuvat henkilöt. ASPA-säätiön 
koordinoiman hankkeen tavoitteena on yhdenver-
taisuuden edistäminen digitalisoituvassa yhteis-
kunnassa. Hankkeessa on koulutettu digikummeja, 
jotka opastavat internetin, laitteiden ja sähköisten 
palveluiden käyttämisessä. Hankkeen myötä myös 
A-kiltalaisia on koulutettu digikummeiksi.

A-Kiltojen Liitto ry oli mukana yhteistyökumppani-
na FILHA ry:n ”Vertaistuella eroon tupakasta hank-
keessa” (2016–2019), jossa koulutettiin vertaisoh-
jaajia ja luotiin vertaistuen malli tupakoinnin lo-
pettamiseen. A-kiltalaisia osallistui vuoden aikana 
vertaisohjaajakoulutuksiin. 

Liitto on ollut mukana aiesopimuksilla muiden 
järjestöjen STEA hankehauissa: Kuntoutussääti-
ön tapatuunausta kuntouttavaan työtoimintaan, 
Filha ry:n tupakoinnin lopettamisen vertaistuen 
kehittäminen, Vantaan A-killan kokemusasiantun-
tijapankki-  ja Ehyt ry:n rahapelaamista ja pelihait-
tojen vähentämistä koskevissa hankkeissa. Liitto 
haki myös omaa naiserityisen päihdetyön hanketta, 
jossa yhteistyökumppaneina aiesopimuksella olivat 
Sininauhaliitto, A-klinikkasäätiö, Vailla Vakinaista 
Asuntoa – VVA ry ja Kirkkopalvelut. STEA ei myön-
tänyt hankkeelle rahoitusta.

YHTEISTYÖ 

A-Kiltojen Liitto ry on Ehyt ry:n ylläpitämän Ehkäi-
sevän päihdetyön järjestöverkoston EPT-verkoston 
jäsen ja osallistui sen koulutus-, arviointi- sekä
viestintä- ja vaikuttamisryhmän työskentelyyn.  
A-Kiltojen Liitto ry on lisäksi jäsenenä SOSTE Suo-
men Sosiaali ja terveys ry:ssä ja Sosiaalialan Työn-
antajat ry:ssä. Liitto on ollut yhteistyökumppanina 
myös SOSTE ry:n Järjestö 2.0 hankkeessa. SOSTE-
yhteistyö on ollut osallistumista työryhmiin sekä 
SOSTE:n järjestämiin koulutuksiin. 

A-Kiltojen Liitto oli syksyllä 2019 yhdessä Naisten-
kartanon kanssa kutsumassa koolle naiserityistä 
työtä tekevien järjestöjen ja ammattilaisten verkos-
toa. Tapaamisessa oli mukana edustajat Naisten-
kartano ry:ltä, Maria Akatemia ry:ltä ja NEA-hank-
keesta. Verkoston tavoitteena on lisätä yhteistyötä 
naiserityistä työtä tekevien järjestöjen kesken, koo-
ta tietoa, jakaa osaamista ja tuoda esille uusia näkö-
kulmia naiserityisestä työstä yhteistyön avulla. 
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EDUNVALVONTA 

A-Kiltojen Liitto ry toimii päihdetoipujien ja heidän 
läheistensä vaikutuskanavana ja edunvalvojana. 
A-kiltatoimintaa ja sen tarjoaman vertaistuen asi-
antuntemusta käytetään edunvalvonnassa ja sitä 
tehdään näkyväksi niin alueellisesti kuin valtakun-
nallisestikin. Liitto osallistuu yhteiskunnalliseen 
päihdekeskusteluun varmistaen, että toipujanäkö-
kulma tulee esille myös maakunta- ja soteuudis-
tuksessa. Edunvalvonta kohdistuu päihdetoipujien, 
vertaisuuden ja kokemusasiantuntijuuden aseman 
edistämiseen päihdepalveluissa. Tehtävänä on 
A-kiltojen toimintaedellytyksien turvaaminen ja 
päihdetoipujien ja heidän läheistensä hyvinvoinnin 
edistäminen. 

A-Kiltojen Liitto ry valvoo omia ja jäsentensä etu-
ja olemalla jäsenenä Suomen sosiaali- ja terveys 
SOSTE ry:ssä. A-Kiltojen Liitto on myös edustettu-
na Päihdetoimijoiden valtakunnallisessa (PÄIVYT) 
yhteistyöryhmässä. Päihdetoimijoiden valtakun-
nallinen yhteistyöverkosto PÄIVYT toimii päihde-
toimijoiden ja asiakkaiden toimintaedellytysten 
edistäjänä sekä uusien toimintamallien kehittäjä-
nä. Keskeisenä tavoitteena on yhteiskunnallinen 
vaikuttaminen, kuten asiakkaaseen kohdistuvien 
leimaavien asenteiden vähentäminen, edistää päih-
teistä ja toiminnallisista riippuvuuksista kärsivien 
ja heidän läheistensä palvelujen ja tuen saantia ja 
oikeuksien toteutumista. PÄIVYT antoi lokakuussa 
2019 lausunnon mielenterveysstrategian luonnok-
sesta. 

A-Kiltojen Liitto ry on myös Kunnallisen Päihde-
huoltoyhdistys ry:n hallituksessa ja on ollut muka-
na toteuttamassa edunvalvontaa Ehyt ry:n koordi-
noiman Ehkäisevän päihdetyön järjestöverkoston 
kautta. EPT-verkosto tekee päihdepoliittista vaikut-
tamistyötä eri keinojen, esimerkiksi lausuntojen, 
kannanottojen ja kampanjoiden avulla. Lisäksi se 
järjestää koulutuksia ja seminaareja, esim. Päihde-
päivät. Verkosto julkaisi vuoden aikana lausunnot 
sosiaali- ja terveydenhuollon kehittämishankkei-
den valtionavustuksista vuosille 2020–2023, valta-
kunnallisesta nuorisotyön ja -politiikan ohjelmas-
ta 2020–2023 ja kannanoton sen painopisteistä, 
tupakkaverosta, mielenterveysstrategiasta ja it-
semurhien ehkäisyohjelmasta ja kannanoton Mie-
lenterveysstrategian 2030 painopisteisiin sekä lau-
sunnon pelastustoimen onnettomuuksien ehkäisyn 
toimintaohjelmaluonnoksesta. 

A-Kiltojen Liitto ry on edustettuna A-klinikkasääti-
ön valtuuskunnassa sekä päihdetyön eettisessä toi-
mikunnassa, jonka tehtävänä on arvioida sosiaali- 
ja terveydenhuollon, erityisesti päihde- ja mielen-
terveystyön ja -palveluiden käytäntöjä sosiaali- ja 
hoitoeettiseltä kannalta. 
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TALOUS 

Vuodelle 2019 yleisavustusta (Ay 1) varsinai-
seen toimintaan haettiin 660 000 euroa ja saatiin  
647 448 euroa. Talousarvio tasapainotettiin kasvat-
tamalla hiukan vuoden 2019 alijäämää. 

STEA myönsi 25 000 euron AK -avustuksen A-kil-
loille myönnettäviä jäsenjärjestöavustuksia varten 
(Ak 6) ja A-Kiltojen Liitto ry jakoi siitä toiminta- ja 
tarvikeavustuksia A-killoille. Kaiken kaikkiaan jä-
senjärjestöavusta sai vuoden 2019 aikana yhteensä 
29 eri A-kiltaa. 

Vuodelle 2020 yleisavustusta varsinaiseen toimin-
taan haettiin 682 160 euroa ja saatiin 647 488 eu-
roa. Saamatta jäänyt 34 712 euroa tarkoittaa sitä, 
että vuoden 2020 toimintamenoja joudutaan so-
peuttamaan vuoden aikana saadun avustuksen mu-

kaiseksi, vaikka alijäämäodotusta kasvatettiin hiu-
kan oman pääoman mahdollistaessa sen. 

Jäsenjärjestöavustuksia varten STEA myönsi myös 
vuodelle 2020 25 000 euron AK -avustuksen. Hal-
litus päättää hakemusten perusteella jäsenjärjestö-
avustuksien jaosta vuonna 2020.

Liite 8:  
Ote tilinpäätöksestä 2019
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Liite 1:  
Liitetaulukot
Liitetaulukko 1.  
A-kiltojen toiminnan tunnusluvut

2019 2018 2017 2016
Toimivat A-killat 61 60 63 59
Vastanneiden A-kiltojen määrä  
(%toimivista A-killoista) 50 (82%) 53 (88%) 53 (84%) 49

(83%)

Jäsenmäärä yht.
- joista naisia

2646 
998 (38%)

2717
1021 (37%)

2 741 
1 072 (39%)

2 606
996 (38%)

Jäsenmäärä/kilta keskim. 53 51 52 53
Käynnit A-killoissa 189 337 185 246 179 655 188 209
Työsuhteessa olevien työntekijöiden määrä* 89 104 129
A-kilta mahdollisti osallistujille päihteettömän päivän vieton * 8 614 8795 8983

*  2016 ei vertailukelpoista tietoa

Liitetaulukko 2. Toimintamuotojen toteutuminen A-killoittain   
Toimintamuoto 2019 2018 2017 2016
Vastanneiden A-kiltojen määrä 50 53 53 49
Keskusteluryhmät* 33 37 33
Toiminnalliset ryhmät* 31 31 27
Päiväkeskus tai vastaava yhteisötila* 30 28 33
Naisille suunnattu toiminta* 18 15 12
A-kilta-, yhteisö- ja jäsenillat ** 36 37 34 25
Penkkiurheilu/ kisastudio*** 11
Luontoretket ja leirit 35 42 43 38
Kulttuuriretket 28 30 24 23
Liikkumiseen ja terveyteen liittyvät tapahtumat 28 30 30 30
Edullinen  ruoka jäsenistölle 23 19 21 17
Peseytymis- tai saunomismahdollisuus 24 24 20 20
Yhteistoiminta toisten A-kiltojen kanssa 40 40 44 38
Tukihenkilötoiminta 17 15 20 16
Vertaistalousneuvonta (PA-ryhmä) 14 9 13 11
Talkootoiminta 24 25 27 26
Kuntouttava työtoiminta* 20 19 24
Mahdollisuus suorittaa yhdyskuntaseuraamusta/ koevapautta* 15 16 20
Mahdollisuus opintoihin liittyvään harjoitteluun* 17 13 15
Tuki sähköiseen asiointiin* 20 24 21
Opastusta palveluiden käyttöön* 21 24 22
A-kiltainfot ja tiedotuskäynnit (krt/vuosi) 385 400 318 469
Muut ilmoitetut toimintamuodot 14 13 15 21

* Ei ole kysytty ennen vuotta 2017
** Ennen vuotta 2017 kysytty vain A-kiltailtoja
*** Ei ole kysytty ennen vuotta 2019
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Liitetaulukko 4. 
Aluetyön indikaattorit 2019

2019 2018

Lukumäärä Keskm./ alue Lukumäärä Keskm./ alue
A-kiltakäynnit 88 31 64 16
Kouluttamispäivät 36 9 27 6,75
Alueellinen kouluttamispäivä 6 1,25 4 1
Kehittämispäivät A-killoissa 1 0,25 4,5 1,25
Matkapäivät 190 47,5 183 45,8

Liitetaulukko 5. 
A-Kiltojen Liitto ry:n virkistystapahtumien osallistujamäärät 2019

Tapahtumat
 

Pe La Su Osallistujia Päihteettö-
miä päiviä

A-kiltoja yhteensä
2019 2018

Umpihankifutis
Miehiä 9 9 9

10 30 4 4Naisia 1 1 1
Yhteensä 10 10 10

Suopotkupallo
Miehiä 8 8 8

9 27 6 5Naisia 1 1 1
Yhteensä 9 9 9

Yhteensä  19 19 19 19 57 Keskimäärin        
5/ tapahtuma

Keskimäärin        
5/ tapahtuma

Edelliseen vuoteen verrattuna A-killan hyvää/ monipuolista /
aktiivista vaatii kehittämistä

ilmapiiri on 89% 11%
yhdistysosaaminen on 59% 41%
tunnettuus paikkakunnalla on 43% 57%
toiminnallisuus on 54% 46%
kävijöiden osallistuminen toimintaan on 43% 57%

Liitetaulukko 3.  
A-killan toiminta ja ilmapiiri

Liitetaulukko 6. 
Osallistujamäärät tuetuilla lomilla (MTLH ry)

Päiviä
Osallistujia Osallistujia  

yhteensäNaisia Miehiä
Voimaa vertaisuudesta 5 5 15 20
Naisille voimaa vertaisuudesta  5 19 19

Yhteensä 10 62% 38% 39
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Liite 2: 
A-Kiltojen Liitto ry:n tapahtumat ja osallistujamäärät 2019

Itä Etelä Länsi Pohj. Naisia Miehiä

Kiltakoutsikoulutus 24.-26.1. Parkano 3 x x 62 8 7 8 16 15

Aluetapaaminen P-S 1/19 8.-10.2. Sotkamo 3 x 15 9 23 16 39

Pj-vertaistukitapaaminen P-S 1/19 10.2. Sotkamo 1 x 15 7 3 5 8

Veteraanipäivät 12.-13.2. Mikkeli 2 x x 59 11 6 13 25 19

Pj-vertaistukitapaaminen, E-S 1/19 26.2. Karjaa 1 x 15 5 2 9 11 11

Vertaisohjaajakoulutus 7.-9.3. Kyröskoski 3 x x 59 8 5 9 20 14

Aluetapaaminen I-S 1/2019 23.3. Jyväskylä 1 x 14 5 14 20 34

Aluetapaaminen E-S 1/2019 23.3. Vääksy 1 x 15 8 15 24 39

Aluetapaaminen L-S 1/2019 23.-24.3. Kullaa 2 x 15 8 19 24 43

Kevätpäivät 6.4. Kutajärvi 1 x 59 20 24 49 73

Kevätkokous 7.4. Kutajärvi 1 x 18 18 38 56
Naisten voimavarapäivät PERUTTU 26.-28.4. Jämsä 3 x 59 30

Yhdistysviestintä 17.-19.5. Kemi 3 x x 59 11 11 10 20 21

Aluetapaaminen P-S 2/19 3.-5.5. Kajaani 3 x 15 6 19 13 32

A-KL valtakunnalliset kesäpäivät 6.7. Harjavalta 1 x 60 17 26 25 51

A-KL valtakunnalliset kesäpäivät 7.7. Harjavalta 1 x 15 18 24 42

Pj-vertaistukitapaaminen L-S 1/19 8.6. Tampere 1 x 15 7 3 11 14

Aluekoulutus I-S 15.6. Iisalmi 1 x 13 4 7 5 12

Aluekoulutuspvä läheisille P-S 14.8. Oulu 1 x 15 5 9 2 11

Aluetapaaminen E-S 2/2019 17 - 18.8. Loppi 2 x 15 8 19 20 39

Aluetapaaminen P-S 3/19 23.-25.8. Kemijärvi 3 x 15 10 18 14 32

Pj-vertaistukitapaaminen P-S 3/19 25.8. Kemijärvi 1 x 15 7 3 4 7

Aluekoulutuspvä yhdistyst. P-S. + L-S 18.9. Oulu 1 x x 15 5 7 3 10

Siht-vertaistukitapaaminen P-S 25.8. Kemijärvi 1 x 15 2 2 2

Aluetapaaminen L-S 2/2019 23.-25.8. Sastamala 3 x 15 9 9 23 32

Aluetapaaminen I-S 2/2019 24.-25.8 Lappeenranta 2 x 13 7 10 25 35

Järjestöpäivät 29.-31.8. Alvettula 3 x x 60 7 13 12 24 25

A-kiltatoiminta tutuksi -koulutus 11.-13.9. Imatra 3 x x 60 9 9 11 20

Toipujatapaaminen 2.-4.10. Nurmes 3 x x 60 8 5 15 24 20

Yhdistystoiminta A-killoissa 23.-25.10. Jämsä 3 x x 60 10 11 12 24 23

A-KL valtakunnalliset syyskokous 16.11. Nurmes 1 x 60 26 32 51 83

A-KL valtakunnalliset syyspäivät 16.-17.11. Nurmes 2 x 60 23 26 46 72

Alueellinen koutuspäivä L-S 18.11. Salo 1 x 15 4 9 6 15

Aluetapaaminen P-S 4/19 22.-24.11. Raahe 3 x 16 7 20 12 32

Pj-vertaistukitapaaminen P-S 4/19 24.11. Raahe 1 x 16 5 4 2 6

Aluetapaaminen I-S 3/2019 23.11. Siilinjärvi 1 x 13 6 15 30 45

Aluekoulutus E-S 7.11.2019 Riihimäki 1 x 15 4 5 10 15

Aluetapaaminen E-S 3/2019 1.12.2019 Vantaa 1 x 15 7 13 33 50 46

Pj-vertaistapaaminen E-S 2/2019 1.12.2019 Vantaa 1 x 15 6 2 9 11

Aluetapaaminen L-S 3/2019 30.11.-1.12. Kauhajoki 2 x 15 9 12 19 31
4 6 6 10 351 473 662

31 % 42 % 58 %
1984

Osall. 
max.Tapahtumat 2019 Aika Paikka Päiviä Koulutus

Aluetyö
Valtak. Muu

Kutsutut 
A-killat

Osall.     
A-killat

Osallistujia
Osallistujia 
yhteensä

26
Päihteettömät päivät

40 72 8 15 1147 1135
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Liite 3:  
A-Kiltojen Liitto ry:n viestinnän tuotokset ja suoritteet

A-kiltainfot päihdelaitoksissa Tavoitetut asiakkaat

Päihdesairaala, Järvenpää 514 / 13 infoa

Ridasjärven päihdehoitokeskus 52 / 2 infoa

Kankaanpään A-koti 65 / 4 infoa

Tavoitetut asiakkaat yhteensä 631

Näkyvyys sosiaalisessa mediassa

 Facebook A-Kiltojen Liitto ry  361 tykkääjää

 Twitter A-Kiltojen Liitto ry 211 seuraajaa

Selvästi parempi -blogi (6 tekstiä) 1 599 näyttökertaa

A-kiltatoiminta Facebook -ryhmä  591 jäsentä

Verkkosivujen käyttö (a-kiltojenliitto.fi) 2019

Istuntojen määrä 20 727 

Käyttäjien määrä 13 351

Sivun katselut 59 521

Sivut/istunto 2,87

Istunnon keskimääräinen kesto 0:02:12min

Välitön poistuminen (%) 47,96  %

Liitetaulukko 7. 
A-Kiltojen Liitto ry:n A-kiltainfot päihdelaitoksissa 2019

Liitetaulukko 8. 
A-Kiltojen Liitto ry:n näkyvyys sosiaalisessa mediassa 2019

Liitetaulukko 9. 
A-Kiltojen Liitto ry:n verkkosivujen käyttö 2019



23

A-Kiltojen Liitto ry – Vuosikertomus 2019

Liite 4:  
A-Kiltojen Liitto ry:n toiminnan seuranta, vaikutukset ja tulokset

Hyvinvointitavoite: Elämisenhallinnan parantuminen
Sidosryhmä (kenen toiminnassa tai olosuhteissa tapahtuu muutos): Toipuja

Toimenpidetavoite Muutosteot Osoitin (indikaattori)           Mitattu tulos 2019

Päihdetoipuja saa ver-
taistuen ja päihteettö-
män ympäristön avulla 
päihteettömän päivän ja 
osallisuutta yhteisössä

A-killoissa järjestetään päihtee-
töntä toimintaa ja vertaistukea 

Päivien määrä jolloin A-killass-
sa on ollut toimintaa 8614

A-kiltojen päihteettömät toi-
mintamuodot yhteensä 34

Järjestetään koulutusta ja 
virkistystoimintaa  toipumisen 
tueksi 

A-Kiltojen Liitto ry:n järjestä-
mien valtakunnallisten koulu-
tuspäivien määrä

23 päivää/
452 päihteetöntä 
päivää

Yhteistyössä toteutettavien 
tuettujen lomien määrä

10 päivää/ 
195 päihteetöntä 
päivää

Järjestetään naisten toipumista 
tukevaa toimintaa Naisten toimintapäivät Ei järjestetty

Toipujan terveys para-
nee vertaisryhmäliikun-
nan ja ulkoilun avulla

Koulutetaan A-kiltalaisista kil-
takoutseja ja vertaisliikuttajia

Kiltakoutsi-koulutukseen  
osallistuneet 15 henkilöä

Toteutettiin Sporttivartti  
-kampanja A-killoissa 
1.8.–30.9.2019

Sporttivartti -kampanjassa  
oli mukana

31 A-kiltaa
265 A-kiltalaista

Sporttivartti -kampanjassa 
toteutui 36 725 varttisuoritusta

Vertaistuen ja toipu-
mistiedon saaminen ja 
jakaminen

Osallistetaan päihdetoipujia  
A-kiltaan osallisuuden ja ver-
taistuen mahdollistamiseksi

A-kiltojen käyntikerrat 189 337

Vesiposti -lehti antaa tietoa 
toipumiseen Vesipostin painosmäärä 4 x 1000

Päihdetoipumisen ja 
toipumismotivaation 
vahvistamiseksi yllä-
pidetään keskustelua 
päihdetoipumisesta

Vesiposti-lehdessä ja muussa  
mediassa nostetaan esiin  
A-kiltalaisia toipumistarinoita

Vesipostissa julkaistut toipu-
mistarinat/vuosi

21 A-kilta-artikkelia   
6 toipumistarinaa
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Hyvinvointitavoite: Osallisuus ja sosiaaliset verkostot kehittyvät 
Sidosryhmä (kenen toiminnassa tai olosuhteissa tapahtuu muutos): A-kilta

Toimenpidetavoite Muutosteot Osoitin (indikaattori)             Mitattu tulos 2019

A-kilta on terve toipu-
jayhdistys, joka tukee 
toipujaa

A-kilta saa ohjausta yhdis-
tystoimintansa ja perusteh-
tävänsä järjestämiseen ja 
kehittämiseen

Kehittämispäivät A-killoissa 1

Puheenjohtajien  
vertaistukitapaamiset 6

A-killan perustehtävän 
vahvistuminen

Vähävaraisia A-kiltoja 
avustetaan taloudellisesti 
perustehtävän toteuttami-
sessa ja kehittämisessä

Jäsenjärjestöavustuksella 
avustettujen A-kiltojen mää-
rä/ vuosi

30

A-killassa on osaavia 
vapaaehtoisia

A-kiltalaisten osaamista tue-
taan koulutuksella toimin-
nan laadun kehittämiseksi

Yhdistystoiminnan perus-
kurssille ja A-kiltatoiminnan 
peruskurssille osallistuneiden 
määrä

17 A-kiltaa   
43 osallistujaa  

A-killassa on toipumista 
edistävä toipumiskult-
tuuri

A-kilta kehittää toipumis-
kulttuuriaan ja vertaistuki-
toimintaansa, A-kilta näkyy 
ulospäin

A-kiltojen yhteistyökumppa-
neitten määrä/A-kilta 7

A-kiltojen näkyminen  
mediassa   67 juttua 
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Hyvinvointitavoite: Sosiaalisen verkoston synnyttäminen edistämään päihdetoipumista 
Sidosryhmä (kenen toiminnassa tai olosuhteissa tapahtuu muutos): Paikkakunnan toipumiskulttuuri

Toimenpidetavoite Muutosteot                                  Osoitin (indikaattori)                    Mitattu tulos 2019

A-kiltatoiminnasta tiedo-
tetaan, paikallinen tarve 
päihdetoipumisen vertais-
tuelle tunnistetaan ja siihen 
vastataan

Toteutetaan infotilaisuuksia 
A-kiltatoiminnasta

A-Kiltojen Liitto ry:n  
henkilöstön järjestämät  
info-tilaisuudet

10

Toipumiskulttuuri ja 
vertaistukitoiminta on 
tunnettua päihdetoipujien 
keskuudessa

A-kiltatoiminnasta tiedotetaan 
hoitopaikoissa

A-kiltojen järjestämien  
tiedotustilaisuuksien määrä 385 (-3%)
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Liite 5: 
A-Kiltojen Liitto ry:n luottamustehtävät 2019 

Puheenjohtaja:   Hannu Gustafsson (6/6)  Espoon A-kilta Hykaa ry
Varapuheenjohtaja:  Matti Moilanen  (6/6) Ylä-Kainuun A-kilta ry
Jäsenet:    Minna Hämäläinen (6/6) Espoon A-kilta Hykaa ry
   Heikki Kankaanpää (6/6)  Porin A-kilta ry
   Matti Itkonen  (6/6) Tampereen A-kilta ry
   Irja Oravisjärvi   (6/6) Raahen A-kilta ry
   Pekka Vintturi  (6/6) Jyväskylän A-kilta ry
   Viljo Pehkonen  (6/6) Iisalmen A-kilta ry

Varajäsenet:   Raija Salin  (0/6)  Kirkkonummen A-kilta ry
   Tapio Koivisto  (0/6)  Turun A-kilta ry
   Matti Ranta   (1/6)  Tampereen A-kilta ry
   Arto Pasanen  (1/6)  Koillis-Lapin A-kilta ry
   Pasi Heikkinen  (0/6)  Iisalmen A-kilta ry   
   Raimo Parviainen (1/6)  Pohjois-Kymen A-kilta ry

Tilintarkastaja:   Männistö, Tarmo KY Tampere (auktorisoitu tilintarkastaja)
Varatilintarkastaja:  Tilintarkastus Lamberg Oy – HTM yhteisö

Johtoryhmä ja jaostot

Johtoryhmä:   Hannu Gustafsson  (4/4)  puheenjohtaja
   Matti Moilanen   (4/4)  varapuheenjohtaja
   Pasi Jantunen  (4/4) toiminnanjohtaja 

Koulutusjaosto:   Irja Oravisjärvi   (3/3)  puheenjohtaja, Raahen A-kilta ry
   Satu Niemelä   (3/3)  Tampereen A-kilta ry
   Mika Nuutinen   (3/3)  Turun A-kilta ry 
   Jouko Raunimaa  (3/3) Järvenpään A-kilta ry
     
Naisjaosto:   Minna Hämäläinen  (3/3)  pujheenjohtaja, Espoon A-kilta Hykaa ry
   Maisa Aho   (2/3)  A-kilta ry
   Marjo Soulanto  (3/3)  A-kilta ry 
   Satu Peippo  (2/3) Jämsänjokilaakson A-kilta ry
   Sinikka Vehkalahti (2/3) Oulun A-kilta ry
   
Toimintajaosto:   Matti Moilanen   (3/3)  puheenjohtaja, Ylä-Kainuun A-kilta ry
   Toni Vanhala   (3/3)  Tampereen A-kilta ry
   Joonas Haapala   (2/3)  Tampereen A-kilta ry
   Marko Hakkarainen (3/3) Helsingin A-kilta ry
  
Viestintäjaosto:   Hannu Gustafsson  (4/4) puheenjohtaja, Espoon A-kilta Hykaa ry
   Veli-Pekka Taponen (4/4)  Oulun A-kilta Hykaa ry
   Heikki Mandelin  (1/4)  Tampereen A-kilta ry 20.8.2019 saakka
   Sakari Pohjonen  (2/4)  Mäntän Seudun A-kilta ry
   Hannu Ylönen  (4/4)  Vantaan A-kilta ry



27

A-Kiltojen Liitto ry – Vuosikertomus 2019

Liite 6: 
A-Kiltojen Liitto ry:n edustukset 2019
 

A-klinikkasäätiön valtuuskunta 
 Pasi Jantunen, varajäsen Hannu Gustafsson

Kunnallinen päihdehuoltoyhdistys: 
 Hannu Gustafsson 
 Minna Hämäläinen

PÄIVYT (Päihdetoimijoiden valtakunnallinen yhteistyöryhmä): 
 Pasi Jantunen, varajäsen Hannu Gustafsson

EHYT ry/ Ehkäisevän päihdetyön järjestöverkosto 
 Pasi Jantunen

JärjestöKainuu 2.0 – Hyvinvoinnin tukena -hanke  
 Matti Moilanen 
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Liite 7:  
Henkilöstö 2019

Keskustoimisto ja aluetyö

Toiminnanjohtaja:  
  Pasi Jantunen

Talous- ja hallintosihteeri: 
 Tia Helenius

Toimisto- ja viestintäsihteeri: 
 Anna Niemistö
Tiedottaja: 
 Tuija Tamsi-Lehtinen 

Järjestökoordinaattori (Pohjois- Suomi):
 Kirsi Mäki

 Järjestökoordinaattori (Etelä-Suomi):
 Anja Sauvolainen 1.2. alkaen

 Järjestökoordinaattori (Länsi-Suomi): 
  Aulikki Otranen

 Järjestökoordinaattori (Itä-Suomi):
  Mikko Putaja
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Liite 8: 
Ote tilinpäätöksestä 

 

1.1.-31.12.2019 1.1.-31.12.2018

TULOSLASKELMA

VARSINAINEN TOIMINTA

Koulutustoiminta
Tuotot
      Tuotot Koulutustoiminta 16 069,33 14 185,10

Kulut
      Henkilöstökulut Koulutus -400,00
      Matkustuskust. Koulutus -11 429,12 -12 295,67
      Toimistokulut Koulutus
      Kurssipaikkamaksut Koulutus -16 597,79 -15 620,72
      Muut kulut Koulutus -1 295,20 -818,71
      Liikuntatapahtumien kulut -865,00 -528,80
Kulut yhteensä -30 187,11 -29 663,90

Kate Koulutus- ja leiritoiminta -14 117,78 -15 478,80

Viestintätoiminta
Tuotot
      Tuotot Viestintä 4 589,61 4 970,24

Kulut
      Henkilöstökulut Viestintä -103 941,10 -100 032,00
      Matkustuskust. Viestintä -3 776,28 -3 449,26
      Toimistokulut Viestintä -8 570,09 -6 384,29
      Vesipostin kulut -8 914,20 -9 829,77
      Muut kulut Viestintä -7 842,60 -3 549,20
Kulut yhteensä -133 044,27 -123 244,52

Kate Julkaisu- ja tiedotustoiminta -128 454,66 -118 274,28

Tuotto/Kulujäämä -142 572,44 -133 753,08

Keskustoimisto ja jäsenpalvelut
Tuotot
      Tuotot keskustoimisto 17 074,41 20 809,18

Kulut
      Henkilöstökulut Keskus -126 285,63 -147 765,09
      Matkustuskust Keskus -21 451,79 -19 302,97
      Toimistokulut Keskus -52 309,49 -52 344,76
      Liittokokouskulut -22 487,76 -29 440,74
      Muut kulut Keskus -3 223,56 -5 714,01
Kulut yhteensä -225 758,23 -254 567,57

Kate Keskustoimisto ja jäsenpalvelut -208 683,82 -233 758,39
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Muu varsinainen toiminta
Tuotot
      Tuotot muu varsinainen toiminta 180,00 1 377,00
Kulut
      Spesiaalikulut Muu toiminta -927,00 -220,00
      Muut kulut Muu varsinainen toiminta -250,00 -3 005,84
Kulut yhteensä -1 177,00 -3 225,84

Kate Muu varsinainen toiminta -997,00 -1 848,84

Tuotto-/kulujäämä -352 253,26 -369 360,31

Aluetyö
Tuotot
      Muut tuotot Aluetyö 788,91 431,93
Kulut
      Henkilöstökulut Aluetyö -189 445,38 -191 254,05
      Matkustuskustannukset Aluetyö -31 834,45 -32 478,00
      Toimistokulut Aluetyö -20 203,35 -15 402,40
      Muut kulut Aluetyö -19 417,48 -16 559,24
Kulut yhteensä -260 900,66 -255 693,69

Kate Aluetyö -260 111,75 -255 261,76

Naistoiminta
Tuotot
      Muut tuotot, Naistoiminta 130,00 1 771,60
Kulut
      Henkilöstökulut Naistoiminta -150,00 -533,20
      Matkustuskustann. Naistoiminta -1 037,10 -2 953,78
      Toimistokulut Naistoiminta -284,60 -209,30
      Spesiaalikulut Naistoiminta -745,50 -1 962,00
      Muut kulut Naistoiminta -331,08 -228,00
Kulut yhteensä -2 548,28 -5 886,28

Kate Naistoiminta -2 418,28 -4 114,68

Toiminnan tuotto-/kulujäämä -614 783,29 -628 736,75

Järjestöille kohdistuviin av. STEA AK 6
Tuotot 8 862,50 20 200,00
Kulut -8 862,50 -20 200,00

Kate  AK 6 0,00 0,00

Tuotto-/Kulujäämä -614 783,29 -628 736,75
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Varainhankinta
Tuotot 2 345,00 2 405,00
Kulut

2 345,00 2 405,00

Tuotto-/Kulujäämä -612 438,29 -626 331,75

Sijoitus- ja rahoitustoiminta
Tuotot 6,39 3 366,88
Kulut -0,55 -9,00

5,84 3 357,88

Tuotto-/Kulujäämä -612 432,45 -622 973,87

Erityiseterät
     Erityiset tuotot 317,34
     Erityiset kulut -20,08 -14 648,14

Satunnaiset erät yhteensä -20,08 -14 330,80

Tuotto-/Kulujäämä -612 452,53 -637 304,67

Yleisavustukset
Toiminta-avustus STEA 621 824,70 636 000,00
Siiretty kaluston hankintamenona vähenyksesksi -9 372,17 -3 947,22
      Lahjoitukset ja avustuk.muut kulut
      Jaetut perushan.avustukset

Yleisavustukset yhteensä 612 452,53 632 052,78
Tilikauden tulos 0,00 -5 251,89

Tilinpäätössiirrot
      Varausten muutos

Tilikauden  yli-/alijäämä 0,00 -5 251,89
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TASE

VASTAAVAA

Pysyvät vastaavat

      Aineelliset hyödykkeet 9 372,17

      Sijoitukset

Pysyvät vastaavat yhteensä 0,00 9 372,17

Vaihtuvat vastaavat

      Siirtosaamiset 581,90

      Rahat ja pankkisaamiset 143 716,36 128 162,08

Vaihtuvat vastaavat yhteensä 144 298,26 128 162,08

144 298,26 137 534,25

VASTATTAVAA

Oma pääoma

      Ed. tilik. yli-/alijäämä. 95 216,18 100 468,07

 Siirtynyt saaminen maksuun -20 221,25

      Tilikauden yli-/alijäämä -5 251,89

Oma pääoma yhteensä 74 994,93 95 216,18

Vieras pääoma

Lyhytaikainen

      Saadut ennakot 41 839,38

Saadut ennakot AK6 -16 714,25

      Muut lyhytaikaiset velat 12 573,20 3 566,07

      Siirtovelat VSL-varaus 31 605,00 38 752,00

Lyhytaikainen yhteensä 69 303,33 42 318,07

144 298,26 137 534,25
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Selvästi parempi – A-Kiltojen Liitto ry


