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A-KILTOJEN LIITTO RY
VUOSIKERTOMUS VUODELTA 2022

YLEISTÄ

A-Kiltojen Liitto ry on A-kiltojen vuonna 1968 perus-
tama valtakunnallinen päihdealan järjestö. A-Kiltojen 
Liitto ry:n perustehtävä on yhdistysmuotoisen ver-
taistukitoiminnan tukeminen A-killoissa sekä päihde-
toipujien ja päihdeongelmista kärsivien edunvalvonta 
ja vaikuttaminen valtakunnallisesti. Liiton tarkoitus ja 
toimintamuodot on kirjattu sääntöjen 2 §:ään.

A-Kiltojen Liitto ry:n muodostavat jäsenrekisterissä 
olevat itsenäiset A-killat. Porvoon A-kilta ry käynnisti 
toimintansa uudelleen toimintavuoden aikana. Noki-
an A-kilta lopetti toimintansa omana yhdistyksenään, 
ja A-killan toiminta siirtyi Tampereen A-killan hallin-
nolliseen rakenteeseen nimellä Nokiatupa. Toimin-
nassa olevia A-kiltoja vuonna 2022 oli 58 (taulukko 1: 
Toimivat jäsenkillat 2022).

A-kiltatoiminta on päihteetöntä, vapaaehtoisuuteen 
perustuvaa ja monimuotoisesti toteutettavaa vertais-
tukitoimintaa ja päihdeongelmasta kärsiville japäihde-
toipujille sekä heidän läheisilleen. A-killat ovat yhtei-
seltä arvopohjalta toimivia itsenäisiä yhdistyksiä. 

Vuotta 2022 sävytti yhteiskunnan aukeaminen koro-
na rajoituksista. A-kiltatoiminnassa syntyi vuonna 

2022 yhteensä 200 135 päihteetöntä päivää, joista  
A-kil  tojen järjestämässä toiminnassa 198 884 päivää 
ja A-Kiltojen Liiton tapahtumissa 1251. Näin laskettu-
na A-kiltatoiminta oli hieman laajempaa kuin edellise-
nä vuonna.

A-kiltatoiminnan teemana vuonna 2022 oli ”Vapaaeh-
toisten jaksaminen”.
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Toimivat jäsenkillat 2022

Etelä-Suomen alue:
Espoon A-kilta ry
Helsingin A-kilta ry
Hollolan A-kilta ry
Hyvinkään A-kilta ry
Inkoon A-kilta ry
Järvenpään A-kilta ry
Kirkkonummen A-kilta ry
Lahden A-kilta ry
Lohjan A-kilta ry
Lopen A-kilta ry
Läntisen Uudenmaan A-kilta ry
Nurmijärven A-kilta ry
Porvoon A-kilta ry
Riihimäen Seudun A-kilta ry
Vantaan A-kilta ry

Länsi-Suomen alue:
Harjavallan A-kilta ry
Jämsänjokilaakson A-kilta ry
Jämsän seudun A-kilta ry
Kangasalan A-kilta ry
Keuruun A-kilta ry
Laitilan Seudun A-kilta ry
Marttilan A-kilta ry
Mäntän Seudun A-kilta ry
Nokian A-kilta ry
Oriveden seudun A-kilta ry
Porin A-kilta ry
Salon Seudun A-kilta ry
Tampereen A-kilta
Turun A-kilta ry
Uudenkaupungin A-kilta ry
Vaasan A-kilta ry

Itä-Suomen alue:
Anjalankosken A-kilta ry
Etelä-Saimaan A-kilta ry
Iisalmen A-kilta ry
Imatran A-kilta ry
Joensuun A-kilta ry
Jyväskylän A-kilta ry
Kuopion A-kilta ry
Kuppikunta A-kilta ry
Kymen A-kilta ry
Nurmeksen A-kilta ry
Pohjois-Kymen A-kilta ry
Savonlinnan A-kilta ry

Pohjois-Suomen alue:
Haukiputaan A-kilta ry
Iin A-kilta
Kajaanin A-kilta ry
Kemin A-kilta ry
Keski-Lapin A-kilta ry
Keskipisteen A-kilta ry
Koillis-Lapin A-kilta ry
Kuhmon A-kilta ry
Oulun A-kilta ry
Pohjois-Lapin A-kilta ry
Pyhäjärven A-kilta ry
Raahen A-kilta ry
Sotkamon A-kilta ry
Taivalkosken A-kilta ry
Tornion A-kilta ry

Taulukko 1.

Toimivaksi A-killaksi on laskettu A-kilta, jolla on toimintavuodelle valittu hallitus.

JÄSENPALVELUT – TUKI A-KILLOILLE

Liite 1: 
Liitetaulukot: A-kiltatoiminnan tunnuslukuja

Liite 2: 
A-Kiltojen Liitto ry:n tapahtumat ja osallistujamäärät 2022

A-Kiltojen Liitto ry:n jäsenyhdistykset ovat yhdistys-
lain mukaisia itsenäisiä yhdistyksiä. A-Kiltojen Liitto 
ry:n jäsenyys edellyttää, että A-killat noudattavat 
A-kiltatoiminnan yhdessä hyväksyttyjä arvoja ja toi-
mintaperiaatteita sekä huolehtivat jäsenmaksunsa  
A-Kiltojen Liitto ry:lle. Jäsenyytensä vastineeksi A-kil-
lat saavat käyttää jäsenpalveluita ja voivat osallistua 
valtakunnalliseen yhteistyöhön ja vaikuttamistoimin-
taan. A-Kil tojen Liitto ry tarjoaa jäsenilleen sääntö-
määräisten toimintamuotojen ja strategian mukaisia 
palveluita.

A-Kiltojen Liitto ry:n jäsenjärjestöavustusta sai kaikki-
aan 32 A-kiltaa. Haettujen avustusten yhteissumma 
oli 63 120 euroa, ja käytettävissä oli toimintavuodelle 
myönnetty 25 000 euron avustussumma sekä edelli-
seltä vuodelta siirtynyttä avustusta. Toimintavuodelle 
kirjautui 27 374 euron myönnetyt jäsenjärjestöavus-
tukset. A-Kiltojen Liitto ry:n hallitus priorisoi hake-
muksia, jotka tukevat ja kehittävät A-killan perusteh-
tävää, vertaistukea, toiminnallisuutta ja vapaaehtois-
ten jaksamista.

A-Kiltojen Liitto ry pyrkii jäsenyhdistyksiin kohdistuvi-
en palvelujen avulla siihen, että palvelujen loppukäyt-
täjien - A-kiltalaisten - hyvinvointi paranee ja osalli-
suus ja sosiaaliset verkostot kehittyvät. Yhteisötasolla 
pyritään paikkakunnilla ja alueellisesti saamaan ai-
kaan sosiaalisia verkostoja, jotka edistävät päihdetoi-
pumista ja johtavat mahdollisesti A-killan perustami-
seen. A-Kiltojen Liitto ry:n toimenpiteet kohdistuvat 
yksittäiseen päihdetoipujaan, A-kiltayhteisöön ja 
paikkakunnan toipumiskulttuuriin. Paikallista ja alu-
eellista yhteistoimintaa ja kumppanuuksia tuetaan 
liiton toimin. Näiden toimenpiteiden vaikutuksia ku-
vataan määrällisin ja laadullisin mittarein. 
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ALUETOIMINTA

Toiminta 2022 2021 Ero (%)

Aluetyön henkilöstön 
matkakustannukset 21 058 13 366 58%

Aluetapaamisten  
A-kiltojen  
matkakorvaukset

6 266 6 186 1%

Aluetapahtumien 
kustannukset 16 310 13 859 18%

Taulukko 2:  
Aluetoiminnan keskeiset menot (€)

Jäsenjärjestöillä (A-killoilla) on perinteisesti ollut yh-
teistoimintaa keskenään niin itsenäisesti kuin A-Kilto-
jen Liitto ry:n tukemanakin. Vierailut toisessa A-killas-
sa ja yhdessä järjestetyt erilaiset tapahtumat ovat A-
kiltojen yleisimmin ilmoittamia toimintamuotoja, ja 
niihin haettiin myös jäsenjärjestöavustusta. A-kilto-
jen keskinäinen yhteydenpito ja yhteistoiminta mah-
dollistavat jäsenille laajemman sosiaalisen verkoston 
sekä toipumista tukevan pitkäkestoisen vertaistuen. 
Lisäksi mahdollistuu hyvien toimintamuotojen sekä 
käytäntöjen kierrättämisen yhdistysten välillä.

A-Kiltojen Liitto ry:n aluetyö

Aluetyö on jäsenpalvelua A-killoille sekä niiden alu-
eelliselle yhteistoiminnalle. Aluetyön tavoitteena on, 
että päihdetoipujien ja heidän läheistensä tavoitet-
tavissa on avoimia ja toimivia A-kiltayhteisöjä, jotka 
muodostavat A-Kiltojen Liitto ry:n. Aluetyötä tekevät 
liiton neljä järjestökoordinaattoria, joiden työsken-
telyalueet on jaettu maantieteellisesti Etelä-, Länsi-, 
Itä- ja Pohjois-Suomeen.

Aluetyön muotoja ovat muun muassa erilaiset A-kil-
tatoimintaa tukevat ja kehittävät verkkotapahtumat, 
alueelliset tapahtumat, paikallisille A-killoille suun-
natut tavoitteelliset kehittämis- ja aluekoulutuspäi-
vät sekä A-kiltakäynnit ja A-kiltatoiminnan tavoitetta 
edistävä yhteistyö. Aluetyöllä palveltiin A-kiltoja ja 
tavoitettiin A-kiltalaisia hyvin. 

Aluetyön tavoitteina ovat, että A-killat ymmärtävät 
aluetyön tarkoituksen, kokevat palvelut omikseen ja 
kynnys käyttää palveluita on matala sekä, että A-kil-
taverkosto on toimiva ja elinvoimainen sekä toipujien 
tavoitettavissa. 

Aluetyön palveluita tarjottiin toimintavuonna mak-
sutta kaikille jäsenille (A-killoille). Aluetyönä A-killat 
saivat mm. neuvontaa ja ohjausta erilaisten digitaa-
listen alustojen käyttämisessä, yhdistyksen elinkaa-
ren mukaisia palveluja toiminnan käynnistämiseen, 
lepoon laittamiseen tai yhdistyksen purkamiseen liit-
tyen, työkaluja toimintansa arviointiin ja kehittämi-
seen, neuvoja, apua ja ohjausta yhdistystoimintaan 
liittyvissä kysymyksissä sekä tietoa yhdistystoimin-
taan liittyvistä rahoitusmahdollisuuksista ja sääte-
lystä. A-kiltojen yhteydenotot koskivat myös ristirii-
tatilanteita sekä vapaaehtoistoimijoiden jaksamisen 

tukemista. Lisäksi toimintavuoden aikana valmistau-
duttiin muutoksiin, joita hyvinvointialueiden aloitta-
minen tuo, mm. opastamalla Lähellä.fi -sivustolle kir-
jautumisessa, oman toiminnan sanoittamisessa sekä 
etsimällä tietoa vuoden 2023 avustushauista.

Aluetapaamisissa ja puheenjohtajien vertaistuki-
tapaamisissa A-killat pääsivät jakamaan keskenään 
toiminnan hyviä käytäntöjä ja toiminnassa havaittuja 
haasteita sekä sopimaan yhteistyöstä. Toimintavuo-
den aikana aluetyössä osin hyödynnettiin digitaalisia 
toimintamuotoja, pääpaino toiminnassa oli kohtaa-
vassa työssä. Verkossa toteutettiin muun muassa 
koulutuksia, vertaistuellisia keskusteluhetkiä (Alueen 
aamukahvit), aluekoulutusta ja neuvontaa ja myös 
alueellisia A-kiltatoimintaa esitteleviä infotilaisuuk-
sia.

Alkuvuodesta 2022 toteutetun kyselyn perusteella 
A-kiltojen yhdistysosaaminen ja ilmapiiri olivat hie-
man edellistä vuotta paremmalla tasolla. Sen sijaan 
toiminnallisuuden A-killoissa raportoitiin vaativan 
enemmän kehittämistä kuin edellisenä vuonna, min-
kä voi osittain tulkita kertovan pandemian vaikutuk-
sista.

Vuoden 2022 aikana aluetyössä valmistauduttiin vuo-
den 2023 alussa toteutettuun työtavan muutokseen 
alueellisesta työotteesta osaamisperusteiseen. Osa-
na tätä prosessia A-killoille tehtiin loppuvuonna 2022 
kysely A-kiltakohtaisista tuen tarpeista.
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A-Kiltojen Liitto ry toteuttaa valtakunnallisia koulutuksia jäsenpalveluna A-killoille. Koulutusten tarkoituksena on 
tukea ja antaa valmiuksia A-kiltojen yhdistysmuotoiselle vertaistukitoiminnalle. Tavoitteena on sekä A-kiltojen 
toiminnan kehittäminen että toiminnassa mukana olevien henkilöiden toipumisen tukeminen. Koulutuspalvelus-
ta vuonna 2022 vastasi A-Kiltojen Liiton hallituksen A-kiltalaisista valitsema koulutusjaosto yhdessä koulutus-
suunnittelijan kanssa. 

KOULUTUSPALVELU 

Toipujatapaamisessa Partaharjulla keskusteltiin ryhmissa 
millaisia toiminnallisia toipumista tukevevia ryhmätoi-
mintoja A-killoissa on nyt ja ideoitiin uusia.

A-Kiltojen Liiton valtakunnalliset koulutukset suun-
nitellaan vastaamaan A-kiltojen ja A-kiltalaisten tar-
peisiin.  Osallistujien omat päihdetoipumis- ja ver-
taistukikokemukset sekä kokemukset oman A-killan 
toiminnasta ovat tärkeä osa koulutuksia. Koulutukset 
toteutetaan A-kilta-arvojen mukaisesti. 

Koulutustoiminnan tavoitteet olivat 31.12.2022 päät-
tyneen strategiakauden linjausten mukaiset. Erityis-
huomiota kiinnitettiin vuositeemaan ”Vapaaehtois-
ten jaksaminen”.

A-kiltaseminaarin lisäksi viisi muuta 

koulutusta toteutui

A-kiltaseminaari toteutettiin A-Kiltojen Liiton kesä-
päivien yhteydessä. Samalla juhlistettiin 60 vuotta 
täyttänyttä Turun A-kiltaa ja 60-vuotiasta A-kiltatoi-
mintaa. Tapahtuma kokosi A-kiltalaisia Turkuun run-
saasti. A-kiltaseminaariin osallistui myös muita kuin 
A-kiltalaisia. 

Molemmat suunnitellut verkkokoulutukset toteutui-
vat ja suunnitelluista seitsemästä lähikoulutuksesta 
kolme toteutui. Neljä lähikoulutusta peruttiin tai pe-
ruuntui koronapandemian takia. 

Koulutuksiin (ml. A-kiltaseminaari) osallistui yhteen-
sä 21 A-kiltaa (vuonna 2021 = 28). Yhteenlaskettu 
A-kiltalaisten osallistumisten määrä oli 105 (vuonna 
2022 = 116). A-kiltojen osallistumisaktiivisuus ns. 
varsinaisiin lähikoulutuksiin hiipui huomattavasti. 

Koulutuksista viemisiä omaan  

A-kiltaan ja hyötyä myös itselle

Koulutuksista kerättiin osallistujilta sanallista ja nu-
merollista palautetta. Palautteiden perusteella osal-
listujat kokivat saaneensa hyötyä sekä itselle että 
omalle A-killalleen arvosanalla 3,5 asteikolla 1–4 ar-
vioituna. Sanallisissa palautteissa osallistujat pitivät 

tärkeänä osallistujien keskinäistä vertaistukea sekä 
saamaansa uutta tietoa ja viemisiä omaan A-kiltaan. 
Vuositeemaan liittyen osallistujat kokivat saaneensa 
tukea ja tietoa vapaaehtoisena jaksamiseen ja jaksa-
misen tukemiseen. 
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Toiminta 2022 2021 Ero (%)

Kurssipaikkamaksut 10 230 7 619 34%

Kurssimatkatuki  
A-killoille 3 607 2 738 32%

Toimintajaoston  
järjestämien  
tapahtumien kulut

606 552 10%

Taulukko 3:  
Koulutus- ja muun vertaistoiminnan keskeiset menot (€)

A-Kiltojen Liitto ry:n kevät-, kesä- ja syyspäivillä oli 
toimintajaoston järjestämää monipuolista ohjelmaa 
muun muassa karaokea ja toiminnallisia rasteja. Syys-
päivillä kisailtiin A-kiltojen tietomestaruudesta.

Historian ensimmäinen valtakunnallinen A-kiltojen 
keilaturnaus järjestettiin Imatralla toukokuussa. Yh-
teistyössä KRISin kanssa järjestettiin Street Soccer 
-turnaus Tampereella kesäkuussa. Orivedellä järjes-
tettiin kesäkuussa valtakunnalliset rantaonkikilpailut. 
Heinäkuussa FC A-kilta osallistui Suofutik-
sen MM-kisoihin sekä Sulkavan souduissa 
oli mukana A-kiltalaisista koostuva jouk-
kue. Useamman vuoden tauon jälkeen 
järjestettiin myös valtakunnalliset biljardi-
kisat marraskuussa Jyväskylässä.

Aluekoulutukset tukevat  

koulutuspalvelua

Koulutuspalvelun tavoitteiden toteutumista vahvis-
tettiin aluetyössä järjestämällä alueellisia koulutus-
päiviä. Aluekoulutuspäivillä pyrittiin madaltamaan 
osallistumiskynnystä valtakunnallisiin koulutuksiin 
sen lisäksi, että ne vastasivat ketterästi alueelta nous-
seisiin koulutustarpeisiin.

VIRKISTYKSELLINEN VERTAISTOIMINTA

A-kiltalaisille kohdennettuja vertaislomia yhteistyös-
sä Maaseudun Terveys- ja Lomahuolto ry:n kanssa to-
teutui kaksi: loma naisille kesällä ja kaikille yhteinen 
vuodenvaihteessa. Päihteettömän loman tavoitteena 
oli tukea osallistujien hyvinvointia ja toipumista sekä 
ehkäistä syrjäytymistä. Kummallakin lomalla oli mu-
kana vertaiskoutsi. 

FC A-kilta osallistui Suofutiksen MM-kisoihin.
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VIESTINTÄ 

A-Kiltojen Liitto ry:n viestinnän tavoitteena on, että 
päihdetoipumisen kokemustieto ja A-kiltatoiminta 
näkyy julkisuudessa sekä yhteiskunnallisessa keskus-
telussa. Lisäksi tavoitellaan sitä, että A-kiltatoiminta, 
toipujien ääni ja vapaaehtoisuuteen perustuva ver-
taistuki tulee kuulluksi uusilla hyvinvointialueilla.

A-kiltatoiminnan juhlavuosi

Kaksipäiväisillä virtuaalisilla päihdepäivillä oli oman 
näyttelyosaston (205 kävijää) lisäksi 11.5. Vertaiset, 
vapaaehtoiset ja kokemusasiantuntijat toimijoina -se-
minaariosio, jossa A-Kiltojen Liitto ry:n varapuheen-
johtaja Arto Pasanen ja Vantaan A-kilta ry:n puheen-
johtaja Seppo Ristolainen pitivät kokemuspuheenvuo-
rot vertaisuuden ja vapaaehtoisuuden merkityksestä 
päihdetoipumisessa. 

A-kiltatoiminnan 60-vuotisjuhlavuosi huomioitiin tie-
dotteen (Liite 4) pohjalta 27.6. YLE radio, YLE uutiset 
Uutis-Suomi ja YLEn verkkoartikkeli. Päihdekuntou-
tujat ovat saaneet vertaistukea A-killasta 60 vuoden 

ajan -kokemusasiantuntija: ”Ollaan yhdessä ja tuetaan 
toinen toisiamme” (yle.fi). Myös myöhemmin Turun 
Sanomat (1.8.) julkaisi artikkelin Turun A-killan toimin-
nasta. 

A-kiltatoiminta näkyi Suomen suurimmassa yhteis-
kunnallisessa festivaalissa SuomiAreenassa 10.–13.7. 
Porissa.  Kansalaistorilla oli A-Kiltojen Liitto ry:n näyt-
telyosasto (n. 900 kävijää) ja tapahtuma huipentui 
televisioituun Ihmelääke riippuvuuteen – pitääkö itse 
tehdä jotain? –keskustelutilaisuuteen 13.7. Keskuste-
lutilaisuus näkyi suorana MTV Katsomosta. 

Hyvinvointialueet

Aluevaaleissa vaikutettiin tuottamalla yhdessä Ehkäi-
sevän päihdetyön verkoston kanssa materiaalia, missä 
kerrottiin järjestöjen tekemästä työstä. Vaalien jäl-
keen aluevaltuutetut kontaktoitiin lähettäen tietoa A-
kiltatoiminnasta ja palvelupoluista vertaistuen piiriin. 
Hyvinvointialueiden Twitter-kanavat ja avainhenkilöt 
uudistuksessa otettiin seurantaan.
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Liite 3: 
A-Kiltojen Liitto ry:n viestintä 2022 (tuotokset ja suoritteet) 

Liite 4: 
Tiedote: A-kiltatoiminta päihdetoipujien ja heidän läheis-
tensä asialla 60 vuotta   
”Ei sitä kukaan päätä, että tulenpa riippuvaiseksi”

Taulukko 4:  
Viestinnän keskeiset menot (€)

Toiminta 2022 2021 Ero

Vesipostin menot 10 976 9 551 15%

Tiedotusmateriaalit, 
www-sivustouudistus, 
mediaseuranta yms.

7 694 10 068 -24%

Tiedotusmatkakorvauk-
set A-killoille 957 42 2 179%

A-Kiltojen Liitto ry:n keskustelutilaisuuden SuomiAree-
nassa 13.7. juonsi päihde- ja riippuvuustyön asiantuntija 
Juha Lantz (toinen oikealta) ja keskustelijoina oli (vas.)
Katukillan ohjaaja Kati Nerg, A-Kiltojen Liitto ry:n pu-
heenjohtaja Hannu Gustafsson, Tampereen A-Killan 
hallituksen jäsen Joonas Haapala, A-Kiltojen Liitto ry:n 
varapuheenjohtaja Arto Pasanen ja Jyväskylän  
A-killan toiminnanjohtaja Satu Lahtinen.  
Kuva: Tuija Tamsi-Lehtinen

Uusi viestintämateriaali 

Uudet A-kiltatoiminnan Roll Upit (2 kpl) otettiin käyt-
töön 60-vuotisjuhlassa Turussa.  Kohderyhmälähtöiset 
ja saavutettavat verkkosivut otettiin käyttöön joulu-
kuussa 2022.

Kampanjayhteistyö

Otettiin osaa Naiserityisen työn verkoston Naiseus on 
-viestintäkampanjaan maaliskuussa. Kansainvälisen 
vertaistuen päivänä nostettiin A-kiltatoimintaa esiin. 
Ehkäisevän päihdetyön viikolla tehtiin nostoja lääkkei-
den väärinkäytöstä. Asunnottomien yön -tapahtumis-
sa oli A-kiltalaisia ympäri Suomea mukana ja Asunnot-
tomien yön 20-vuotispäätapahtuma oli kansalaistoril-
la Helsingissä. 

Vapaaehtoisten jaksamisen teemavuotta käsiteltiin 
koulutuksissa, tapahtumissa, Vesiposti-lehdessä ja 
viestintäkampanjassa. Ensimmäistä kertaa vietettiin 
A-kiltojen vapaaehtoisten vertaisten viikkoa 5.–9.12. 
A-kiltoja kannustettiin erityisesti huomioimaan vapaa-
ehtoisiaan sekä kampanjaviikolla nostettiin A-Kiltojen 
Liitto ry:n Facebook-sivulla eri puolilta Suomea vapaa-
ehtoistoimijoita ja heidän ajatuksiaan vapaaehtoisuu-
desta esiin.   

Vesiposti-lehti ilmestyi neljä kertaa (painos 1000) ja 
viisi jäsenkirjettä julkaistiin. 

Kaipaatko 
päihteetöntä seuraa?

Tule mukaan
A-kiltatoimintaan!

#MeMeille

www.a-kiltojenliitto.fi
@akiltojenliittory
@akiltojenliitto

A-KL_rollup_2022_Kaipaatko päihtetöntä seuraa.indd   1 25.5.2022   9.13.23

Tarvitsetko vertaistukea 
päihteettömyyteen?

Tule mukaan
A-kiltatoimintaan!

#tilaatoipua

www.a-kiltojenliitto.fi
@akiltojenliittory
@akiltojenliitto

A-KL_rollup_2022_Tarvitsetko vertaistukea päihteettömyyteen.indd   1 25.5.2022   9.14.52
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NAISTOIMINTA

A-kiltojen jäsenistä 42% on naisia. Naisten osuus  
A-Kiltojen Liitto ry:n tapahtumissa oli 41% vuonna 
2022.

Naisjaosto on A-kiltojen naisjäsenistä koostuva työ-
ryhmä. Naisjaoston tärkeimpänä tehtävänä on edis-
tää sukupuolten välisen tasa-arvon toteutumista, ja 
varmistaa naisten päihdetoipumisen erityiskysymys-
ten huomioonottaminen A-kiltatoiminnassa. Nais-
jaosto ideoi naiserityisen toiminnan ja vertaistuen 
järjestämistä sekä auttaa naisia löytämään selviyty-
miskeinoja erityisesti päihdeongelman takia synty-
neisiin vaikeuksiin. Naisjaosto myös suunnittelee ja 
toteuttaa naisille heidän erityistarpeensa huomioon 
ottavaa koulutus- ja virkistystoimintaa. Naisjaosto ko-
koontui toimintavuoden aikana kolme kertaa. Lisäksi 
erikseen sovitut työryhmät (esim. blogi, voimavara-
päivät) pitivät kokouksia tarpeen mukaan.

A-Kiltojen Liiton naistoiminnan tavoitteena on, että 
naiserityisen päihdetoipumisen ja naisten vertaistu-
en asiantuntemusta, jota kehitetään jatkuvasti. Li-
säksi tavoitellaan sitä, että A-kiltojen naistoiminta on 
elinvoimaista ja A-kiltojen naistoipujien hyvinvointi  
paranee.

Naisten Voimavarapäivät toteutuivat Lehmirannassa 
Laitilassa, ja Naisille voimaa vertaisuudesta –loma 
Kunnonpaikassa Siilinjärvellä toteutui suunnitellusti.

Alueilla toteutettiin sekä perinteisiä vakiintuneita 
naisille suunnattuja tapahtumia (mm. Pohjoinen), 
että uusia tapahtumakokeiluja (mm. Etelä). Sekä 
Pohjois-Suomen naistenleiri että Etelä-Suomen nais-
tentapahtuma olivat onnistuneita.

Naisjaoston prosessikirjoituksena toteuttamana il-
mestyi Naisten päivän blogikirjoitus, sekä useita eri-
laisiin teemapäiviin liittyviä some-julkaisuja. 

A-kiltojen naistoiminta on ollut hyvin esillä valtakun-
nallisesti erilaisten verkostojen kanssa yhteistyössä 
toteutettujen webinaarien kautta, jotka on toteu-
tettu ammattilaisyhteistyönä. Webinaariyhteistyöstä 
kerrotaan tarkemmin kohdassa Yhteistyö.

Naiserityisen päihde- ja väkivaltatyön kehittämishan-
ke, VEERAT-hanke sai STEA:lta rahoituksen vuosille 
2022–2024. Hanke alkoi vuonna 2022.

Toimintavuosi oli naisjaoston viimeinen toimintavuo-
si erillisenä jaostona, vuoden 2023 alusta naistoimin-
ta on osa Tilaa toipua -jaoston toimintaa.

 

 Kesäinen luonto, järvimai-
sema ja vertaistuellinen  
ilmapiiri hemmottelivat 

A-kiltanaisia naisten voima-
varapäivillä 21.5.2022.

Vuosikertomus 2022.indd   12Vuosikertomus 2022.indd   12 28.2.2023   7.17.0028.2.2023   7.17.00
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YHTEISTYÖ

A-Kiltojen Liitto ry toimi aktiivisesti päihdetyön yh-
teistyöverkostoissa esimerkiksi kumppanina mukana 
päihde- ja mielenterveysjärjestöjen yhteisessä MIPA 
2.0 tutkimusohjelmassa osallistumalla hankkeen oh-
jausryhmän toimintaan ja hankkeen koordinoimiin 
tapahtumiin, kuten seminaareihin ja erilaisiin tutki-
muksiin, kyselyihin ja tekemällä yhteistyötä hankkeen 
tutkijoiden kanssa osallistumalla tutkimusten käytän-
nön koordinointiin ja asiantuntijatiedon vaihtoon. 

A-Kiltojen Liitto ry oli mukana yhteistyökumppanina 
ja ohjausryhmän jäsenenä keväällä 2020 käynnisty-
neessä STEAn rahoittamassa ja Vantaan A-killan hal-
linnoimassa KAP Vantaa -hankkeessa, jossa koulute-
taan kokemusasiantuntijoita Vantaan SOTE-palvelui-
hin esimerkiksi asiakastyöhön, palvelujen kehittäjiksi 
sekä kokemustutkijoiksi. Lisäksi hankkeessa on luotu 
pankki, jonka avulla kokemusasiantuntijoiden osaa-
misen levittäminen on helppoa ja systemaattista.

Yhteistyössä Maria Akatemian kanssa käynnistettiin 
A-Kiltojen Liiton hallinnoima VEERAT Vertaisuudesta 
toivoa ja työkaluja omaan kasvuun ja toipumiseen ke-
hittämishanke. Naiserityisen päihde- ja väkivaltatyön 
hanke sai STEA-rahoituksen vuosille 2022–2024. Mui-
ta yhteistyökumppaneita hankkeessa ovat mm. Sini-
nauhaliitto, A-klinikkasäätiö, Vailla Vakinaista Asun-
toa – VVA ry, Kirkkopalvelut/Riippuvuustyön kehittä-
misyksikkö, Naistenkartano, Vanajan vankila, Tampe-
reen ammattikorkeakoulu ja Helsingin kaupunki. 

A-Kiltojen Liitto ry osallistui toimintavuoden aikana 
myös ehkäisevän väkivaltatyön ammattilaisverkoston 
tapaamisiin.

A-Kiltojen Liitto ry on EHYT ry:n koordinoiman Eh-
käisevän päihdetyön järjestöverkoston EPT–verkos-
ton jäsen ja osallistui sen koulutus-, arviointi- sekä 
viestintä- ja vaikuttamistyöryhmien työskentelyyn. 
A-Kiltojen Liiton toiminnanjohtaja toimi puheenjoh-
tajana EPT-verkoston koulutustyöryhmässä, joka vas-
taa Päihdepäivien sisällön suunnittelusta. A-Kiltojen 
Liitto ry on jäsenenä SOSTE Suomen Sosiaali ja terve-
ys ry:ssä ja Hyvinvointialan työnantajien HALI ry:ssä. 
SOSTE-yhteistyö on ollut osallistumista työryhmiin 
sekä SOSTEn järjestämiin koulutuksiin. Vaikuttamis-
yhteistyön tärkeänä verkostona oli Päihdetoimijoi-
den valtakunnallinen yhteistyöryhmä PÄIVYT, jonka 
puheenjohtajana toimi A-Kiltojen Liiton toiminnan-
johtaja.

A-Kiltojen Liitto ry osallistui naiserityisen työn ver-
koston toimintaan, jonka tavoitteena on lisätä yhteis-
työtä naiserityistä työtä tekevien järjestöjen kesken, 
koota tietoa ja tehdä julkilausumia, jakaa osaamista 
ja tuoda esille uusia näkökulmia naiserityisestä työstä 
yhteistyön avulla. A-Kiltojen Liitto ry oli mukana ver-
koston palvelurakennetyöryhmässä ja suunnittele-
massa naiserityisen työn viestintäkampanjaa. Lisäksi 
olimme suunnittelemassa ja toteuttamassa webinaa-
rina järjestettyjä Naisten päihde- ja vankilatyön ver-
kostopäiviä.

Vuosikertomus 2022.indd   13Vuosikertomus 2022.indd   13 28.2.2023   7.17.0028.2.2023   7.17.00
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TIEDON TUOTANTO, ARVIOINTI JA KEHITTÄMINEN

Liite 5: A-Kiltojen Liitto ry:n toiminta, seuranta, vaikutuk-
set ja tulokset

Taulukko 5:  A-Kiltojen Liitto ry:n toimintaan  
osallistuneet  eri henkilöt 2022

Tapahtumiin osallistujen ikäjakauma 
(vastaajia 238)

Tapahtumiin osallistujen sukupuolijakauma 
(vastaajia 238)

Tapahtumiin osallistujen side A-kiltatoimintaan  
(vastaajia 238)

A-Kiltojen Liitto ry:ssä vuosille 2018–2022 luodun 
strategian mukaisesti liittoa kehitettiin edelleen A-kil-
tatoiminnan, vertaistuen ja kohderyhmän asiantunti-
jana. 

A-Kiltojen Liiton jäsenpalveluista kerättiin tietoa alue-
työstä, koulutuksesta, viestinnästä, taloudesta sekä 
jäsenistön aktiivisuudesta ja osallistumisesta. Lisäk-
si kehitettiin palautteen keruuta A-kiltatoimijoiden 
käyttöön toiminnan arviointia ja kehittämistä varten.

A-Kiltojen Liitossa toiminnan ja palveluiden vaikutta-
vuustietoa kerätään ja tuotetaan toiminnan arvioin-
tia, raportointia ja kehittämistä varten. Kerätyn tie-
don avulla rahoittaja ja jäsenistö voivat seurata liiton 
toimintaa sekä arvioida sen aikaansaamia tuloksia ja 
vaikutuksia. Toiminnasta ja palveluista kerättyä tietoa 
käytetään myös liiton asiantuntija-aseman vahvis-
tamiseen, laajempaan vaikuttamiseen sekä yhteis-
kunnalliseen päätöksentekoon. Tietoa kerättiin vielä 
vuoden 2022 aikana POKKA toiminnan arviointityö-
kalun avulla eri tapahtumista. Toimintavuoden aika-
na tiedonkeruuseen käytettyjä lomakkeita ja vuoden 
loppupuolella myös tiedonkeruun alustaa/ arviointi-
työkalua kehitettiin vastaamaan paremmin ja käytän-
nöllisemmin tiedonkeruun ja arvioinnin tarpeita. 

A-Kiltojen Liitto ry:ssä tutkimustiedon pääasiallinen 
tehtävä on järjestön perustehtävän tukeminen. Tut-
kitun tiedon halutaan tukevan A-kiltojen elinvoimaa, 
toipumiskulttuuria ja toiminnassa mukana olevien 
ihmisten toipumista sekä parantavan päihdeongel-
maisten, -toipujien ja heidän läheistensä asemaa ja 
osallisuutta.

A-Kiltojen Liitto ry:llä ei ole omaa tutkimustoimintaa 
tai –henkilöstöä. Liitto oli toimintavuonna mukana 
Päihde- ja mielenterveysjärjestöjen yhteisessä MIPA 
2:0-hankkeessa ja teki yhteistyötä myös eri oppi-
laitosten kanssa osallistumalla niiden toteuttamiin 
tutkimuksiin. Vuoden aikana ilmestyi ylempi AMK-
opinnäytetyö Vertaistoimijoita voimaannuttavan 
osallisuuden edistäminen. Osallisuuden edistämisel-
lä on myönteisiä vaikutuksia sekä vertaistoimijoihin 
että A-kiltatoimintaan. Opinnäytetyön tulokset vah-
vistavat käsitystä siitä, että vertaistoimijoiden osalli-
suuden edistämiseen liittyvää kehittämistyötä tulee 
suunnitella, toteuttaa ja arvioida tiiviissä yhteistyössä 
vertaistoimijoiden kanssa ja heidän kokemustietoaan 
hyödyntäen.
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HALLINTO

Taulukko 7:  
Hallinnon keskeiset menot (€)

Toiminta 2022 2021 Ero (%) 

Kokouskulut, kevät-, kesä- 
ja syyspäivien kulut 20 746 17 607 18 %

Luottamushenkilöiden 
(hallitus, jaostot) palkkiot, 
matka-, majoitus- ja koulu-
tuskulut yms.

23 388 19 036 23 %

A-kiltojen  
käynnistysavustus ja vähä-
varaisten A-kiltojen tuki

250 300 -17 %

Liite 8: A-Kiltojen Liitto ry:n luottamustehtävät 2022
Liite 9: Tilintarkastaja ja varatilintarkastaja
Liite 10: A-Kiltojen Liitto ry:n edustukset 2022

HENKILÖSTÖ 

Toiminta 2022 2021 Ero  (%)

Henkilöstökulut 542 735 460 168 18 %

Taulukko 7: Henkilöstömenot (€)

A-Kiltojen Liitto ry:n vakinainen henkilökunta koos-
tui toimintavuonna toiminnanjohtajasta, talous- ja 
hallintosihteeristä, tiedottajasta, toimisto- ja viestin-
täsihteeristä, sekä neljästä järjestökoordinaattorista. 
Lisäksi henkilökuntaan kuului määräaikainen (2022–
2024) projektipäällikkö.

A-Kiltojen Liitto ry:llä on palvelusopimukset Pirte 
Oy:n (Tampere) ja Mehiläinen Oy:n (Oulu) kanssa. 
Palvelusopimukseen kuuluu lakisääteinen työter-
veyshuoltolain mukainen toiminta, sairaanhoito- ja 
muut terveydenhuollon palvelut henkilöstölle.  

Liite 6: A-Kiltojen Liitto ry:n henkilöstö 2022

A-Kiltojen Liiton yleiskokouksia järjestettiin sääntöjen 
mukaisesti kaksi: kevätkokous Espoossa huhtikuussa 
ja syyskokous Valkeakoskella marraskuussa. Lisäksi 
järjestettiin viikonlopun mittaiset kesäpäivät Turussa 
kesäkuussa.  

Johtavina luottamushenkilöinä toimivat puheenjoh-
taja Hannu Gustafsson ja varapuheenjohtaja Arto Pa-
sanen. Hallituksella oli toimintavuoden aikana kuusi 
kokousta. Johtoryhmä, johon kuuluu puheenjohtajan 
ja varapuheenjohtajan lisäksi toiminnanjohtaja, val-
misteli hallitukselle menevät asiat sekä otti kantaa 
ajankohtaisiin asioihin hallituksen antamien toimival-
tuuksien puitteissa.

A-Kiltojen Liitto ry:n ja A-kiltojen vuorovaikutuksen 
parantamiseksi, sekä toiminnan kehittämiseksi hal-
litus on perustanut neljä jaostoa: koulutusjaoston, 
naisjaoston, toimintajaoston ja viestintäjaoston. 
Jaostojen toimikausi on neljä vuotta, ja henkilöt ja-
ostoihin valitaan A-kiltojen jäsenistä toimikaudek-
si. Vuoden 2019 alussa aloittaneet jaostot jatkoivat 
toimintaansa. Jaostojen toimikausi jatkui 31.12.2022 
saakka.

A-Kiltojen Liitto ry:n keskustoimisto sijaitsee Tampe-
reella ja aluetoimisto Oulussa Kumppanuuskeskuk-
sessa.  
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VEERAT

Liite 6: 
VEERAT-hankkeen 2022 tuotokset ja suoritteet 

VEERAT-hanke on A-Kiltojen Liitto ry:n ja Maria Aka-
temia ry:n yhteishanke, jossa yhdistetään naiserityistä 
päihdetyötä sekä väkivaltatyötä.  Hanketta rahoittaa 
STEA.

Hankkeessa keskitytään lähisuhdeväkivallan ehkäi-
syyn tarjoamalla tietoa ja vertaistukea naisille, joilla 
on huoli omasta päihteiden käytöstä tai haluavat vah-
vistaa toipumista, ja joita mietityttävät lähisuhdeväki-
vallan kysymykset sekä omat vihan ja raivon tunteet.  
Hankkeessa toteutetaan ammattilaisohjattua vertais-
tuellista ryhmätoimintaan Tampereen ja Helsingin 
alueilla sekä verkossa. Hanke toteuttaa myös vaikut-
tamistyötä naisten kokeman stigman vähentämiseksi 
ja väkivallan teemojen puheeksi ottamisen edistämis-
seksi vahvistamalla tietoisuutta naiserityisestä päihde- 
ja väkivaltatyöstä. 

Tavoitteet

• Naisten päihteiden käyttö, väkivaltainen käyttäy-
tyminen ja naisten kohtaama väkivalta vähenee. 
Naiset saavat keinoja päihteiden käytön vähentä-
miseen, väkivaltaisen käyttäytymisen tiedostami-
seen, puheeksi ottamiseen sekä voivavaroja arjes-
ta selviytymiseen. 

• Naisten kynnys hakea apua madaltuu ja naisten 
kokema stigma pienenee

• Naisten kanssa työskentelevien kunta, - järjestö- 
ja yksityisellä sektorilla toimivien ammattilaisten 
ja vapaaehtoisten tieto, ymmärrys ja osaaminen 
naiserityisestä väkivalta – ja päihdetyöstä lisään-
tyvät ja he saavat työkaluja puheeksi ottamiseen 
ja ilmiöiden työstämiseen. 

• Hankkeen toimintaa ja tuloksia levitetään osaksi 
A-kiltatoimintaa eri puolelle Suomea. 

Hanke järjesti syksyn 2022 aikana kahdeksan kohde-
ryhmälle suunnattua tilaisuutta. Hankkeen työpajoja 
järjestettiin syksyn aikana Helsingin A-killassa, Jyväs-
kylän A-Killassa, A-Kiltojen Liiton naisten teematapah-
tumassa ja Vanajan vankilassa. Yksi tapahtuma järjes-
tettiin verkossa. Yksi vertaisryhmä ja yksi työpajatilai-

suus eivät toteutuneet Tampereella syksyllä 2022, sillä 
toimintaan ei ilmoittautunut osallistujia.

Ensimmäisen toimintasyksyn aikana kontaktoitiin yh-
teistyökumppaneja sekä osallistuttiin verkostotyöhön. 
Hanke oli mukana valtakunnallisissa Naiserityisen 
työn verkostossa, Ehkäisevän väkivaltatyön verkostos-
sa sekä Pirkanmaan väkivaltatyön verkostossa. Ver-
kostoyhteistyössä toteutettiin Naisten päihde- ja van-
kilatyön verkostopäivien webinaari sekä Ehkäisevän 
väkivaltatyön verkoston webinaari Tabut ja asenteet, 
joiden toteuttamisessa hanke oli mukana syyskaudella 
2022.  Syksyn aikana tehtiin myös opiskelijayhteistyötä 
ja hanke toteutti luennot Tampereen ammattikorkea-
koulun sairaanhoitajaopiskelijoille sekä Laurean am-
mattikorkeakoulun sosionomiopiskelijoille.

Viestinnällinen työ käynnistyi syksyllä. Kesän aikana 
luotiin visuaalinen ilme ja hankkeelle avattiin omat 
sosiaalisen median kanavat ja luotiin osio A-Kiltojen 
Liiton nettisivuille.  Valtakunnallisen Valoa ei väkival-
taa-kampanjan tiimoilta hankkeessa kirjoitettiin mie-
lipidekirjoitus ”Päihteet eivät oikeuta väkivaltaa”, joka 
julkaistiin kolmessa päivälehdessä.  Lisäksi hankkeen 
toiminnasta kerrottiin säännöllisesti Vesiposti-lehdes-
sä. 

Hanke toteutti elo-joulukuun välisenä aikana kyse-
lyn ”Naisten päihteidenkäyttö, väkivaltakokemukset 
ja vertaisryhmätoiminta”. Kyselyn tarkoituksena oli 
kartoittaa naisten kokemuksia päihteidenkäytöstä ja 
väkivaltakokemuksista sekä näkemyksiä vertaisryhmi-
en toteuttamistavoista. Kyselyllä tavoiteltiin A-kilta-
toiminnassa mukana olevia naisia mutta myös naisia, 
jotka eivät ole mukana A-Kiltatoiminnassa. Kyselyn 
laajuus ei yltänyt tavoitteiseensa (100 vastaajaa). Ky-
selyyn vastasi joulukuun loppuun mennessä 57 vas-
taajaa, joista 26 oli mukana A-kiltatoiminnassa. 

Hankkeen toiminnan tukena toimii projektiryhmä, 
joka kokoontui kolme kertaa. Hankkeen ohjausryhmä 
kokoontui ensimmäisen toimintavuoden aikana kerran

-vertaisuudesta toivoa ja työkaluja omaan kasvuun ja
toipumiseen (2022–2024)
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EDUNVALVONTA

TALOUS

Vuodelle 2022 yleisavustusta (Ay 1) varsinaiseen toi-
mintaan haettiin 647 448 euroa ja saatiin 647 448. 

STEA myönsi 25 000 euron AK – avustuksen A-killoille 
myönnettäviä jäsenjärjestöavustuksia varten (Ak 6) ja 
A-Kiltojen Liitto ry jakoi siitä toiminta- ja tarvikeavus-
tuksia A-killoille. Kaiken kaikkiaan jäsenjärjestöavusta 
jaettiin vuoden 2022 aikana yhteensä 32 eri A-killalle 

Vuodelle 2023 yleisavustusta varsinaiseen toimin-
taan haettiin 658 780 euroa ja saatiin 658 780. 

Jäsenjärjestöavustuksia varten STEA myönsi myös 
vuodelle 2023 26 250 euron AK – avustuksen. Hallitus 

päättää hakemusten perusteella jäsenjärjestöavus-
tuksien jaosta vuonna 2023.

Liite 10: Ote tilinpäätöksestä 2022

A-Kiltojen Liitto ry / Hallitus

25.2.2023

A-Kiltojen Liitto ry toimi päihdetoipujien ja heidän 
läheistensä vaikutuskanavana ja edunvalvojana.  
A-kiltatoimintaa ja sen tarjoaman vertaistuen asian-
tuntemusta käytettiin edunvalvonnassa ja sitä tehtiin 
näkyväksi niin alueellisesti kuin valtakunnallisestikin. 
Liitto osallistui yhteiskunnalliseen päihdekeskuste-
luun varmistaen, että toipujanäkökulma tulee esille 
myös sote-uudistuksessa. Edunvalvonta kohdistui 
päihdetoipujien, vertais- ja kokemusasiantuntijatoi-
minnan ja kokemusosaamisen aseman edistämiseen 
päihdepalveluissa. Tehtävänä on A-kiltojen toiminta-
edellytyksien turvaaminen ja päihdetoipujien ja hei-
dän läheistensä hyvinvoinnin edistäminen.

A-Kiltojen Liitto ry valvoi omia ja jäsentensä etuja 
olemalla jäsenenä SOSTE Suomen sosiaali ja terveys 
ry:ssä. A-Kiltojen Liitto oli myös aktiivisesti edustet-
tuna Päihdetoimijoiden valtakunnallisen yhteistyö-
verkostossa (PÄIVYT, puheenjohtajuus). Päihdetoi-
mijoiden valtakunnallinen yhteistyöverkosto PÄIVYT 
toimii päihdetoimijoiden ja asiakkaiden toiminta-
edellytysten edistäjänä sekä uusien toimintamallien 
kehittäjänä. Keskeisenä tavoitteena on yhteiskunnal-
linen vaikuttaminen, kuten asiakkaaseen kohdistu-
vien leimaavien asenteiden vähentäminen, edistää 
päihteistä ja toiminnallisista riippuvuuksista kärsivien 

ja heidän läheistensä palvelujen ja tuen saantia ja oi-
keuksien toteutumista. A-Kiltojen Liitto oli aktiivisesti 
yhteistyössä useamman A-killan kanssa sekä mukana 
PÄIVYT-yhteistyössä vaikuttamassa uuteen mielen-
terveys- ja päihdelainsäädäntöön päihdeasiakkaan- 
ja toipujan etu edellä. Eduskunnan sosiaali- terveys-
valiokunta lisäksi erikseen pyysi ja sai A-Kiltojen Liitto 
ry:ltä lausunnon mielenterveys- ja päihdelainsäädän-
nön muutosesityksestä.

A-Kiltojen Liitto ry oli myös Kunnallisessa Päihde-
huoltoyhdistys ry:n hallituksessa sekä mukana to-
teuttamassa edunvalvontaa EHYT ry:n koordinoiman 
Ehkäisevän päihdetyön (EPT) järjestöverkoston kaut-
ta (muun muassa koulutustyöryhmän puheenjohta-
juus).EPT-verkosto tekee päihdepoliittista vaikutta-
mistyötä eri keinojen, esimerkiksi lausuntojen, kan-
nanottojen ja kampanjoiden avulla. Lisäksi se järjes-
tää koulutuksia ja seminaareja, esim. Päihdepäivät.

A-kiltojen Liitto ry oli edustettuna A-klinikkasäätiön 
valtuuskunnassa (varapuheenjohtajuus) sekä päih-
detyön eettisessä toimikunnassa, jonka tehtävänä 
on arvioida sosiaali- ja terveydenhuollon, erityisesti 
päihde- ja mielenterveystyön ja –palveluiden käytän-
töjä sosiaali- ja hoitoeettiseltä kannalta. 
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Liite 1:  
Liitetaulukot

Liitetaulukko 1.  
A-kiltojen toiminnan tunnusluvut

2022 2021 2020 2019

Toimivat A-killat 58 58 59 61
Vastanneiden A-kiltojen määrä  
(%toimivista A-killoista) 46 (79%) 50 (86%) 53 (89%) 50 (82%)

Jäsenmäärä yht.

- joista naisia

2770 
1175 (42%)

2907 
1193 
(41%)

2947 
1093 
(37%)

2646 
998 (38%)

Jäsenmäärä/kilta keskim. 60 59 56 53
Käynnit A-killoissa 198 884 161 703 133 944 189 337
Työsuhteessa olevien työntekijöiden määrä 130 135 88 89
A-kilta mahdollisti osallistujille päihteettömän 
päivän vieton 8295 8552 8476 8 614

Liitetaulukko 2. Toimintamuotojen toteutuminen A-killoittain   

Toimintamuoto 2022 2021 2020 2019
Vastanneiden A-kiltojen määrä 46 50 53 50
Keskusteluryhmät verkossa (Teams, WhatsApp tms.)* 13 20 18
Keskusteluryhmät kasvotusten paikan päällä 34 36 40 33
Toiminnalliset ryhmät 22 24 27 31
Päiväkeskus tai vastaava yhteisötila 26 28 27 30
Naisille suunnattu toiminta 15 17 20 18
A-kilta-, yhteisö- ja jäsenillat 31 30 37 36
Penkkiurheilu/ kisastudio 12 9 10 11
Luontoretket ja leirit 32 41 35 35
Kulttuuriretket 19 26 21 28
Hyvinvointiin ja terveyteen liittyvät tapahtumat 21 25 25 28
Edullinen  ruoka jäsenistölle 22 23 24 23
Peseytymis- tai saunomismahdollisuus 22 22 24 24
Yhteistoiminta toisten A-kiltojen kanssa 39 38 40 40
Tukihenkilötoiminta 11 16 17 17
Vertaistalousneuvonta 10 9 9 14
Talkootoiminta 18 25 25 24
Kuntouttava työtoiminta 21 22 22 20
Mahdollisuus suorittaa yhdyskuntaseuraamusta 18 20 19 15
Mahdollisuus opintoihin liittyvään harjoitteluun 16 15 13 17
Tuki sähköiseen asiointiin 25 24 25 20
Opastusta palveluiden käyttöön 23 26 25 21
A-kiltainfot ja tiedotuskäynnit (krt/vuosi) 229 212 253 385
Muut ilmoitetut toimintamuodot 11 12 14 14

* Ei ole kysytty ennen vuotta 2020
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Liitetaulukko 4. 
Aluetyön indikaattorit 2022

2022 2021

Lukumäärä Keskm./ alue Lukumäärä Keskm./ alue
A-killan ohjaus, kehittäminen   
ja neuvonta 107 26,75 31 7,75

Yhteistyö 44 11 57 14,25
Koulutuspäivä 12 3 20 5

Edelliseen vuoteen verrattuna A-killan hyvää/ monipuolista /
aktiivista vaatii kehittämistä

ilmapiiri on 73 % 27 %
yhdistysosaaminen on 47 % 53 %
tunnettuus paikkakunnalla on 36 % 64 %
toiminnallisuus on 48 % 52 %
kävijöiden osallistuminen toimintaan on 33 % 67 %
vapaaehtoisten jaksaminen 44 % 56 %

Liitetaulukko 3.  
A-killan toiminta ja ilmapiiri

Liitetaulukko 5. 
Osallistujamäärät tuetuilla lomilla (MTLH ry)

Päiviä Osallistujia Osallistujia  
yhteensäNaisia Miehiä

Voimaa vertaisuudesta nasille -loma 5 22 22
Voimaa vertaisuudesta talviloma 5 5 11 16

Yhteensä 10 71% 29% 38
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Liite 2: 
A-Kiltojen Liitto ry:n tapahtumat ja osallistujamäärät 2022
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Liite 3:  
A-Kiltojen Liitto ry:n viestinnän tuotokset ja suoritteet

Mielipidekirjoitukset ja lehtiartikkelit 21 kpl

Näkyvyys sosiaalisessa mediassa

 Facebook A-Kiltojen Liitto ry  762 seuraajaa 

 Twitter A-Kiltojen Liitto ry  575 seuraajaa

Selvästi parempi -blogi (1kpl) ”Valoa elämään naisten vertaistuellisesta toiminnasta ” 573 näyttökertaa

A-kiltatoiminta suljettu Facebook -ryhmä   822 jäsentä

YouTube -kanava 34 tilaajaa

- Läheinen A-kiltatoiminnassa katselukertaa 89  katselukertaa

- Tytär ja äiti – läheinen ja päihdetoipuja 80 katselukertaa

- Olen tituleerannut itseni päihdetoipumisen vertaistuen sekakäyttäjäksi 193 katselukertaa

- Siinä vaiheessa, kun kämppä meinasi lähteä alta 176 katselukertaa

Yhteensä
538 katselukertaa

(+38,7 %  v.  2021)

Verkkosivujen käyttö (a-kiltojenliitto.fi)

Istuntojen määrä 20 710

Käyttäjien määrä 12 686

Sivun katselut 55 672

Sivut/istunto 2,69

Uudet käyttäjät 12 507

Istunnon keskimääräinen kesto 00:02:04

Välitön poistuminen (%) 49,37

Liitetaulukko 6. 
A-Kiltojen Liitto ry:n näkyvyys  mediassa 2022

Liitetaulukko 7. 
A-Kiltojen Liitto ry:n verkkosivujen käyttö 2022
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Liite 4:  
Tiedote

A-kiltatoiminta päihdetoipujien ja heidän läheistensä asialla 60 vuotta  
”Ei sitä kukaan päätä, että tulenpa riippuvaiseksi”

Vertaistukeen perustuva A-kiltatoiminta viettää 60-vuotisjuhlavuottaan. Suomalainen sosiaalinen innovaatio syn-
tyi päihdetoipujien ja heidän läheistensä toimesta ja tarpeesta saada toiminnallista vertaistukea arkeen sekä pyr-
kimyksestä vaikuttaa päihderiippuvaisten asemaan. Myös tänä päivänä ihmisten tarve tulla kohdatuksi, päästä 
osalliseksi ja päihteettömän elämään kiinni on ajankohtaista. Päihderiippuvuuksista kärsivien ja kärsineiden koke-
ma stigma on edelleen arkipäivää.

Turkulaisilla Sadulla ja Taijalla on rankka päihdetausta, mutta myös vuosien kokemus vertaistuen mer-
kityksestä päihdetoipumisessa ja yhteiskuntaan uudelleen kiinnittymisestä

Satu (53 v.) ”Ei sitä kukaan päätä, että tulenpa riippuvaiseksi. Olin 1990-luvulla matkustajalaivoilla töissä ja se 
mahdollisti silloin kostean hauskanpidon vapaahetkinä. Vuosia suurkulutusta ja vasta 40-vuotiaana alkoholisoi-
duin. Loppuaikoina join yksin kotona. Kuulin päihdekuntoutuksessa A-killasta. Elämäni oli solmussa, kun menin 
A-kiltaan. Toipumismatkan varrelle on mahtunut myös retkahduksia. A-killasta olen saanut kuitenkin vertaistukea 
ja uskoa elämään.” A-kiltatoiminnasta Satu sai kimmokkeen myös opiskella päihde- ja mielenterveystyön erityis-
ammattitutkinnon. ”Häpesin taustaani aiemmin, nyt oon siitä pikkuhiljaa päässyt eroon vertaisten avulla. Voin 
hyödyntää näitä tunteita, kun kohtaan työvuoroillani katkaisuhoidossa ihmisiä. Omasta kokemuksesta on tullut 
työväline.” Sadun nyt jo aikuiset lapset ovat huojentuneita, kun äiti toimii aktiivisesti päihteettömässä A-kiltatoi-
minnassa.

Taija (43 v.) ”Mitä enemmän päihteettömien ihmisten kanssa tekemisissä, sitä paremmin voin, ja tätä mieltä on 
myös tytär”. Taijalla päihteiden käyttö alkoi 11-vuotiaana ja ensimmäinen yliannostus oli jo 14-vuotiaana. Päihde-
maailmaa hän kuvaa kaoottiseksi. Rikollisuus oli kuvioissa. Taija sai lapsia, tuli huostaanottoja ja välillä hän aina 
yritti hoitaa lapsiaan. Kuusi vuotta laitos- ja katuelämää. ”Vapauduin vankilasta vuonna 2016 ja vuonna 2018 
tulin kokemusasiantuntijakoulutukseen A-kiltaan. Jäin toimintaan mukaan. Ohjaan A-killassa nyt korvaushoidossa 
oleville tai hoidon lopettaneille ryhmää. Teen kokopäiväisesti siivoojan töitä ja käyn lukiota samalla. Vapaa-aika 
kuluu vapaaehtoisena monessa eri järjestössä sekä Jaro-kissan kanssa kotona. Lapsiin ja lastenlapsiin ovat välit 
parantuneet 6,5 vuoden päihteettömyyden myötä.”

Kesäkuussa 1962 Turussa perustettiin Suomen ensimmäinen A-kilta. Turussa järjestetään Itsenäisyydenaukio 2:ssa 
60-vuotiaan A-kiltatoiminnan Juhlaseminaari perjantaina 17.6. klo 12.–15. Keskustelemassa mm. kirjailija Kalle 
Lähde ja avohoitopalveluiden ylilääkäri Markus Partanen.

A-kiltatoiminnassa saa riippuvuuksista toipumisessa hyvin usein tarvittavaa pitkäkestoista vertaistukea sekä vah-
vistetaan ihmisten hyvinvointia, toimijuutta ja osallisuutta. A-kiltatoimintaa on 60 paikkakunnalla. A-Kiltojen Liitto 
ry tukee vapaaehtoisuuteen perustuvaa päihteetöntä vertaistukitoimintaa ja ajaa päihderiippuvaisten ja heidän 
läheistensä etuja.

Tuija Tamsi-Lehtinen       Janina Rosten-Nurmi 
tiedottaja, A-Kiltojen Liitto ry      toiminnanjohtaja, Turun A-Kilta ry 
p. 040 8668 257       p. 040 4889 225 
tuija.tamsi-lehtinen@a-kiltojenliitto.fi     janina@turunakilta.fi

Vuosikertomus 2022.indd   22Vuosikertomus 2022.indd   22 28.2.2023   7.17.0228.2.2023   7.17.02



23

A-Kiltojen Liitto ry – Vuosikertomus 2022

Liite 5:  
A-Kiltojen Liitto ry:n toiminnan seuranta, vaikutukset ja tulokset

Hyvinvointitavoite: Elämisenhallinnan parantuminen
Sidosryhmä (kenen toiminnassa tai olosuhteissa tapahtuu muutos): Toipuja

Toimenpidetavoite Muutosteot Osoitin (indikaattori)           Mitattu tulos 2022

Päihdetoipuja saa ver-
taistuen ja päihteettö-
män ympäristön avulla 
päihteettömän päivän 
ja osallisuutta yhtei-
sössä

A-killoissa järjestetään päih-
teetöntä toimintaa ja vertais-
tukea 

Päivien määrä jolloin  
A-killasssa on ollut toimintaa 8295

A-kiltojen päihteettömät  
toimintamuodot yhteensä 33

Järjestetään koulutusta ja 
virkistystoimintaa  toipumisen 
tueksi 

A-Kiltojen Liitto ry:n järjestä-
mien valtakunnallisten koulu-
tuspäivien määrä

17 päivää/ 
236 päihteetöntä  
päivää

Yhteistyössä toteutettavien 
tuettujen lomien määrä

10 päivää/  
190 päihteetöntä  
päivää

Järjestetään naisten toipumis-
ta tukevaa toimintaa Naisten toimintapäivät

3 päivää/ 
66 päihteetöntä  
päivää

Toipujan terveys pa-
ranee vertaisryhmä-
liikunnan ja ulkoilun 
avulla

Koulutetaan A-kiltalaisista kil-
takoutseja ja vertaisliikuttajia

Kiltakoutsi-koulutukseen  
osallistuneet Ei järjestetty

Vertaistuen ja toipu-
mistiedon saaminen ja 
jakaminen

Osallistetaan päihdetoipujia  
A-kiltaan osallisuuden ja ver-
taistuen mahdollistamiseksi

A-kiltojen käyntikerrat 198 884

Vesiposti -lehti antaa tietoa 
toipumiseen Vesipostin painosmäärä 4 x 1000

Päihdetoipumisen ja 
toipumismotivaation 
vahvistamiseksi yllä-
pidetään keskustelua 
päihdetoipumisesta

Vesiposti-lehdessä ja muussa  
mediassa nostetaan esiin  
A-kiltalaisia toipumistarinoita

Vesipostissa julkaistut toipu-
mistarinat/vuosi

33 A-kilta-artikkelia   
3 toipumistarinaa
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Hyvinvointitavoite: Osallisuus ja sosiaaliset verkostot kehittyvät 
Sidosryhmä (kenen toiminnassa tai olosuhteissa tapahtuu muutos): A-kilta

Toimenpidetavoite Muutosteot Osoitin (indikaattori)             Mitattu tulos 2022

A-kilta on terve toipu-
jayhdistys, joka tukee 
toipujaa

A-kilta saa ohjausta yhdis-
tystoimintansa ja perus-
tehtävänsä järjestämiseen 
ja kehittämiseen

Puheenjohtajien  
vertaistukitapaamiset 2

A-killan perustehtävän 
vahvistuminen

Vähävaraisia A-kiltoja 
avustetaan taloudellisesti 
perustehtävän toteuttami-
sessa ja kehittämisessä

Jäsenjärjestöavustuksella 
avustettujen A-kiltojen  
määrä/ vuosi

33

A-killassa on osaavia 
vapaaehtoisia

A-kiltalaisten osaamista 
tuetaan koulutuksella 
toiminnan laadun kehittä-
miseksi

Yhdistystoiminta A-killoissa 
ja A-kiltatoiminta tutuksi  
-koulutksiin osallistuneiden 
määrä

15 A-kiltaa   

23 osallistujaa  

A-killassa on toipumis-
ta edistävä toipumis-
kulttuuri

A-kilta kehittää toipumis-
kulttuuriaan ja vertaistuki-
toimintaansa, A-kilta näkyy 
ulospäin

A-kiltojen yhteistyökumppa-
neitten määrä/A-kilta 8

A-kiltojen näkyminen  
mediassa   62 juttua 

Hyvinvointitavoite: Sosiaalisen verkoston synnyttäminen edistämään päihdetoipumista 
Sidosryhmä (kenen toiminnassa tai olosuhteissa tapahtuu muutos):  
Paikkakunnan toipumiskulttuuri

Toimenpidetavoite Muutosteot                                  Osoitin (indikaattori)                    Mitattu tulos 2022

A-kiltatoiminnasta tiedo-
tetaan, paikallinen tarve 
päihdetoipumisen ver-
taistuelle tunnistetaan ja 
siihen vastataan

Toteutetaan infotilaisuuksia 
A-kiltatoiminnasta

A-Kiltojen Liitto ry:n  
henkilöstön järjestämät  
info-tilaisuudet

12

Toipumiskulttuuri ja ver-
taistukitoiminta on tun-
nettua päihdetoipujien 
keskuudessa

A-kiltatoiminnasta tiedote-
taan hoitopaikoissa

A-kiltojen järjestämien  
tiedotustilaisuuksien määrä   229(-+8%)
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Näkyvyys  mediassa

 Facebook VEERAT-hanke  134 seuraajaa 

 Instagram VEERAT-hanke  201 seuraajaa

Vesiposti-lehti 2 artikkelia

Mielipidekirjoitukset:   

Päihteet eivät oikeuta väkivaltaa 23.11.2022 Aamulehti

Päihteet eivät oikeuta väkivaltaa 27.11.2022 Turun sanomat

Päihteet eivät oikeuta väkivaltaa 30.11.2022 Keskisuomalainen

Toimintaan osallistuneiden naisten lukumäärä 41

Toiminnalla tavoitettujen sosiaali- ja terveysalan ammattilaisten ja opiskelijoiden lukumäärä 181

Hankeinfot 12

Työpajat ja tilaisuudet kohderyhmälle 8

Luennot 2

Webinaarit/seminaarit 2

Tilaisuudet Osall.

Turvallisuus ihmissuhteissa-työpaja 11

Saako nainen olla vihainen-työpaja 10

Hyvä paha raivo- työpaja 8

Tietoisko tunteista- työpaja 6

Minä ja vihan tunteet: työpaja 6

Saako nainen olla vihainen- työpaja 10

Hanke info ja viestejä vihasta- työpaja 2

Lähisuhdeväkivalta voi koskettaa meitä kaikkia - tietohaituva 3

Naiserityinen päihdetyö ja lähisuhdeväkivallan kysymykset, luento sairaanhoitajaopiskelijoille 62

Vaikuttamistyö, luento sosiaalialan opiskelijoille 61

Naisten päihde- ja vankilatyön verkostopäivien webinaari: teemana ihmiskauppa

Ehkäisevän väkivaltatyön verkoston webinaari: Tabut ja asenteet

Liite 6: 
VEERAT-hankkeen tuotokset ja suoritteet
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Liite 7:  
Henkilöstö 2022

Keskustoimisto ja aluetyö

Toiminnanjohtaja:  
  Yrmy Ikonen

Talous- ja hallintosihteeri: 
 Tia Helenius (31.7. saakka)

 Mirja Sorvali (16.5. alkaen)

Toimisto- ja viestintäsihteeri: 
 Anna Niemistö
Tiedottaja: 
 Tuija Tamsi-Lehtinen 

Järjestökoordinaattori-koulutussuunnittelija (Pohjois- Suomi):
 Kirsi Mäki

 Järjestökoordinaattori-suunnittelija (Etelä-Suomi):
 Anja Sauvolainen

 Järjestökoordinaattori (Länsi-Suomi): 
  Aulikki Otranen

 Järjestökoordinaattori (Itä-Suomi):
  Mikko Putaja

 Projektipäällikkö, VEERAT -hanke:
  Maiju Lehtonen (16.5. alkaen)
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Liite 8: 
A-Kiltojen Liitto ry:n luottamustehtävät 2022 

Hallitus 
Puheenjohtaja:  Hannu Gustafsson         (6/6) Espoon A-kilta Hykaa ry

Varapuheenjohtaja:       Arto Pasanen (6/6)  Pohjois-Lapin A-kilta ry
Jäsenet:       Marko Hakkarainen (3/6)  Helsingin A-kilta Hykaa ry
     Heikki Kankaanpää (5/6)    Porin A-kilta ry
   Matti Itkonen (6/6)       Tampereen A-kilta ry
 Sinikka Vehkalahti  (4/6)       Oulun A-kilta ry
 Jari Mark (6/6)       Imatran A-kilta ry
   Viljo Pehkonen (4/6)       Iisalmen A-kilta ry
Varajäsenet:   Raija Salin (4/6)   Kirkkonummen A-kilta ry
   Satu Peippo (2/6)  Jämsän Seudun A-kilta ry
   Matti Ranta (6/6) Tampereen A-kilta ry
 Irja Oravisjärvi (3/6) Raahe A-kilta ry
   Pasi Heikkinen (2/6)   Iisalmen A-kilta ry                           
   Raimo Parviainen (1/6)  Pohjois-Kymen A-kilta ry

Johtoryhmä ja jaostot 
Johtoryhmä:   Hannu Gustafsson  (6/6)  puheenjohtaja

   Arto Pasanen  (6/6)  varapuheenjohtaja
   Yrmy Ikonen  (6/6)  toiminnanjohtaja 

Koulutusjaosto:   Arto Pasanen  (2/2) puheenjohtaja, Pohjois-Lapin  A-kilta ry
   Irja Oravisjärvi   (1/2)  Raahen A-kilta ry
   Satu Niemelä   (2/2) Tampereen A-kilta ry
   Jouko Raunimaa (1,5/2) Järvenpään A-kilta ry
     
Naisjaosto:   Minna Hämäläinen  (3/3)  puheenjohtaja, Espoon A-kilta Hykaa ry
   Satu Ratinen  (2/3)  Espoon A-kilta Hykaa ry
   Marjo Soulanto  (3/3)  Helsingin A-kilta ry 
   Satu Peippo  (0/3) Jämsän Seudun A-kilta ry
   Sinikka Vehkalahti (3/3) Oulun A-kilta ry
   
Toimintajaosto:   Marko Hakkarainen (2/2)  puheenjohtaja, Helsingin A-kilta ry
   Toni Vanhala   (2/2)  Tampereen A-kilta ry
   Joonas Haapala   (2/2)  Tampereen A-kilta ry
     
Viestintäjaosto:   Hannu Gustafsson  (2/2) puheenjohtaja, Espoon A-kilta Hykaa ry
   Veli-Pekka Taponen (1/2)  Oulun A-kilta ry
   Sakari Pohjonen  (0/2)  Mäntän Seudun A-kilta ry
   Hannu Ylönen  (2/2)  Vantaan A-kilta ry

Liite 9:  
Tilintarkastaja ja varatilintarkastaja 
Tilintarkastaja:   HT tilintarjastaja Marja Kuusela
Varatilintarkastaja:  Tilintarkastus Lamberg Oy
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Liite 9: 
A-Kiltojen Liitto ry:n edustukset 2022

 

A-klinikkasäätiön valtuuskunta
 Valtuuskunnan varapuheenjohtaja Yrmy Ikonen, 
 henkilökohtainen varajäsen Hannu Gustafsson

Ehkäisevän päihdetyön järjestöverkosto
 Koulutustyöryhmän puheenjohtaja Yrmy Ikonen

KAP Vantaa Kokemusasiantuntijapankki –hankkeen ohjausryhmä
 Yrmy Ikonen

Kunnallinen päihdehuoltoyhdistys
 Minna Hämäläinen

MIPA 2.0 Mielenterveys ja päihdejärjestöjen tutkimusohjelman ohjausryhmä
 Yrmy Ikonen

Päihdetyön eettinen toimikunta
 Yrmy Ikonen

PÄIVYT Päihdetoimijoiden valtakunnallinen yhteistyöryhmä
 PÄIVYTIN puheenjohtaja   Yrmy Ikonen, 
 työvaliokunnan varajäsen Hannu Gustafsson
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Liite 10: 
Ote tilinpäätöksestä 

A-Kiltojen Liitto ry 1.1.-31.12.2022 1.1.-31.12.2021

VVAARRSSIINNAAIINNEENN  TTOOIIMMIINNTTAA

KKoouulluuttuussttooiimmiinnttaa
TUOTOT 5 210,00 3 832,64

KULUT

Henkilöstökulut -60,00 -500,00
Matkustuskustannukset Koulutus -4 682,66 -5 100,79
Koulutus -10 835,69 -8 170,67
Muut kulut Koulutus ja Vertaistoiminta -1 978,82 -487,66

KKuulluutt  yyhhtteeeennssää -17 557,17 -14 259,12
KKaattee -12 347,17 -10 426,48

VViieessttiinnttäättooiimmiinnttaa
TUOTOT 4 427,80 4 752,76

KULUT

Henkilöstökulut, Viestintä -119 182,01 -105 878,28
Matkustuskulu, Viestintä -2 481,28 -1 449,51
Toimistokulut, Viestintä -6 276,80 -6 397,84
Vesipostin kulut Viestintä -10 975,57 -9 551,46
Muut kulut Viestintä -13 337,72 -13 920,72

KKuulluutt  yyhhtteeeennssää -152 253,38 -137 197,81
KKaattee -147 825,58 -132 445,05

TTuuoottttoo//kkuulluujjäääämmää -160 172,75 -142 871,53

KKeesskkuussttooiimmiissttoo  jjaa  jjäässeennppaallvveelluutt
TUOTOT 11 244,90 10 067,76

KULUT

Henkilöstökulut, Keskus -181 705,40 -154 993,55
Matkustuskulu, Keskus -17 429,98 -12 481,00
Toimistokulut, Keskus -58 977,06 -52 980,31
Liitto- ja muut kokouskulut, Keskus -20 746,45 -17 607,14
Muut kulut, Keskus -6 202,39 -3 853,23

KKuulluutt  yyhhtteeeennssää -285 061,28 -241 915,23
KKaattee -273 816,38 -231 847,47

MMuuuu  vvaarrssiinnaaiinneenn  ttooiimmiinnttaa

TUOTOT

Tuotot muu varsinainen toiminta 210,00 75,00

KULUT  

Spesiaalikulut Muu toiminta -250,00 -300,00
Muut kulut muu varsinainen toiminta -2 469,64 -736,00

KKuulluutt  yyhhtteeeennssää -2 719,64 -1 036,00
KKaattee -2 509,64 -961,00

TTuuoottttoo//kkuulluujjäääämmää -436 498,77 -375 680,00
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AAlluueettyyöö

TUOTOT 2 838,72 6 604,20

KULUT

Henkilöstökulut, Aluetyö -213 768,53 -208 895,60
Matkustuskulut, Aluetyö -27 323,89 -19 552,73
Toimistokulut, Aluetyö -15 844,50 -17 185,11
Muut kulut, Aluetyö -16 260,10 -13 859,24

KKuulluutt  yyhhtteeeennssää -273 197,02 -259 492,68
KKaattee -270 358,30 -252 888,48

TTuuoottttoo//kkuulluujjäääämmää -706 857,07 -628 568,48

VVEEEERRAATT--hhaannkkee

TUOTOT 99 787,67 0,00
KULUT -99 787,67 0,00

KKaattee 0,00 0,00

TTuuoottttoo//kkuulluujjäääämmää -706 857,07 -628 568,48

JJäässeennjjäärrjjeessttööaavvuussttuuss  SSTTEEAA  AAKK  66

TUOTOT 25 867,00 29 133,00
KULUT -25 867,00 -29 133,00

KKaattee 0,00 0,00

TTuuoottttoo//kkuulluujjäääämmää -706 857,07 -628 568,48

VVaarraaiinnhhaannkkiinnttaa

TUOTOT 2 295,00 2 275,00
KULUT 0,00 0,00

KKaattee 2 295,00 2 275,00

TTuuoottttoo//kkuulluujjäääämmää -704 562,07 -626 293,48

SSiijjooiittuuss--  jjaa  rraahhooiittuussttooiimmiinnttaa
TUOTOT 8,19 351,77
KULUT 0,00 0,00

KKaattee 8,19 351,77

TTuuoottttoo//kkuulluujjäääämmää -704 553,88 -625 941,71

YYlleeiissaavvuussttuukksseett
Toiminta-avustus STEA 706 857,07 628 568,48

YYlleeiissaavvuuttuussttuukksseett  yyhhtteeeennssää 706 857,07 628 568,48

TTiilliikkaauuddeenn  ttuullooss 2 303,19 2 626,77

TTiilliinnppäääättöössssiiiirrrroott
Varausten muutos 0,00 0,00

TTiilliikkaauuddeenn  yyllii--//aalliijjäääämmää 2303,19 2626,77
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TTAASSEE 31.12.2022 31.12.2021

VVAASSTTAAAAVVAAAA

Vaihtuvat vastaavat
Siirtosaamiset 4517,67 325,00
Muut saamiset 2387,08 0,00
Rahat ja pankkisaamiset 178177,78 242498,13

Vaihtuvat vastaavat yhteensä 185082,53 242823,13
 

185082,53 242823,13

VVAASSTTAATTTTAAVVAAAA

OOmmaa  ppääääoommaa
Ed. tilikausien yli-/alijäämä 72824,95 65562,11
Siirtynyt saamisia ja oikaisuja -1227,44 4636,07
Tilikauden yli-/alijäämä 2303,19 2626,77

Oma pääoma yhteensä 73900,70 72824,95

VViieerraass  ppääääoommaa
Lyhytaikainen

Saadut ennakot 1609,00 2520,60
Saadut ennakot AY 36740,56 96149,13
Saadut ennakot AK6 -1609,00 -2520,60

Muut lyhytaikaiset velat 23372,12 26489,05
Siirtovelat VSL-varaus 51069,15 47360,00

Lyhytaikainen yhteensä 111181,83 169998,18

185082,53 242823,13
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Selvästi parempi – A-Kiltojen Liitto ry
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