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A-KILTOJEN LIITTO RY

VUOSIKERTOMUS VUODELTA 2023

YLEISTA

A-Kiltojen Liitto ry on A-kiltojen vuonna 1968 perustama valtakunnallinen paihdealan jarjesto. A-Kiltojen Liiton
perustehtdva on yhdistysmuotoisen vertaistukitoiminnan tukeminen A-killoissa sekd paihdetoipujien ja paihde-
haittoja kokevien edunvalvonta ja vaikuttaminen valtakunnallisesti. A-Kiltojen Liiton tarkoitus ja toimintamuodot
on kirjattu sdantojen 2 §:dan.

A-Kiltojen Liiton muodostavat jasenrekisterissa olevat itsenaiset A-killat, joista 55 A-kiltaa oli toiminnassa vuonna
2023. Toimintavuoden aikana Kuppikunta A-kilta ry, Raahen A-kilta ry ja Marttilan A-kilta ry lopettivat toimintan-
sa, ja Oriveden A-kilta ry lopetti toimintansa omana yhdistyksendan ja yhdistyy vuoden 2024 alussa Tampereen
A-kiltaan. (Taulukko 1: Toimivat jasenkillat 2023).

A-kiltatoiminta on paihteetdntd, vapaaehtoisuuteen perustuvaa ja monimuotoisesti toteutettavaa vertaistukitoi-
mintaa ihmisille, joilla on paihdeongelma, paihdetoipujille seka heidan laheisilleen. A-killat ovat yhteiselta arvo-
pohjalta toimivia itsendisia yhdistyksia.

Vuonna 2023 A-kiltatoiminnassa syntyi yhteensa 174 819 paihteetonta paivaa, joista A-kiltojen jarjestamassa toi-
minnassa 173 562 padivaa ja A-Kiltojen Liiton tapahtumissa 1 257.

A-kiltatoiminnan teemana vuonna 2023 oli YhteisOsta hyvinvointia.
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JASENPALVELUT - TUKI A-KILLOILLE

A-Kiltojen Liiton jasenyhdistykset ovat yhdistyslain mukaisia itsendisia yhdistyksia. A-Kiltojen Liiton jasenyys
edellyttad, ettd A-killat noudattavat A-kiltatoiminnan yhdessa hyvaksyttyja arvoja ja toimintaperiaatteita seka
huolehtivat jasenmaksunsa A-kiltojen keskusjarjestona toimivalle A-Kiltojen Liitolle. Jasenyytensa vastineeksi A-
killat saavat kdyttaa jasenpalveluita ja voivat osallistua valtakunnalliseen yhteistyohon ja vaikuttamistoimintaan.
A-Kiltojen Liitto tarjoaa jasenilleen sdantomaaraisten toimintamuotojen ja strategian mukaisia palveluita.

A-Kiltojen Liitto ry:n jasenjdrjestoavustusta sai kaikkiaan 25 A-kiltaa. Haettujen avustusten yhteissumma oli
60 330,50 euroa ja kaytettavissa oli toimintavuodelle myénnetty 26 500 euron avustussumma. Toimintavuodelle
kirjautui 24 206,40 euron kaytetyksi tilitetyt jasenjdrjestoavustukset. A-Kiltojen Liiton hallitus priorisoi hake-
muksia, jotka tukevat ja kehittavat A-kiltatoiminnasta tiedotusta ja verkostoitumista paikallisesti ja alueellisesti,
A-kiltalaisten hyvinvoinnin tukemista seka vapaaehtoisten jaksamista.

A-Kiltojen Liitto pyrkii jasenyhdistyksiin kohdistuvien palvelujen avulla siihen, ettd palvelujen loppukayttajien
- A-kiltalaisten - hyvinvointi paranee ja osallisuus ja sosiaaliset verkostot kehittyvat. Yhteisotasolla pyrimme
paikkakunnilla ja alueellisesti saamaan aikaan sosiaalisia verkostoja, jotka edistdvat paihdetoipumista ja johtavat
mahdollisesti A-killan perustamiseen. A-Kiltojen Liiton toimenpiteet kohdistuvat yksittaiseen paihdetoipujaan,
A-kiltayhteis66n ja paikkakunnan toipumiskulttuuriin. Tuemme liiton toimin paikallista ja alueellista yhteistoi-
mintaa ja kumppanuuksia. Ndiden toimenpiteiden vaikutuksia kuvaamme maarallisin ja laadullisin mittarein.

Liite 1:

Liitetaulukot: A-kiltatoiminnan tunnuslukuja

Taulukko 1.

Toimivat jasenkillat 2023

Toimivaksi A-killaksi on laskettu A-kilta, jolla on toimintcm"valittu hallitus.

Anjalankosken A-kilta ry
Espoon A-kilta Hykaa ry
Etela-Saimaan A-kilta ry
Harjavallan A-kilta ry
Haukiputaan A-kilta ry
Helsingin A-Kilta ry
Hollolan A-Kilta ry
Hyvinkdan A-Kilta ry

lin A-kilta

lisalmen A-Kilta ry
Imatran A-Kilta ry
Inkoon A-kilta ry
Joensuun A-Kilta ry
Jyvaskylan A-kilta ry
Jamsan Seudun A-kilta ry
Jarvenpaan A-kilta ry
Kajaanin A-kilta ry
Kangasalan A-kilta ry
Kemin A-Kilta ry
Keski-Lapin A-kilta ry
Keuruun A-kilta ry
Kirkkonummen A-kilta ry
Koillis-Lapin A-kilta ry
Kuhmon A-kilta ry
Kuopion A-kilta ry
Kuppikunta A-kilta ry
Kymen A-Kilta ry
Lahden A-kilta ry

Laitilan Seudun A-kilta ry
Lohjan A-kilta ry

Lopen A-kilta ry

Lantisen Uudenmaan A-kilta ry
Marttilan A-kilta ry

Mantan Seudun A-kilta ry
Nurmeksen A-Kilta ry
Nurmijarven A-kilta ry
Oriveden seudun A-kilta ry
Oulun A-Kilta ry
Pohjois-Kymen A-kilta ry
Pohjois-Lapin A-kilta ry

Porin A-kilta ry

Porvoon A-kilta ry

Pyhajarven A-kilta ry

Raahen A-kilta ry

Riihim&en Seudun A-Kilta ry
Salon Seudun A-kilta ry
Savonlinnan A-Kilta ry
Sotkamon A-Kilta ry
Taivalkosken A-kilta ry
Tampereen A-Kiltary
Tornion A-kilta ry

Turun A-Kilta ry
Uudenkaupungin A-kilta ry:
Vaasan A-Kilta ry
Vantaan A-kilta ry
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Ohjaus ja neuvonta

Ohjaus- ja neuvontapalvelujen tavoitteena on A-kiltatoiminnan kehittyminen ja menestyminen muuttuvassa
toimintaymparistdssa. Palvelujen avulla tuetaan paikallisyhdistysten kehittymista toipumisalustoina seka tue-
taan ja vahvistetaan vapaaehtoisten vertaisten ja luottamushenkiléiden roolia ja jaksamista.

Lisaksi A-kiltoja tuetaan vahvojen kumppanuuksien ja yhteistyon 16ytamisessa seka tunnettuuden lisddamisessa.
Palvelujen avulla tuetaan ja vahvistetaan vertaistuen ja kokemusosaamisen toteutumista. Uutena asiana kulu-
neen toimintavuoden aikana on ollut kestavan kehityksen mukaisten toimien huomioiminen A-kiltatoiminnassa.

Olemme kohdentaneet osaamista ja kohdanneet A-kiltalaisia

Jasenpalvelujen osalta olemme suunnanneet alueellisesta tydskentelysta valtakunnalliseen ja muokanneet tyon
tekemistda osaamisperusteiseksi, jolloin A-killat saavat entista tasavertaisempaa palvelua A-Kiltojen Liitolta. Ja-
senpalveluissa olemme kohdanneet jasenyhdistyksia niin verkon valitykselld, kuin kohtaavissa lahitapahtumissa.
Jasenpalvelut ovat valtakunnallisesti saavutettavia ja A-killan tarpeen mukaan raataloityja.

Olemme tarjonneet jasenyhdistyksille ohjausta, neuvontaa, koulutus- ja kehittamispaivia A-killan tarpeen mu-
kaan, niin tavoitteellisilla A-kiltakdynneilld, kuin muillakin kdytettdvissa olevilla keinoilla. Osa tapahtumista ja
tapaamisista on toteutettu verkossa, ja tavoitteemme ndissa on ollut lisdtd osaamista ja madaltaa kynnysta
kayttaa digitaalisia palveluita. Olemme tukeneet ja kannustaneet jasenyhdistyksid vahvempaan paikalliseen ja
alueelliseen yhteistyohén muiden toimijoiden seka hyvinvointialueiden kanssa.

Vapaaehtoisten vertaisten rooli kasvanut

Vuoden 2023 aikana olemme vahvistaneet vapaaehtoisten vertaisten roolia tapahtumien suunnittelussa ja ja-
senpalveluiden toteutuksessa. Uuden jaostorakenteen avulla olemme saaneet A-kiltalaisten vapaaehtoisten na-
kemyksia paremmin kadyttoon ohjauksen ja neuvonnan suunnittelussa ja toteutuksessa.

Vapaaehtoisten jaksamisen tukemiseksi ja A-kiltatoiminnan kehittamiseksi olemme jarjestaneet Teemapaivia
A-kiltojen vertaisohjaajille, naisille ja toiminnallisen toipumisen teemoista, lisdksi jarjestimme yhden alueellisen
teemapadivatapahtuman jokaisella A-kiltatoiminnan alueella. Olemme kannustaneet ja tukeneet A-kiltoja osallis-
tumaan A-Kiltojen Liiton tapahtumiin ja koulutuksiin.

Taulukko 2:
Ohjauksen ja neuvonnan keskeiset menot (€)

Toiminta 2023 | 2022 | Ero (%)

Ohjauksen ja neuvonnan
henkiloston 24671 | 21058 | 17%
matkakustannukset

Aluetapaamisten
A-kiltojen 5168 6 266 -18%
matkakorvaukset

Aluetapahtumien

-169
kustannukset 13698 | 16310 16%
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Koulutuspalvelu

A-Kiltojen Liitto toteuttaa valtakunnallisia ja alueellisia koulutuksia jasenpalveluna A-killoille. Koulutusten tar-
koituksena on tukea ja antaa valmiuksia A-kiltojen yhdistysmuotoiselle vertaistukitoiminnalle. Tavoitteena on
sekd A-kiltojen toiminnan kehittaminen ettd toiminnassa mukana olevien henkildiden toipumisen tukeminen.
Koulutuspalvelusta vuonna 2023 vastasi A-Kiltojen Liiton hallituksen A-kiltalaisista valitsema koordinaatiojaosto
yhdessa koulutussuunnittelijan kanssa.

A-Kiltojen Liiton valtakunnalliset koulutukset suunnitellaan vastaamaan A-kiltojen ja A-kiltalaisten tarpeisiin.
Osallistujien omat paihdetoipumis- ja vertaistukikokemukset seka kokemukset oman A-killan toiminnasta ovat
tarked osa koulutuksia. Koulutukset toteutetaan A-kilta-arvojen mukaisesti.

Koulutustoiminnan tavoitteet ovat 1.1.2023 alkaneen uuden strategiakauden linjausten mukaiset. Erityishuo-
miota kiinnitettiin vuositeemaan ”Yhteisosta hyvinvointia”, joka oli esilla koulutuksissa ja teematapahtumissa.

Valtakunnallisia ja alueellisia koulutuksia

Suunnitteluista kuudesta valtakunnallisesta koulutuksesta toteutui viisi. Vuoden aikana jarjestettiin yksi verkko-
koulutus. Koulutuksiin osallistui yhteensa 18 A-kiltaa (vuonna 2022 = 20). Yhteenlaskettu A-kiltalaisten osallis-
tumisten maara oli 108 mukaan lukien my6s vuoden aikana jarjestetyt alueelliset koulutukset, joita oli yhteensa
nelja. Niilla pyrittiin madaltamaan osallistumiskynnysta valtakunnallisiin koulutuksiin sen lisdksi, ettd ne vastasi-
vat alueilta nousseisiin osaamistarpeisiin.

Koulutuksista viemisia omaan A-kiltaan ja hydtya myos itselle

Koulutuksista kerattiin osallistujilta eri menetelmia hyddyntden. Kayttéon otettiin Helmipalaute, jossa osal-
listujat arvioivat tunnetilaansa ennen ja jalkeen koulutuksen kymmenesta eri vaihtoehdosta. Paallimmaisina
tunteina koulutuksista olivat innostus, luottavaisuus, yhteenkuuluvuus ja toiveikkuus. Sanallisissa palautteissa
nostettiin esille koulutuksista saatu tieto ja uudet ideat toiminnan kehittdmiseen seka vertaistuki. Koulutukset
edistivat myos yhteisollisyytta ja verkostoitumista eri A-kiltojen kesken.

Taulukko 3:
Koulutus- ja muun vertaistoiminnan keskeiset menot (€)

Toiminta 2023 2022 Ero (%)
Tapahtumien 9519 | 10230 | 7%
tilavuokrat

Koulutusmatkatuki

A-killoille 4140 | 3607 | 15%

Koordinaatiojaoston
jarjestamien tapahtumien | 1554 606 156%
kulut

Tiedotusmatkakorvaukset

A-killoille 706 957 -26%
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Virkistyksellinen vertaistoiminta

Koordinaatiojaoston suunnittelemaan Mielekkdaan tekemisen haastekampanjaan osallistui 13 A-kiltaa. Kam-
panjassa haastettiin A-kiltalaisia I1ahtemaan luontoon ja viettamaan aikaa luonnossa seka hakemaan liikunta-,
kulttuuri- ja sosiaalisia elamyksia: luonto, sportti, kulttuuri ja pelit. Haasteeseen osallistui 79 eri henkil6a ja he
kavivat yhteensa 6 423 kertaa metsassa, vesilla, puistossa, konserteissa jne.

A-Kiltojen Liitto ry:n kesapaivilla ja syyspaivilla
oli koordinaatiojaoston jdrjestdmaa ohjelmaa.
Perinteiset saappaanheiton ja nannikumin hei-
ton mestaruudet ratkottiin kesapaivilla.

A-Kiltojen Liitto ry toimi valittdjaorganisaationa
mahdollistaen A-kiltalaisille yhden tuetun ver-
taisloman. Maaseudun Terveys- ja Lomahuolto
ry:n loma toteutui Kuopiossa.

FC A-kilta joukkue osallistui sekd Umpihankifu-
tiksen ettd Suopotkupallon MM-kisoihin Hyryn-
salmella. Vaasassa oli Tsemppipaivat toukokuus-
sa. Kesdkuussa oli Inarinjdrvieldamys Vatsarin
eramaassa. Kavelyjalkapalloturnaus jarjestettiin
Jyvaskylassa heindkuussa.

A-kiltalaisia kesapaivilla Perheniemen
opistolla litissd koordinaatiojaoston
jarjestamien toiminnallisten rastien
parissa.

Laheistoiminta

A-Kiltojen Liiton Iaheistoiminta on kehittyva ja vahvistuva toiminnan osa-alue, jonka tarkoituksena on tarjota
vertaistoimintaa paihde- ja muihin riippuvuuksiin sairastuneiden ja niista toipuvien laheisille. Tavoitteena on
vahvistaa ldheisten toimijuutta, osallisuutta ja hyvinvointia.

Neuvoimme ja ohjasimme A-kiltoja laheistoiminnan kehittamisessa ja vahvistamisessa sekda mahdollistimme |3-
heisten osallistumista A-kiltatoimintaan. A-Kiltojen Liiton ldaheistoiminta on osa Tilaa toipua -jaoston toimintaa.
A-Kiltojen Liitolla on tyontekija, jonka vastuulle laheisnakdkulman huomioiminen erilaisissa toiminnassa kuuluu.

Osallistuimme valtakunnalliseen Laheistyon verkostoon seka verkoston kampanjoihin ja kannanottoihin.
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Teemapaivat

A-Kiltojen Liiton teemapaivien tavoitteena on strategisten linjausten mukaan sdilyttda, kehittda ja vahvistaa
A-kiltojen yhdistysmuotoista ja moninaisesti toteutettavaa vertaistukea, vapaaehtoistoimintaa seka toipumis-
kulttuuria seka vahvistaa mukana olevien paihdetoipujien ja heidan ldheistensa toimijuutta, osallisuutta ja jak-
samista.

Teemapadivat kohdennetaan eri A-kiltatoimijoille ja paivien sisallét suunnitellaan ja toteutetaan vastaamaan ko.
kohderyhman tarpeisiin ja hydodyttdmaan myos lahettdvien A-kiltojen toimintaa. Teemapaivat ovat hyvinvointia
lisdavia ja yksindisyyttd vahentadvia sosiaalisia vuorovaikutustilanteita, joissa vertaistuki osallistujien kesken on
koko ajan ldsna ja oleellista.

Vuoden aikana jarjestettiin valtakunnallisesti:
- Naisten teemapaivat

- Teemapaivat A-Kiltojen vertaisohjaajille

- Toiminnalliset teemapadivat

Lisaksi jarjestettiin nelja alueellista teemapdivaa (aluetapaamista) eteldssa, lannessd, idassa ja pohjoisessa. Tee-
mapaivilla oli mukana vertaiskoutsi ja vastuuhenkildina toimivat A-Kiltojen Liitto ry:n tydntekijat osaamisalueit-
tain. Tapahtumista kerattiin osallistujapalautetta tapahtumien edelleen kehittamiseksi.

Naistoiminta

A-Kiltojen Liiton naistoiminnan tavoitteena on pdihdetoipujanaisten aseman ja hyvinvoinnin parantaminen seka
A-kiltojen tukeminen elinvoimaisen naistoiminnan jarjestamisessa. Naistoiminta on osa Tilaa toipua -jaoston
toimintaa, ja kehittyy jatkuvasti. A-kiltojen Liitossa on naiserityisen pdihdetoipumisen ja naisten vertaistuen
asiantuntemusta.

Toteutimme naiserityista toimintaa niin ammatillisesti ja vapaaehtoistoimijoiden avulla kuin verkostoitumisen-
kin keinoin. Olimme aktiivisesti mukana valtakunnallisen Naiserityisen tyon verkostossa seka suunnittelemassa
valtakunnallisia Naisten paihde- ja vankilatyon verkostopaivia.

A-kiltojen naistoimijoita kannustimme osallistumaan niin A-kiltojen Liiton kuin muidenkin toimijoiden naisil-
le suunnattuihin ja muihin tapahtumiin. Kannustimme vapaaehtoisia ja vertaisia tuomaan esiin naiserityisen
pdihdetoipumisen erityispiirteitd seka pidimme huolta siitd, etta naiserityisyys huomioidaan A-Kiltojen Liiton
toiminnan rakenteissa.

Vahvistaaksemme A-killoissa toteutettavaa naistoimintaa suuntasimme yhden valtakunnallisista teemapaivista
vain naisille.

A-Kiltojen Liiton naistoimintaa toteutimme ja kehitimme tiiviissa yhteistydssa muun muassa STEA-rahoitteisen
VEERAT-hankkeen kanssa, esimerkkina Naistenpadivan etkot — digitaalinen tydpaja.

10
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VIESTINTA

A-Kiltojen Liitto ry:n viestinnan tavoitteena on, ettd kokemustieto ja jarjestolahtéinen vapaaehtois- ja vertaistoi-
minta ovat paikallisesti, alueellisesti ja valtakunnallisesti tunnettuja ja nakyvia. Lisdksi tavoitteena on, etta toi-
pujien dani ja vapaaehtoisuuteen perustuva vertaistuki tulee kuulluksi toimintaympariston muutoksissa muun
muassa hyvinvointialueilla. Tavoitteena on myo6s A-kiltatoiminnan sdilyminen elinvoimaisena seka paihdekysy-
myksiin, pdihdetoipujiin ja A-kiltoihin liittyvien ennakkoluulojen vdaheneminen.

Vahvistimme A-kiltatoiminnan tunnettuutta

Vuonna 2023 toteutimme A-kiltainfoja paihdetoipujille, laheisille, nykyisille ja tuleville ammattilaisille ja muille
A-kiltatoiminnasta kiinnostuneille. Lisaksi toteutimme A-kiltainfoja paikkakunnilla ja hyvinvointialueilla, joilla ei
viela ole A-kiltatoimintaa seka kirjoitimme — ja saimme lapi — mielipidekirjoituksia paihdetoipujien ja laheisten
vertaistuen merkityksesta kyseisten alueiden sanomalehtiin.

Toteutimme A-kiltojen viestintdihmisille tarkoitetun koulutuksen, jossa osallistujat saivat uusia ideoita ja tyoka-
luja A-kiltatoiminnan paikallisen ja alueellisen tunnettuuden lisddmiseen muun muassa sosiaalisessa mediassa.
Koulutukseen osallistui viestijoita 10 A-killasta.

Kalenterivuoden lukuisat teemapaivat, kuten kansainvdlinen naistenpéivd, maailman mielenterveyspaiva, ver-
taistuen pdiva ja vapaaehtoisten pdiva, nakyivat viestinnassamme. Kannustimme myods A-kiltoja nakyvyyteen
kyseisind pdivina. Olimme lisdksi mukana muun muassa Tipattoman, Paihderiippuvaisten Laheistenpaivan, Suo-
men luonnon paivan, Asunnottomien yon ja SOSTEn 100 jarjestdtekoa -kampanjoissa.

Paihdepaivilla meilld oli yhteinen esittelypiste VEERAT-hankkeen kanssa. Vuositeema “Yhteisosta hyvinvointia”
oli esilla muun muassa Vesiposti-lehdessamme ja Selvasti parempi -blogissamme. Teimme A-kiltatoiminnan esit-
teet seka englanniksi etta ruotsiksi. Loppuvuonna 2023 vahvistimme nakyvyyttdmme sosiaalisessa mediassa
perustamalla oman Instagram-tilin. A-killoille tuotimme viestintdmateriaalia niiden omiin ja valtakunnallisiin
tapahtumiin.

Liite 2:
A-Kiltojen Liitto ry:n viestintd 2023 (tuotokset ja suoritteet)

* Mita?
* Miksi?
* Kenelle?
* Milloin?
* Kuka?
* Miten?

+Arviointi!

A-kiltalaisia Jyvaskylasta Kiuru-
vedella jarjestetyssa viestindkou-
lutuksessa.
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KESKUSTOIMISTO JA MUU JASENPALVELU

Tiedon tuotanto, arviointi
ja kehittdminen

A-Kiltojen Liitossa vuosille 2023—2027 luodun strate-
gian mukaisesti liittoa kehitettiin edelleen A-kiltatoi-
minnan, vertaistuen ja kohderyhman asiantuntijana.
A-Kiltojen Liiton jasenpalveluista keréttiin tietoa kou-
lutuksista, teemapdivistd, viestinnastd, taloudesta,
jaseniston aktiivisuudesta ja osallistumisesta toimin-
taan sekd tuen tarpeista. Lisdksi kehitettiin palaut-
teen keruun menetelmia.

A-Kiltojen Liitossa toiminnan ja palveluiden vaikutta-
vuustietoa keratdan ja tuotetaan toiminnan arvioin-
tia, raportointia ja kehittamista varten. Keratyn tie-
don avulla rahoittaja ja jasenistd voivat seurata liiton
toimintaa seka arvioida sen aikaansaamia tuloksia ja
vaikutuksia. Toiminnasta ja palveluista kerattya tietoa
kaytetddan myos liiton asiantuntija-aseman vahvista-
miseen, laajempaan vaikuttamiseen sekd yhteiskun-
nalliseen paatdksentekoon.

Vuoden aikana kadyttoon otettiin uutena menetel-
mana Helmipalaute, jonka avulla kerattiin palautetta
tapahtumista. Sen lisaksi hyddynnettiin muita, muun
muassa digitaalisia tiedonkeruun menetelmia huo-
mioiden erilaiset arvioinnin ja tiedonkeruun tarpeet.
Kesapdivien yhteydessa jarjestettiin tulevaisuustyo-
paja ja digi- ja viestintdtyopaja, joiden avulla kartoi-
timme A-kiltojen osaamistarpeita ja kerattiin tietoa
toiminnan kehittamista varten.

A-Kiltojen Liitossa tutkimustiedon paaasiallinen teh-
tdva on jarjestdn perustehtavan tukeminen. Tutkitun
tiedon halutaan tukevan A-kiltojen elinvoimaa, toipu-
miskulttuuria ja A-kiltatoiminnassa mukana olevien
ihmisten toipumista seka parantavan padihdeongel-
maisten, -toipujien ja heidan laheistensd asemaa ja
osallisuutta.

A-Kiltojen Liitolla ei ole omaa tutkimustoimintaa tai
-henkilostoa.

A-Kiltojen Liitto oli toimintavuonna mukana P&ih-
de- ja mielenterveysjarjestojen yhteisessa MIPA
2.0-hankkeessa. Vuoden aikana toteutettiin hank-
keen koordinoima jarjestokysely, johon vastasi yh-
teensd 17 A-kiltaa. Kyselyn avulla kartoitettiin yh-
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Taulukko 4: A-Kiltojen Liitto ry:n tapahtumiin osallistunei-
den sukupuoli- ja ikdjakauma sekd suhde A-kiltatoimin-
taan 2023
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distysten toimijamaarien kehitystd, toimintamuotoja, rahoitusta, kehittamistarpeita ja tulevaisuuden nakymia.
Kyselyn mukaan keskeisimmat A-kiltojen kehittamistarpeet liittyivat rahoituspohjan laajentamiseen seka yhteis-
tyon tiivistdmiseen kunnan ja hyvinvointialueiden kanssa. Vapaaehtoistoimijoiden mukaan saamiseen seka hei-
dan ja vertaisten tukemiseen toivottiin uusia keinoja. A-kiltatoiminnalle kaivattiin myds uudenlaista nakyvyytta.

Kehittadmisyhteistyota kdynnistettiin ja jatkettiin myos eri oppilaitosten kanssa. Aiemmin ilmestyneen osallisuut-
ta kasitelleen opinnaytetydn pohjalta edelleen kehitettiin menetelmia toiminnan arviointia ja A-kiltatoiminnan
osallisuuden edistamista varten.

Liite 5: A-Kiltojen Liitto ry:n toiminta, seuranta, vaikutukset ja tulokset

Henkildstd

A-Kiltojen Liiton vakinainen henkildsto koostui toimintavuonna aluksi toiminnanjohtajasta, talous- ja hallinto-
sihteerista, tiedottajasta, toimisto- ja viestintasihteeristd seka neljasta jarjestokoordinaattorista. Toimintavuo-
den aikana kehitimme toimenkuvia osaamisperusteisiksi, ja syksylla liiton tyontekijat olivat toiminnanjohtaja,
talous- ja hallintosihteeri, toimisto- ja viestintasihteeri, suunnittelija, kaksi viestinnan asiantuntijaa seka kaksi
asiantuntijaa. Lisaksi henkilostoon kuului maaraaikainen (2022-2024) projektipaallikko.

A-Kiltojen Liitolla on palvelusopimukset Pirte Oy:n (Tampere) ja Mehildinen Oy:n (Oulu) kanssa. Palvelusopi-
mukseen kuuluu lakisddteinen tyoterveyshuoltolain mukainen toiminta, sairaanhoito- ja muut terveydenhuol-
lon palvelut henkilostolle.

Taulukko 5: Henkil6stémenot (€)

Toiminta | 2023 | 2022 |Er0 (%)

Liite 5: A-Kiltojen Liitto ry:n henkil6sté 2023

Henkilostokulut 530170 | 542735 2%

Hallinto

A-Kiltojen Liiton yleiskokouksia jarjestimme sdaantdjen mukaisesti kaksi: kevatkokous huhtikuussa Espoossa ja
syyskokous Kouvolassa marraskuussa.

Johtavina luottamushenkil6ina toimivat puheenjohtaja Arto Pasanen ja varapuheenjohtaja Satu Lahtinen. Hal-
lituksella oli toimintavuoden aikana kuusi kokousta. Johtoryhma, johon kuuluu puheenjohtajan ja varapuheen-
johtajan lisdksi toiminnanjohtaja, valmisteli hallitukselle menevat asiat seka otti kantaa ajankohtaisiin asioihin
hallituksen antamien toimivaltuuksien puitteissa.

A-Kiltojen Liiton ja A-kiltojen vuorovaikutuksen parantamiseksi seka toiminnan kehittamiseksi hallitus on pe-
rustanut tammikuussa 2023 toimintansa aloittaneet kolme jaostoa: koordinaatiojaosto, tilaa toipua -jaosto ja
viestintdjaosto. Jaostojen toimikausi on 2023-2025
+ 2 vuoden optio. Henkilot jaostoihin on nimetty
A-kiltojen jasenista, ja jaosto voi kutsua tydskentelyyn-
s myds muita asiantuntijajasenia. Toiminta | 2023 | 2022 |Er0 (%)

Taulukko 6:
Hallinnon keskeiset menot (€)

A-Kiltojen Liiton keskustoimisto sijaitsee Tampereella I;";‘"‘;Sl;‘:‘l,‘:etn kl‘:l‘l’ﬁ:t kesd- | 50628 | 20746 | -0,5%
ja aluetoimisto Oulussa. 12 SYySp

Luottamushenkil6iden
(hallitus, jaostot) palkkiot,
matka-, majoitus- ja koulu-

Liite 6: A-Kiltojen Liitto ry:n luottamustehtdvdt 2023 tuskulut yms.

47132 | 23388 | 102%
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YHTEISTYO

Toimimme aktiivisesti paihdetyon yhteistyoverkostoissa esimerkiksi kumppanina mukana paihde- ja mielenter-
veysjarjestojen yhteisessa MIPA 2.0 tutkimusohjelmassa, jossa olemme mukana hankkeen ohjausryhmanssa.
Lisaksi osallistumme hankkeen koordinoimiin tapahtumiin, kuten seminaareihin ja erilaisiin tutkimuksiin, kyse-
lyihin ja tekemalla yhteistyota hankkeen tutkijoiden kanssa osallistumalla tutkimusten kaytannon koordinointiin
ja asiantuntijatiedon vaihtoon.

Olimme mukana yhteistydkumppanina ja ohjausryhman jasenena vuosina 2020-2023 toimineessa STEA:n ra-
hoittamassa ja Vantaan A-killan hallinnoimassa KAP Vantaa -hankkeessa, jossa koulutettiin kokemusasiantunti-
joita Vantaan SOTE-palveluihin esimerkiksi asiakastyohon, palvelujen kehittdjiksi seka kokemustutkijoiksi. Lisaksi
hankkeessa luotiin pankki, jonka avulla kokemusasiantuntijoiden osaamisen levittdminen on helppoa ja syste-
maattista.

Yhteistydssa Maria Akatemian kanssa jatkoimme A-Kiltojen Liiton hallinnoimaa VEERAT Vertaisuudesta toivoa ja
tyokalujaomaankasvuunjatoipumiseen-kehittamishanketta. Naiserityisen paihde-javakivaltatyon hankkeellaon
STEA-rahoitus vuosille 2022—-2024. Muita yhteistydkumppaneita hankkeessa ovat muun muassa Sininauhaliitto,
A-klinikkasaatio, Vailla Vakinaista Asuntoa — VVA ry, Kirkkopalvelut/Riippuvuustydn kehittamisyksikkd, Naisten-
kartano, Vanajan vankila, Tampereen ammattikorkeakoulu ja Helsingin kaupunki.

Osallistuimme toimintavuoden aikana myos ehkaisevan vakivaltatydn ammattilaisverkoston tapaamisiin.

A-Kiltojen Liitto on EHYT ry:n koordinoiman Ehkaisevan pdihdetyon jarjestoverkoston EPT—verkoston jasen ja
osallistui sen koulutus-, arviointi- seka viestinta- ja vaikuttamistydéryhmien tydskentelyyn. A-Kiltojen Liiton toi-
minnanjohtaja toimi puheenjohtajana EPT-verkoston koulutustyoryhmassd, joka vastaa Pdihdepdivien sisallon
suunnittelusta. Loppuvuodesta hdanet myds valittiin EPT-verkoston puheenjohtajaksi. A-Kiltojen Liitto on jasene-
nad SOSTE Suomen Sosiaali ja terveys ry:ssa ja Hyvinvointialan tydnantajien HALI ry:ssa.

SOSTE-yhteistyo on ollut osallistumista tyéryhmiin seka SOSTEn jarjestamiin koulutuksiin. Vaikuttamisyhteistyon
tarkeana verkostona oli Paihdetoimijoiden valtakunnallinen yhteistydryhma PAIVYT, jonka puheenjohtajana toi-
mi A-Kiltojen Liiton toiminnanjohtaja PAIVYT ry:n rekisterditymiseen saakka. A-Kiltojen Liiton puheenjohtaja on
PAIVYTin hallituksen jasen. Liiton toiminnanjohtaja on A-klinikkasdation stigmatyéryhman jasen.

Osallistuimme naiserityisen tyon verkoston toimintaan, jonka tavoitteena on lisdta yhteistyota naiserityista tyota
tekevien jarjestojen kesken, koota tietoa ja tehda julkilausumia, jakaa osaamista ja tuoda esille uusia ndkokulmia
naiserityisesta tyosta yhteistyon avulla. Olimme mukana verkoston palvelurakennetydryhmassa ja suunnittele-
massa naiserityisen tyon viestintdkampanjaa. Lisdksi olimme suunnittelemassa ja toteuttamassa webinaarina
jarjestettyja Naisten paihde- ja vankilatyon verkostopadivia.
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VEERAT “

—vertaisuudesta toivoa ja tydkaluja omaan kasvuun ja S
toipumiseen (2022-2024)

VEERAT-hanke on A-Kiltojen Liitto ry:n ja Maria Akatemia ry:n yhteishanke, jossa
yhdistetdan naiserityista paihdetyota seka vakivaltatyota. Hanketta rahoittaa STEA.

Hankkeessa keskitytdadan lahisuhdevakivallan ehkdisyyn tarjoamalla tietoa ja vertaistukea naisille, joilla on huoli
omasta pdihteiden kaytosta tai haluavat vahvistaa toipumista, ja joita mietityttavat |dhisuhdevakivallan kysymykset.
Hankkeessa toteutetaan ammattilaisohjattua vertaistuellista ryhmatoimintaa Jyvaskylan, Helsingin ja Tampereen
alueilla seka verkossa. Hanke toteuttaa myos vaikuttamistyota naisten kokeman stigman vahentamiseksi ja vakival-
lan teemojen puheeksi ottamisen edistamiseksi vahvistamalla tietoisuutta naiserityisesta pdihde- ja vakivaltatyosta
hyodyntden naisten itse tuottamaan kokemustietoa.

Tavoitteet

* Naiset saavat keinoja vdkivaltaisen kayttaytymisen tiedostamiseen, puheeksi ottamiseen, voivavaroja arjesta
selviytymiseen ja paihteista toipumisen tukemiseen.

¢ Naisten kynnys hakea apua madaltuu ja naisten kokema stigma pienenee.

¢ Naisten kanssa tyoskentelevien kunta, - jarjesto- ja yksityisella sektorilla toimivien ammattilaisten ja vapaaeh-
toisten tieto, ymmarrys ja osaaminen naiserityisesta vakivalta — ja pdihdetyosta lisddntyvat ja he saavat tydka-
luja puheeksi ottamiseen ja ilmididen tydstamiseen.

e Hankkeen toimintaa ja tuloksia levitetdadn osaksi A-kiltatoimintaa eri puolelle Suomea.

Hanke toteutti vuoden 2023 aikana yhdeksan kohderyhmalle suunnattua vertaisryhmaa seka kuusi tilaisuutta. Ryh-
matoimintaa toteutettiin Helsingin A-Killassa, Jyvaskylan A-killassa seka yhteistydssa VIKTO ry, Himeenlinnan van-
kilan, Vanajan vankilan kanssa ja Kirkkopalvelut ry:n Riippuvuustydn kehittamisyksikon kanssa. Verkon valityksella
toteutettiin kaksi ryhmaa. Loppuvuodesta toteutettiin myos verkkovalitteisesti yhteistyotd Vaasan vankilan kanssa.
Hanke oli toteuttamassa myds A-Kiltojen Liiton naisten teematapahtumaa. Tampereen seudulle suunniteltu ver-
taisryhma ja tydpajatilaisuus eivat toteutuneet, silla toimintaan ei ilmoittautunut osallistujia. Osallistujien puutteen
vuoksi jouduttiin perumaan myos yksi verkkoryhma, kaksi kohderyhmalle suunnattua verkkoluentoa sekd Espoon
A-kiltaan suunniteltu ryhma.

Hanke osallistui valtakunnallisen Naiserityisen tydon verkoston, Ehkdisevan vakivaltatyon verkoston seka Pirkan-
maan vakivaltatyon verkoston toimintaan. Verkostoyhteistydssa toteutettiin Naisten padihde- ja vankilatydn verkos-
topdivien kaksi webinaaria, jonka jarjestelyihin hanke osallistui. Vuoden aikana toteutettiin myds useita sosiaali- ja
terveysalan ammattilaisille suunnattuja puheenvuoroja seka jarjestettiin luentoja naiserityisesta pdihdetyosta ja
vakivaltatyosta Tampereen ammattikorkeakoulun, Laurean ammattikorkeakoulun seka Jyvaskylan koulutuskun-
tayhtyma Gradian opiskelijoille.

Viestinnallinen tyd jatkui vuoden 2023 aikana aktiivisena. Hankkeessa toteutettiin Naisten sanoja vihasta -runo-
nayttely, jonka sisalto luotiin yhdessa hankkeen tydpajoihin osallistuneiden naisten kanssa. Nayttelyyn sisaltyi viisi
yhteisérunoteosta, jotka naiset itse my0ds esittivat aanitteelle. Nayttely oli esilla A-Kiltojen Liiton nettisivujen kautta
verkossa 9.—19.3.2023 vélisen ajan. Runondyttely oli esilla myos syksylla 2023 Maria Akatemia ry:n juhlaseminaa-
reissa. Hanke suunnitteli ja toteutti kolmen julisteen julistesarjan teemalla ”Paihteet eivat oikeuta vakivaltaa”. Julis-
tesarja julkaistiin kevaalla ja on maksutta tilattavissa verkkosivuilla. Valtakunnallisen ”Valoa ei vakivaltaa” -kampan-
jan tiimoilta hankkeessa kirjoitettiin mielipidekirjoitus, joka julkaistiin neljassa paivalehdessa. Hankkeen toiminnas-
ta kerrottiin sdannollisesti myos Vesiposti-lehdessa. Vuoden aikana hanke osallistui myos erilaisiin messutapahtu-
miin. Merkittdvampana oli valtakunnallinen vakivaltatyon foorumi, jossa hankkeella oli myds puheenvuoro.

Hankkeen toiminnan tukena toimii projektiryhma, joka kokoontui viisi kertaa. Hankkeen ohjausryhma kokoontui
toisen toimintavuoden aikana kolme kertaa.

Liite 4:
VEERAT-hankkeen 2023 tuotokset ja suoritteet
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EDUNVALVONTA

A-Kiltojen Liitto toimi my6s vuonna 2023 paihdetoipujien ja heiddn ldheistensa vaikutuskanavana ja edunvalvo-
jana. Kdytimme edunvalvonnassa A-kiltatoimintaa ja sen tarjoaman vertaistuen asiantuntemusta ja teimme sita
nakyvaksi niin alueellisesti kuin valtakunnallisestikin. Osallistuimme yhteiskunnalliseen pdihdekeskusteluun var-
mistaen, ettd toipujandkokulma tulee esille myds uusilla hyvinvointialueilla. Edunvalvontamme kohdistui péih-
detoipujien, vertais- ja kokemusasiantuntijatoiminnan ja kokemusosaamisen aseman edistamiseen paihdepalve-
luissa. Edunvalvonnan tehtdvand on A-kiltojen toimintaedellytyksien turvaaminen ja paihdetoipujien ja heidadn
|aheistensa hyvinvoinnin edistaminen.

Valvoimme omia ja jasentemme etuja olemalla jasenena SOSTE Suomen sosiaali ja terveys ry:ssa. Olimme myos
aktiivisesti edustettuna Paihdetoimijoiden valtakunnallisen yhteistyéverkoston (PAIVYT) tyévaliokunnassa ja toi-
mintavuonna perustetun PAIVYT ry:n hallituksessa. PAIVYT toimii paihdetoimijoiden ja asiakkaiden toimintaedel-
lytysten edistdjana seka uusien toimintamallien kehittdajana. Keskeisena tavoitteena on yhteiskunnallinen vaikut-
taminen, kuten asiakkaaseen kohdistuvien leimaavien asenteiden vahentaminen, edistaa paihteista ja toiminnalli-
sista riippuvuuksista karsivien ja heidan ldheistensa palvelujen ja tuen saantia ja oikeuksien toteutumista.

Olimme mukana toteuttamassa edunvalvontaa ja vaikuttamassa paihdepolitiikkaan Ehkaisevan pdihdetyon (EPT)
jarjestoverkoston kautta. EPT-verkosto tekee pdihdepoliittista vaikuttamistyota eri keinojen, esimerkiksi lausunto-
jen, kannanottojen ja kampanjoiden avulla. Lisdksi se jarjestad koulutuksia ja seminaareja, esimerkiksi Pdihdepai-
vat. Toimintavuonna A-Kiltojen Liiton toiminnanjohtaja valittiin EPT-verkoston puheenjohtajaksi.

TALOUS

Rahoitus

Vuodelle 2023 yleisavustusta (Ay1) varsinaiseen toimintaan haettiin 658 780 euroa ja saatiin 658 780 euroa. STEA
myonsi 26 250 euron Ak6 -avustuksen (haettiin 28 000 euroa) A-killoille my6nnettavia jasenjarjestdavustuksia
varten, ja A-Kiltojen Liitto ry jakoi siitd toiminta- ja tarvikeavustuksia A-killoille. Jasenjarjestdavustusta tilitettiin
kaytetyksi 24 206,40 euroa. Kaiken kaikkiaan jasenjarjestoavusta sai vuoden 2023 aikana yhteensa 25 eri A-kiltaa.

Toiminta-avustus vuodelle 2024

Vuonna 2023 haettiin STEA:Ita yleisavustusta (Ayl) 728 090 € vuodelle 2024, ja STM:n avustuspaatos oli
679 820 £. Jasenjarjestdavustusta (Ak6) haettiin 29 000 €, ja STM:n avustuspaatos oli 27 663 €.

Liite 8: Ote tilinpddtoksestd 2023
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Liite 1:
Liitetaulukot

Liitetaulukko 1.
A-kiltojen toiminnan tunnusluvut

‘ 2023 ‘ 2022 ‘ 2021 ‘ 2020
Toimivat A-killat 55 58 58 59
Kyselyyn vastanneiden A-kiltojen maara 0 0 0 0
(% kyselyn saaneista A-killoista) 40 (78 %) 46 (79 %) 50 (86 %) 53 (89 %)
Jasenmaara yht. 2687 2770 2907 2947
- joista naisia 1075 (40 %) | 1175 (42 %) 1193 (41 %) 1093 (37 %)
Jasenmaara/A-kilta keskim. 67 60 59 56
Kaynnit A-killoissa 173 562 198 884 161 703 133944
Tyosuhteessa olevien tyontekijoiden maara | 115 130 135 88
A-kiltojen aukiolopdivat yhteensa 6663 8295 8552 8476

Liitetaulukko 2. Toimintamuotojen toteutuminen A-killoittain

Toimintamuoto | 2023 | 2022 | 2021 | 2020
Vastanneiden A-kiltojen maara 40 46 50 53
Keskusteluryhmat verkossa (Teams, WhatsApp tms.) 13 13 20 18
Keskusteluryhmat kasvotusten paikan paalla 28 34 36 40
Toiminnalliset ryhmat 22 22 24 27
Paivakeskus tai vastaava yhteisotila 24 26 28 27
Naisille suunnattu toiminta 13 15 17 20
A-kilta-, yhteiso- ja jasenillat 30 31 30 37
Penkkiurheilu/ kisastudio 13 12 9 10
Luontoretket ja leirit 30 32 41 35
Kulttuuriretket 19 19 26 21
Hyvinvointiin ja terveyteen liittyvat tapahtumat 16 21 25 25
Edullinen ruoka jasenistolle 18 22 23 24
Peseytymis- tai saunomismahdollisuus 24 22 22 24
Yhteistoiminta toisten A-kiltojen kanssa 33 39 38 40
Tukihenkilétoiminta 15 11 16 17
Vertaistalousneuvonta 11 10 9 9
Talkootoiminta 23 18 25 25
Kuntouttava tyotoiminta 17 21 22 22
Mahdollisuus suorittaa yhdyskuntaseuraamusta 18 18 20 19
Mahdollisuus opintoihin liittyvadn harjoitteluun 14 16 15 13
Tuki sahkdiseen asiointiin 22 25 24 25
Opastusta palveluiden kadyttoon 22 23 26 25
A-kiltainfot ja tiedotuskdynnit (krt/vuosi) 242 229 212 253
Muut ilmoitetut toimintamuodot 13 11 12 14
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Liitetaulukko 3.
A-killan toiminta ja ilmapiiri

Toimintavuonna 2023 ‘ % vastanneista

[Imapiiri on hyva tai parantunut 78%
Yhdistysosaaminen on hyvaa tai parantunut 38%
Tunnettuus paikkakunnalla on hyvaa tai parantunut 60%
Toiminnallisuus on monipuolista tai parantunut 43%
Kavijoiden osallistuminen toimintaan on hyvaa tai parantunut 60%
Vapaaehtoisten jaksaminen hyvaa tai parantunut 43%
Digivalmiudet ovat hyvia tai parantuneet 38%
Vertaisryhmatoiminnan tiedot ja taidot ovat hyvia tai parantuneet 33%
Naiserityinen toiminta A-killassa on hyvaa tai parantunut 25%
A-kiltaan on tullut uusia vapaaehtoisia 48%
Liitetaulukko 4.

Jdsenyhdistyskohtaisen tyén indikaattori 2023

2023 2022
Lukumaara Lukumaara
A-killan ohjaus, kehittdminen ja neuvonta 57 107
Koulutuspaiva 15 12
Liitetaulukko 5.

Osallistujamddirdt tuetuilla lomilla (MTLH ry)

Osallistujia Osallistujia

FEl yhteensa
Naisia | Miehi

Yhteensa 48% 52%

18



A-Kiltojen Liitto ry - Vuosikertomus 2023

Liite 2:
A-Kiltojen Liitto ry:n viestinnan tuotokset ja suoritteet

Liitetaulukko 6.
A-Kiltojen Liitto ry:n néikyvyys mediassa 2023

Nakyvyys sosiaalisessa mediassa

Facebook A-Kiltojen Liitto ry 844 seuraajaa 154 julkaisua
Instagram 53 seuraajaa 28 julkaisua
Viestipalvelu X 604 seuraajaa 221 julkaisua
A-kiltatoiminta suljettu Facebook -ryhma 841 jasenta 448 julkaisua

1448 kommenttia | 21 992 reaktiota

YouTube -kanava 33 tilaajaa 3 videota
- Laheinen A-kiltatoiminnassa 146 katselukertaa
;eOkI:;é'\c/i:g;irsa;nnut itseni paihdetoipumisen vertaistuen 208 katselukertaa
- Siind vaiheessa, kun kamppa meinasi lahtea alta 276 katselukertaa

630 katselukertaa

Yhteensa (+17,1 % v. 2022)

Liitetaulukko 7.
A-Kiltojen Liitto ry:n verkkosivujen kéytté 2023

Verkkosivujen kaytto (a-kiltojenliitto.fi)

Katselukerrat 28 695
Kayttdjien maara 5007
Katselukerrat kayttajaa kohti 5,73
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A-Kiltojen Liitto ry:n toiminnan seuranta, vaikutukset ja tulokset

Hyvinvointitavoite: Eldmisenhallinnan parantuminen

Sidosryhmd (kenen toiminnassa tai olosuhteissa tapahtuu muutos): Toipuja

Toimenpidetavoite

Muutosteot

Osoitin (indikaattori)

Mitattu tulos 2023

Paihdetoipuja saa ver-
taistuen ja paihteetto-
man ympariston avulla
paihteettoman paivan
ja osallisuutta yhtei-
sOssa

Paivien maara jolloin

. - 6663
A-killoissa jarjestetdan paih- | A-killasssa on ollut toimintaa
teetonta toimintaa ja vertais-
tukea A-kiltojen paihteettomat 34
toimintamuodot yhteensa
A-Kiltojen Liitto ry:n jarjesta- |17 paivaa/

Jarjestetaan koulutusta ja
virkistystoimintaa toipumisen
tueksi

mien valtakunnallisten koulu-
tuspadivien maara

217 padihteetonta
paivaa

YhteistyOssa toteutettavien
tuettujen lomien maara

5 paivaa/
105 paihteetonta
pdivaa

s - . . . 3 paivaa/
Jarjestetdan naisten toipumis- e e R
o Teemapadivat naisille 33 pdihteetonta
ta tukevaa toimintaa s
paivaa
6 paivaa/

Jarjestetaan toimintaa toipu-
mista tukevista teemoista

Teemapaivat

390 padihteetonta
paivaa

Toipujan terveys pa-
ranee vertaisryhma-
liilkunnan ja ulkoilun
avulla

Koulutetaan A-kiltalaisista kil-
takoutseja ja vertaisliikuttajia

Kiltakoutsi- ja vertaisliikutta-
jakoulutuksiin
osallistuneet

Ei jarjestetty

Vertaistuen ja toipu-
mistiedon saaminen ja
jakaminen

Osallistetaan paihdetoipujia

A-kiltaan osallisuuden ja ver- | A-kiltojen kayntikerrat 173 562
taistuen mahdollistamiseksi
Vesiposti -lehti antaa tietoa Vesipostin painosmaara 3600 kpl

toipumiseen

Paihdetoipumisen ja
toipumismotivaation
vahvistamiseksi ylla-
pidetdadn keskustelua
paihdetoipumisesta

Vesiposti-lehdessa ja muussa
mediassa nostetaan esiin
A-kiltalaisia toipumistarinoita

Vesipostissa julkaistut toipu-
mistarinat/vuosi

27 A-kilta-artikkelia
6 toipumistarinaa
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Hyvinvointitavoite: Osallisuus ja sosiaaliset verkostot kehittyvit
Sidosryhmd (kenen toiminnassa tai olosuhteissa tapahtuu muutos): A-kilta

Toimenpidetavoite | Muutosteot Osoitin (indikaattori) Mitattu tulos 2023

Vahavaraisia A-kiltoja
A-killan perustehtdavan | avustetaan taloudellisesti
vahvistuminen perustehtavan toteuttami-
sessa ja kehittdmisessa

Jasenjarjestdavustuksella avus-
tettujen A-kiltojen 25
maara/ vuosi

Yhdistystoiminta A-killoissa ja

. o . 11 A-kiltaa
A-kiltatoiminta tutuksi -koulutuk- o
A-kiltalaisten osaamista siin osallistuneiden maara 25 osallistujaa
A-killassa on osaavia tuetaan koulutuksella
vapaaehtoisia toiminnan laadun kehitta-
miseksi Vertaisohjaajien teemapiiville 9 A-kiltaa
osallistuneiden maara 17 osallistujaa

Hyvinvointitavoite: Sosiaalisen verkoston synnyttdminen edistdmdcén pdihdetoipumista
Sidosryhmd (kenen toiminnassa tai olosuhteissa tapahtuu muutos):
Paikkakunnan toipumiskulttuuri

Toimenpidetavoite Muutosteot Osoitin (indikaattori) Mitattu tulos 2023

A-kiltatoiminnasta tiedo-

teit.aan, ptaukall!nen tarve Toteutetaan infotilaisuuksia A_Kllt.o.J.en..L”.t.'.w. ry:[\ .

paihdetoipumisen ver- . o henkiloston jarjestamat 12
. . .| A-kiltatoiminnasta . o

taistuelle tunnistetaan ja infotilaisuudet

siihen vastataan

Toipumiskulttuuri ja ver-

taistukitoiminta on tun- | A-kiltatoiminnasta tiedote- A-kiltojen jarjestamien
nettua paihdetoipujien | taan hoitopaikoissa tiedotustilaisuuksien maars | 242 (+6%)
keskuudessa

A-kiltojen yhteistyokump-

A-killassa on nakyvasti A-kilta kehittda toipumiskult- | paneitten maara/A-kilta 8
toipumista edistdva toipu- | tuuriaan ja vertaistukitoimin-
miskulttuuri taansa, A-kilta nikyy ulospain | A-kilta toiminnnan nakymi- 27 juttua

nen mediassa
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Liite 4:
VEERAT-hankkeen tuotokset ja suoritteet 2023

Toimintaan osallistuneiden naisten lukumaara 84
Ryhmatoimintaan osallistuneiden naisten lukumaara 57
Toiminnalla tavoitettujen sosiaali- ja terveysalan ammattilaisten ja opiskelijoiden lukumaara 722
TyOpajat ja tilaisuudet kohderyhmalle 6
Ryhmat 9
Luennot tai puheenvuorot ammattilaisille 13
Webinaarit/seminaarit 2
Messupaikat 4
Hankeinfot/ toiminan esittely 4
K1 Facebook VEERAT-hanke 178 seuraajaa

Instagram VEERAT-hanke 392 seuraajaa

Blogikirjoitukset 2

Vesiposti-lehti 4 artikkelia

Mielipidekirjoitukset:

Paihteisiin liittyva stigma ei saa olla este vakivaltaan puuttumiselle 24.11.2023 Keskisuomalainen
Paihdetausta ei saa estda vakivaltaan puuttumista 25.11.2023 Helsingin sanomat
Paihteisiin liittyva stigma ei saa estaa vakivaltaan puuttumista 25.11.2023 llkkapohjalainen
Vakivallan vahattely vaikeuttaa avun hakemista 26.11.2023 Aamulehti

Muut mediaosumat 8.3.2023 Suurlyvaskylalehti

Naisten sanoja vihasta — runondyttely:

Verkkonadyttely A-Kiltojen liiton verkkosivuilla 9.3.-19.3.2023, 102 vierailijaa
Runonayttely Maria Akatemian juhlaseminaari 12.10.2023ja 9.11.2023, 158 vierailijaa
Julistesarja Jaetut julisteet 450kpl
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Liite 5:
Henkilosto 2023

Toiminnanjohtaja:
Yrmy lkonen

Talous- ja hallintosihteeri:
Mirja Sorvali

Toimisto- ja viestintdsihteeri:
Anna Niemisto
Tiedottaja
Tuija Tamsi-Lehtinen (vuorotteluvapaa 1.3.-31.7.2023)

Jarjestokoordinaattori-koulutussuunnittelija
Kirsi Maki (tiedottajan sijainen 1.3.-31.7.2023)

Jarjestokoordinaattori-suunnittelija:
Anja Sauvolainen

Jarjestokoordinaattori:
Aulikki Otranen

Jarjestokoordinaattori:
Mikko Putaja (vuorotteluvapaa 2.1.-30.6.2023)

Jarjestokoordinaattori:
Ritva Virrankari (vuorotteluvapaan sijainen 1.3.-31.7.2023)

Jarjestokoordinaattori (vuorotteluvapaan sijainen 2.1.—30.6.2023)
Pilvi Tyrvainen

Projektipaallikko, VEERAT -hanke:
Maiju Lehtonen

Muutokset tehtdavanimikkeissa 1.10.2023 alkaen:

Viestinnan asiantuntija:
Kirsi Maki

Viestinnan asiantuntija:
Tuija Tamsi-Lehtinen

Asiantuntija:
Aulikki Otranen

Asiantuntija:
Mikko Putaja

Suunnittelija:
Anja Sauvolainen
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Liite 6:

A-Kiltojen Liitto ry - Vuosikertomus 2023

A-Kiltojen Liitto ry:n luottamustehtavat 2023

Hallitus
Puheenjohtaja
Varapuheenjohtaja:

Jasenet:

Varajasenet:

Johtoryhmd ja jaostot
Johtoryhmd:

Koordinaatiojaosto:

Tilaa toipua -jaosto:

Viestintdjaosto:

Liite 9:
Tilintarkastaja:
Varatilintarkastaja:

Arto Pasanen (6/6) Pohjois-Lapin A-kilta ry
Satu Lahtinen (6/6) Jyvaskylan A-kilta ry
Raija Salin (4/6) Kirkkonummen A-kilta ry
Heikki Kankaanpaa (1/6) Porin A-kilta ry
Toni Vanhala (6/6) Tampereen A-Kilta ry
Sinikka Vehkalahti (4/6)  Oulun A-Kilta ry
Jari Mark (4/6)  Imatran A-kilta ry
Pasi Heikkinen (5/6) lisalmen A-kilta ry
Matti Ranta (2/6) Tampereen A-Kilta ry
Birgit Tyykiluoto (3/6) Haukiputaan A-kilta ry
Pasi Torri (3/6) Etela-Saimaan A-kilta ry
Jari Korhonen (1/6) lisalmen A-kilta ry
Arto Pasanen (8/8) puheenjohtaja
Satu Lahtinen (7/8) varapuheenjohtaja
Yrmy lkonen (8/8) toiminnanjohtaja
Toni Vanhala (5/5) puheenjohtaja, Tampereen A-Kilta ry
Pekka Kinnunen (4/5) Kuppikunta A-kilta ry
Sami Koskinen (4/5) Hyvinkdan A-kilta ry
Matti Muuri (5/5) Vaasan A-kilta ry
Birgit Tyykiluoto (3/5) Haukiputaan A-kilta ry
Satu Lahtinen (5/5) puheenjohtaja, Jyvaskylan A-kilta ry
Rami Laiho (2/5)  Turun A-Kilta ry
Sami Hiekko (5/5)  Turun A-Kilta ry
Tuija Liukkonen (4/5) Jyvaskylan A-kilta ry
Tuovi Rekinen (4/5) Oulun A-Kilta ry
Tommi Vilmi (1/5) Jyvéaskylan A-kilta ry
Joni Kankainen (1/5) Jyvéaskylan A-kilta ry
Arto Pasanen (3/3) puheenjohtaja, Pohjois-Lapin ry
Arto Sipovaara (3/3) Tornion A-kilta ry
Ville Tuominen (3/3) Jamséan Seudun A-kilta ry
Minna Hamaldinen (3/3) Espoon A-kilta Hykaa ry
Antti Tamminen (1/3) Jarvenpaan A-kilta ry

Veli-Pekka Taponen (1/3) Oulun A-Kilta ry

HT tilintarjastaja Kristian Seemer
Tilintarkastusyhteiso Tiliextra Oy
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Liite 7:
A-Kiltojen Liitto ry:n edustukset 2023

Ehkdisevan paihdetyon jarjestdverkosto
EPT-verkoston koulutustyéryhman puheenjohtaja Yrmy lkonen

KAP Vantaa Kokemusasiantuntijapankki —hankkeen ohjausryhma
Yrmy lkonen

MIPA 2.0 Mielenterveys ja pdihdejarjestdjen tutkimusohjelman ohjausryhma
Yrmy lkonen

PAIVYT Piihdetoimijoiden valtakunnallinen yhteistyéverkosto, rekisterdityi toimintavuona PAIVYT ry:ksi
PAIVYT ry:n puheenjohtaja Yrmy lkonen,
PAIVYT ry:n tydvaliokunta, Arto Pasanen
PAIVYT ry:n hallituksen jasen Arto Pasanen
PAIVYT ry:n tydvaliokunta, Yrmy lkonen
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Liite 8:
Ote tilinpaatdoksesta

A-KILTOJENLIITTO RY
VARSINAINEN TOIMINTA

Koulutus ja jasenpalvelut
Tuotot
Tuotot Koulutus ja jasenpalvelut
Kulut
Henkilostokulut Koulutus ja jadsenpalvelut
Matkustuskust. Koulutus ja jasenpalvelut
Toimistokulut Koulutus ja jadsenpalvelut
Toiminnankulut koulutus ja jasenpalvelut
Muut kulut Koulutus ja jasenpalvelut
Kulut yhteensé
Kate
Tuotto/Kulujdama
Viestinta
Tuotot
Tuotot Viestinta
Kulut
Henkilostokulut Viestinta
Matkustuskust. Viestinta
Toimistokulut Viestinta
Toiminnan kulut Viestinta
Muut kulut Viestinta
Kulut yhteensé
Kate
Tuotto/Kulujdama

Keskustoimisto ja muu jadsenpalvelu
Tuotot
Tuotot keskustoimisto
Kulut
Henkilostokulut Keskus
Matkustuskust Keskus
Toimistokulut Keskus
Toiminnankulut Keskus
Muut kulut Keskus
Kulut yhteensa
Kate
Tuotto-/kulujaama
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1.1.-31.12.2023

6 808,20

-208 524,05

-34 949,78
-22 674,69
-26 603,26

-'76,77

-292 828,55
-286 020,35
-286 020,35

3 847,50

-116 780,40

-6 175,53
-5 324,91
-14 333,94
-1692,74

-144 307,52
-140 460,02
-426 480,37

9 486,00

-158 042,66

-35 252,78
-60 682,15
-22 925,08

-2 950,64

-279 853,31
-2770 367,31
-696 847,68

1.1.-31.12.2022

8 048,72

-213 828,53

-32 006,55
-15 844,50
-27 095,79

-1 978,82

-290 754,19
-282 705,47
-282 705,47

4 427,80

-119 182,01

-2 481,28
-6 276,80
-10 975,57
-13 337,72

-152 253,38
-147 825,58
-430 531,05

11 454,90

-181 705,40

-17 429,98
-62 989,35
-20 996,45

-4 659,74

-287 780,92
-276 326,02
=706 857,07
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Veerat-hanke
Tuotot
Kulut
Kate
Tuotto/kulujddma

Jarjestoille kohdistuviin av. STEA AK 6
Tuotot

Kulut
Kate
Tuotto/kulujddma
Varainhankinta
Tuotot
Kulut

Kate
Tuotto/Kulujdamé

Sijoitus- ja rahoitustoiminta

Tuotot
Kulut
Kate
Tuotto-/Kulujadma
Yleisavustukset

Toiminta-avustus STEA

Yleisavustukset yhteensa
Rahastosiirrot
Siirto sidottuun rahastoon

Rahastosiirrot yhteensé

Tilikauden yli-/alijadma
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116 933,50
-116 933,50
0,00

-696 847,68

25 415,62
-25 415,62
0,00

-696 847,68

14 486,78
0,00

14 486,78
-682 360,90

6,86
0,00
6,86
-682 354,04

692 117,72
692 117,72

-8 265,74
-8 265,74

1 497,94

99 787,67
-99 787,67
0,00

706 857,07

25 867,00
-25 867,00
0,00

706 857,07

2 295,00
0,00
2 295,00

-704 562,07

8,19
0,00
8,19

704 553,88

706 857,07
706 857,07

0,00
0,00

2 303,19
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TASE 31.12.2023 31.12.2022
VASTAAVAA
Vaihtuvat vastaavat
Siirtosaamiset 25096,76 4517,67
Muut saamiset 2525,10 2387,08
Rahat ja pankkisaamiset 198026,05 178177,78
Vaihtuvat vastaavat yhteensa 225647,91 185082,53
225647,91 185082,53
VASTATTAVAA
Oma pddoma
Rahastot 8265,74 0,00
Ed. tilikausien yli-/alijaama 73900,70 72824,95
Siirtynyt saamisia ja oikaisuja 44,60 -1227,44
Tilikauden yli-/alijaama 1497,94 2303,19
Oma padoma yhteensa 83708,98 73900,70
Vieras pddoma
Lyhytaikainen
Saadut ennakot 2443,38 1609,00
Saadut ennakot AY 3402,84 36740,56
Saadut ennakot AK6 0,00 -1609,00
Muut lyhytaikaiset velat 82283,05 23372,12
Siirtovelat VSL-varaus 53809,66 51069,15
Lyhytaikainen yhteensa 141938,93 111181,83
225647,91 185082,53
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